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Las empresas confian en la UPCT
como socio de innovacion

Muchos empresarios confian
en la Universidad Politécnica
de Cartagena (UPCT) como su
socio de apoyo a la innova-
cién, como demuestra la incor-
poracién, tan solo en el Ultimo
curso académico, de doce nue-
vas catedras.

La confianza entre Universidad
y empresa sigue creciedo, y la
brecha, que histéricamente las
ha distanciado, se va reducien-
do, al menos en la UPCT.

En 2017, la Red de Catedras
acumulé unos ingresos de
756.778 euros, de los que
123.350 fueron destinados a
proyectos de [+D realizados
al amparo de las catedras. En
total, en los dltimos tres afos,
la Red ha captado 1.225.829
euros.

Asimismo, durante 2017 se
convocaron 72 becas y 19
premios a trabajos fin de gra-
doy trabajos fin de master, cu-

yos premios se entregaran en
la gala del Il Campus Catedra
que organiza la Universidad.

Contacto con el mercado

Para la Universidad, las cate-
dras representan una opor-
tunidad de disponer, con una
cierta continuidad, de acceso
3 informacion muy especiali-
zada, de financiacién de lineas

En las imagenes, la entrega del Premio Nacional Universidad Empresa a la
Red de Catedras de la UPCT, con presencia del rector, Alejandro Diaz, y del
exrector, José Antonio Franco junto a la secretaria de Estado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, Carmen Velay el secretario general de Universidades,

Jorge Sainz. También, visitas del presidente autondmico, Fernando Lopez |

Miras, y del ministro de Educacion, Inigo Méndez de Vigo.

de investigacion, de instru-
mentos de formacion de es-
tudiantes e investigadores o
intercambio de personal y de
la explotacion desde un punto
de vista comercial de los resul-
tados de sus investigaciones
en el mercado.

El vicerrectorado de Innova-
cién y Empresa incentiva y
fortalece la transferencia tec-
nolégica y el conocimiento. La
UPCT concibe estas acciones
como un servicio social. Coo-
pera con la empresay el sector
productivo a través de progra-
mas conjuntos.

Las catedras potencian la cola-
boracién Universidad-Empre-
sa. Tienen ventajas indudables
para las instituciones de ense-
fianza superior y para las enti-
dades colaboradoras.

Compartir recursos
Las empresas y entidades co-
laboradoras acceden a los re-

cursos humanos que posee
la Universidad. También a de-
terminadas infraestructuras vy
tienen la posibilidad de apoyar
diferentes actuaciones no ex-
clusivas de |+D+i. Entre ellas,
programas de becas para la rea-
lizacién de los Trabajos Fin de
Grado y Master, en temas de su
interés, trabajos exploratorios o
de vigilancia tecnologica, y pro-
mover jornadas de divulgacion
y difusion para darse a conocer
en la Universidad.

Entre otras acciones formati-
vas, las catedras organizan se-
minarios y cursos de posgrado
en el ambito de la catedra.

A mediados de marzo de
2018, la UPCT cuenta con
37 catedras y esta ultimando
nuevos convenios.

Las cétedras estan divididas
en tres categorias: Catedras
tecnologicas, de emprendi-
miento y socioecondmicas.
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Alejandro Pérez Pastor

«Las catedras son
elemblemadela
conexion de la UPC
con las empresas»
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El coche es la oficina que mas
frecuenta el vicerrector de
Innovacién y Empresa Ale-
jandro Pérez Pastor, siempre
en un permanente ir y venir
de reuniones con empresas
e instituciones que colaboran
con la UPCT, muchas de ellas a
través de la Red de Catedras,
emblema de la conexién de la
Politécnica de Cartagena con
el tejido productivo de la Re-
gion de Murcia.

- ¢En qué estado se encuen-
tra la Red de Catedras?

- En plena expansion. Nos en-
caminamos al medio centenar
de cdtedras y tendremos que
comenzar a limitar su nidmero,
centrdndonos en consolidar el
correcto funcionamiento de la
Red. Para ello, hemos aproba-
do una normativa flexible, con
un convenio tipo para agilizar
los trédmites juridicos y nor-
malizando la gestién de las
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cadtedras a través de la OTRI
(Oficina de Transferencia de
Resultados de Investigacion),
con plena transparencia.

- ¢Sigue la Red despertando
elinterés de las empresas?

- Mas que nunca. De hecho,
ahora son las empresas las
que nos llaman solicitando-
nos una catedra.

- ¢Qué aporta la citedra a la
empresay la Universidad?

- Un beneficio mutuo. Da con-
fianza a nuestros estudiantes,
que ven a las empresas en el
campus y tienen mas oportu-
didades para acceder a be-
cas y empleos, al tiempo que
adquieren las competencias
transversales que interesan
3 las empresas. Mientras que
las empresas ganan compe-
titividad al incorporar a sus
procesos productivos la in-
novacion de nuestros grupos
de investigacion, para lograr
productos y servicios mas
atractivos y adaptar su oferta
al mercado.

- ¢Qué novedades se han in-
corporado a la Red?

- Hemos incorporado nuevas
catedras y superamos las 70
becas para estudiantes al afio.
Son destacables las jornadas
que varias catedras han orga-
nizado en la ciudad de Murcia,
trasladando a toda la Regidn
la 1+D+i de nuestros investi-
gadores. También es remarca-
ble la iniciativa de la catedra
Optimiza, que ha creado un
titulo propio en ingenieria
de corrosion. Estoy convenci-
do de que el gran reto de la
Universidad en el siglo XXl es
desarrollar la cuarta funcion,
la formacion permanente de
trabajadores. La tecnologia
evoluciona constantemente y
las empresas no tienen sufi-
ciente capacidad para formar
a sus empleados.

(% Universidad Campus
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- Recuérdenos, ;como surge
la Red de Catedras?

- La Red de Catedras se cre6
a finales de 2014, con José
Antonio Franco como rector,
por iniciativa del entonces vi-
cerrector Juan Luis Pedrefio y
con el actual rector, Alejandro
Diaz, como coordinador. La
idea es que la relacién entre
la Universidad y la empresa
debe de ser a medio y largo
plazo, ir mas alld de la du-
racion de un contrato o una
relacién de prestacion de ser-
vicios. Con la Red buscamos
que ese vinculo perdure en
el tiempo. Tanto para llevar a
cabo trabajos de innovacion,
que cada vez se hacen en ma-
yor cuantia, como para que
las empresas nos ayuden a
formar a los estudiantes e in-
tervengan en su formacion ex-
tracurricular. La formacién de
las aulas debe comprometer-
se también con las empresas.
Y la presencia de la Empresa
en la Universidad, en sus ins-
talaciones y a través de la do-
tacion de premios y de becas,
es importante en si misma.

- ¢Qué tipo de catedras exis-
ten en la Red?

- Tecnologicas, de emprendi-
miento y socioecondmicas.
Entre las tecnoldgicas hay
muchos perfiles diferentes,
en sintonia con los estudios
técnicos de la UPCT, desde las
relacionadas con las teleco-
municaciones, al sector agro-
némico, pasando por la inge-
nieria industrial, la naval, la
civil. Las socioeconémicas es-
tan especialmente vinculadas
con la Facultad de Ciencias de
la Empresa. Por dltimo, tene-
mos las de emprendimiento,
que fomentan la creacién de
empresas por parte de la co-
munidad universitaria. El eco-
sistema de la Red de Catedras
involucra muchos perfiles v,
en definitiva, lo que intenta
transferir a la sociedad es el
compromiso que tiene con
ella la Universidad Politécnica
de Cartagena.

RED DE CATEDRAS

Univarsidad Politécnica de Cartagens



Diferentes imagenes del desarrollo de la primera
edicion del Campus Catedra de Empresa de la UPCT.

Una puesta de largo por
todo loalto

Mas de 600 asistentes abarrotaron el Paraninfo en el primer Campus
de la Red de Catedras, que se convirtio en Trending Topic en Twitter

La fuerza que aporta tener
3 las empresas cerca o la
confianza que la Red de Ca-
tedras ofrece tanto a los es-
tudiantes como a los profe-
sores es uno de los aspectos
mas relevantes que queda-
ron patentes en el | Campus
de la Red de Catedras, cele-
brado en marzo del 2017.

El evento, que conté con
la colaboracién de la Fun-
dacion Séneca-Agencia de
Ciencia y Tecnologia de la
Region de Murcia, se convir-
tio en TT, el trending topic
‘tema del moment'.

El Campus pretendia trans-
mitir la importancia de que
las empresas estén en la

Universidad y la confian-
za que tienen los alumnos,
al saber que su formacion
practica estd orientada a las
necesidades reales del mer-
cado.

La jornada también iba di-
rigida a los profesores, que
resuelven retos tecnolo-
gicos de las compahias y
transfieren ~ conocimiento
aplicado, segun explico el
vicerrector de Innovacién y
Empresa, Alejandro Pérez.

El vicerrector indico6 que las
empresas y organizaciones
que participan en la Red de
Cétedras invierten en be-
cas, proyectos de investiga-
cién, acciones de formacion

y divulgacion y premios
académicos.

Ultima generacién

La tecnologia de Ultima genera-
cion estuvo muy presente du-
rante toda la jornada, copresen-
tada por un robot inteligente de
Ultima generacion desarrollado
por investigadadores del grupo
Diseno Electronico y Técnicas
de Tratamiento de Sefial de la
Universidad Politécnica de Car-
tagena.

Ademés, varios drones so-
brevolaron el Paraninfo to-
mando imagenes aéreas vy
termograficas de los mas de
600 personas que asistieron
3 este evento tecnolégico.
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Catedras de empresas tecnologicas Catedras de empresas tecnologicas

Innovando con

las palabras

Linea de actividad: Contenidos digitalesy
gestion documental de bibliotecas.

A qué se dedica: Desarrollo de software.
Proyectos en marcha: Una tecnologia para que
los alumnos mejoren su comprension lectora,
despierten su imaginaciéon y fomenten su
creatividad trabajando de forma colaborativa.

Nimero de becarios: Dos becarios, ademas un
ingeniero contratado.

Premios convocados: Dos. Uno al mejor TFG y
otro al mejor TFM.

Director: Juan Luis Pedreno.

ODILO

La catedra Odilo-UPCT, nacida
en 2014 financia becas orien-
tadas a la innovaciéon sobre
sistemas de acceso a conteni-
dos digitales y de gestién do-
cumental de bibliotecas.

Las becas estan orientadas a
proporcionar formacion es-
pecifica de muy alta cualifi-
cacion. Estas ayudas consti-
tuyen una oportunidad para
potenciar el aprendizaje de
estudiantes de la UPCT, crean-
do proyectos de desarrollo de
software en contenidos digita-
les y la documentacion.

Odilo es una empresa car-
tagenera, con sedes tanto
en Espafia como en EE.UU. y
Latinoamérica. Centra su ac-
tividad en el desarrollo de
soluciones software para la

Becarios de la Catedra Odilo-UPCT
trabajando, ademas del premio al
mejor TFG entregado por la Catedra.
Abgjo a la derecha, la presentacion
de la ampliacién de la empresa.

gestion de préstamo de bi-
bliotecas y archivos digitales,
actividades de investigacion
y comercializacion.

La Cétedra forma a dos beca-
rios cada ano. La mayoria de
los cuales se acaba incorpo-
rando a la plantilla. El 75%
de los becarios se han acaba-
do quedando en la empresa.
Destina actualmente 38.000
euros a la contratacion de un
ingeniero en Telecomunica-
ciény los dos becarios.

La dltima tecnologia desarro-
llada en la Catedra permite
la creacion de aulas virtuales
con lecturas digitales para
cualquier nivel educativo y ya
estd siendo utilizado por va-
rios clientes de Espafa, Uru-
guay, Chile y Pera.
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La catedra MTorres-UPCT, di-
rigida por Francisco Cavas,
desarrolla sus actividades en
el ambito del [+D de la em-
presa, como son las areas de
la Robética Industrial, Diseno
Mecanico, Visién Artificial y
Gestion de Proyectos.

En la actualidad acoge como
becarios a seis alumnos de
las Escuelas de Industria-
les y Telecomunicaciones
de la UPCT, de los cuales
anualmente varios son con-
tratados por MTorres y por
subcontratas de la empresa.
Destina mas de 40.000 eu-
ros en estas becas. Ademas,
investigadores de la UPCT
colaboran en proyectos de
[+D+i en las lineas de desa-
rrollo de MTorres que contri-
buyan a afianzar su liderazgo.

' ﬁRBES

También otorga un premio
al mejor Trabajo Fin de Gra-
do o Master de la UPCT bajo
la tematica 'Soluciones mas
Innovadoras y de Talento en
el Ambito de la Ingenieria".
Ademas colabora en activida-
des de divulgacién cientifico
tecnoloégica de la Universidad
como son el Campus de la
Ingenieria o la Semana de la
Ciencia.

El Grupo MTorres es un grupo
industrial especializado en
tecnologias avanzadas para el
desarrollo de soluciones no-
vedosas en la automatizacion
de procesos industriales de
alta complejidad: disefa, de-
sarrolla y fabrica sistemas de
automatizacion de procesos
industriales en sectores muy
diversos.

En las imagenes: becarios trabajando en sus ofici-

nas, el examen de seleccion de nuevos becarios.y J§
el nombramiento de Manuel Torres, fundador de §
MTorres, como Doctor Honoris Causa. por la UPCT. |

Tecnologia

para el futuro

Linea de actividad: I+D para industrias.

A qué se dedica: Robética Industrial, Disefo
Mecanico, Vision Artificial y Gestion de
Proyectos.

Proyectos en marcha: Soluciones novedosas
en la automatizacién de procesos industriales
de alta complejidad.

Ndmero de becarios: Seis.

Premios convocados: Un premio al mejor TFG
o TFM con soluciones innovadoras.

Director: Francisco Cavas Martinez.
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Catedras de empresas tecnologicas

Produccion
digital

Linea de actividad: Contenidos digitales.

A qué se dedica: Indra es la multinacional
de consultoria y tecnologia nimero 1 en
Espanay una de las principales de Europay
Latinoamérica. La innovacidén esta presente
como base de su negocio y sostenibilidad.

Proyectos en marcha: Actividades de
investigacion y desarrollo tecnolégico,
formacién y divulgacién, asi como la
producciéon de contenidos digitales.

Ndmero de becarios: Seis.

Director: Juan Luis Pedrefio Molina.

La céatedra Indra-UPCT co-
menz6 en 2014 con el obje-
tivo llevar a cabo actividades
de investigacion y desarrollo
tecnolégico, formacion y di-
vulgacion en el ambito de las
tecnologias para la salud y las
smart cities.

A partir de 2015, la temdtica
de la catedra se orientd ha-
cia las TICs en el ambito de la
produccién de contenidos di-
gitales . En la actualidad hay 6
becarios, que se forman en el
Centro de Produccion de Con-
tenidos Digitales de la UPCT.

Indra es la multinacional de
consultoria y tecnologia nu-
mero uno en Espafa y una de
las principales de Europay La-

tinoamérica. La innovacion es

la base de su negocio y soste-
nibilidad, habiendo dedicado
550 millones de euros a [+D+i
en los Ultimos tres afos, cifra
que la sitda entre las prime-
ras companias europeas de su
sector por inversion.

Cuenta con 42.000 profesio-
nales y con clientes en 128
paises. El 60% de sus ventas
procede del mercado inter-
nacional. La multinacional In-
dra colabora con mas de 250
instituciones de la innovacion
y el conocimiento, mantiene
acuerdos con mas de 180 uni-
versidades y centros de inves-
tigacion, 57 de ellos extranje-
ros, y un total de 20 catedras
universitarias.

La catedra G's Espana-UPCT,
creada en 2014, impulsa ac-
tividades de investigacion y
desarrollo tecnolégico, for-
macién y divulgacion en el
ambito agroalimentario en
todas las fases del proceso.

La formacién de estudiantes
e investigadores es uno de
los objetivos que persigue la
catedra mediante la realiza-
cion de cursos de formacion
y a través de practicas curri-
culares en empresa de dos
alumnos de la Escuela Téc-
nica Superior de Ingenieria
Agronémica (ETSIA). Se desti-
nan mas de 26.000 euros en
becas.

Las lineas de investigacion de
la catedra estdn orientadas
hacia el procesado minimo

Catedras de empresas tecnolégicas

Apuesta lider

(G’s Espana

hortofruticola y la produccion
vegetal. Ademas, participa
en actividades académicas
como el Curso Internacional
de Tecnologia Postcosecha y
Procesado Minimo Hortofruti-
cola o los seminarios 'Avances
tecnolégicos en la postcose-
cha hortofruticola' o 'Uso de
sensores en investigaciones
agroalimentarias. Avances vy
retos futuros'.

La empresa, fundada en 1985,
es lider en Europa en produc-
cién y comercializacion de
una amplia gama de frutas y
hortalizas frescas cuya sede
estd en Torre Pacheco, por
lo que puede producir todo
el ano. El grupo también tie-
ne presencia en Reino Unido,
Republica Checa, Senegal y
Estados Unidos.

en l+D+i

Linea de actividad: Investigacion y desarrollo
agroalimentario.

A qué se dedica: Postcosecha, procesado
minimo hortofruticola y produccion vegetal.

Proyectos en marcha: Avances tecnologicos
en postcosecha y uso de sensores en
investigacion agricola.

Ndmero de becarios: Dos.

Premios convocados: Tres. De 400€ para la
mejor ponencia en el Workshop de Investiga-
cion Alimentaria; de 400€ al mejor TFMy de
200€ para el mejor TFG.

Director: Francisco Artés Herndndez.

—
Varios de los becarios de la Catedra
de G's Espana durante el desarrollo |
de sus actividades. junto al director

de la misma, Francisco Artés

| Hernandez.

jG EUEp0 S
G’s Espana

frupo.com

¢ Las imagenes ilustran el Centro de
Contenidos de Produccién Digital,
donde la Catedra tiene su sede, y
el trabajo que se desarrolla en el
mismo.
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Catedras de empresas tecnologicas

Una sinergia
que fluye

Linea de actividad: Gestion del agua.

A qué se dedica: Fomenta la participacién en
proyectos de I+D relacionados con la gestion
inteligente del ciclo integral del agua y con
las tecnologias de la informacion.

Proyectos en marcha: Formacién y practicas
del alumnado, dentro de la gestion del ci-

clo urbano del agua, ademas de fomentar la
investigacion y el desarrollo de tecnologias
relacionadas con el ciclo integral del agua y su
aplicacion en ‘smart cities'.

Ndmero de becarios: Diez.

Premios convocados: Un premio de 500€ al
mejor TFM o TFG.

Directores: Juan Tomas Garcia Bermejo
y Fernando Cerdan Cartagena.

HIDROGEA

La catedra Hidrogea-UPCT se
crea en 2014 para desarrollar
actividades de colaboracion
en los campos de formacién
y practicas del alumnado,
dentro de la gestion del ciclo
urbano del agua, y con el ob-
jetivo principal de fomentar la
investigacién y el desarrollo
de tecnologias relacionadas
con el ciclo integral del agua,
asi como su posible aplicacion
en 'smart cities’.

Esta catedra fomenta la parti-
cipacién en proyectos de 1+D
relacionados con la gestién in-
teligente del ciclo integral del
agua y con las tecnologias de
la informacion.

La tasa de contratacién entre
los alumnos becados por Hi-
drogea esta en torno al 10%.
Destina a estas becas casi

70.000 euros.

El acuerdo potencia la investi-
gacion aplicada para la optimi-
zacién de las infraestructuras
hidradulicas en abastecimien-
to, 0 saneamiento, entre otros
temas. Da la oportunidad a los
estudiantes de continuar su
formacion practica y de acer-
carse al mundo laboral de for-
ma tutelada.

Se han organizado jornadas
de difusion de los proyectos
de la catedra, ademas de con-
vocar un premio para el mejor
Trabajo Fin de Grado (TFG) o
Master (TFM) relacionado con
las 'smart cities’ y el agua.

Es una catedra multidiscipli-
nar en la que practicamente
todos los estudiantes de la
UPCT tienen cabida.

En las imagenes aparecen tan-
to la formacion de los becarios
de la cdtedra como el acto de
presentacion de los proyectos
de la misma.
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Cuando nos referimos a Sa-
bic, estamos hablando de una
de las empresas lideres a ni-
vel mundial en la fabricacién
de productos quimicos, fer-
tilizantes, plasticos y meta-
les. Es la tercera empresa en
volumen de facturacién en la
Regién de Murcia. La corpora-
cién Sabic, a escala mundial,
se dedica a la fabricacién di-
versificada de productos qui-
micos de base, intermedios,
polimeros industriales, fertili-
zantes y metales.

La catedra tiene por objetivo
compartir recursos de investi-
gacion, formacion y practicas
en el dmbito de la produccién
de polimeros. Los proyectos
se orientan al estudio de po-
sibles mejoras a implementar
en las plantas y procesos de

Imagenes de tres
becarios que tiene la
catedra ahora mismo,
trabajando tanto en
laboratorios como en
su'”na en el ELDI.

VERE,

produccién en el complejo in-
dustrial que Sabic tiene en La
Aljorra, centrandose en la op-
timizacién de aspectos como
la sostenibilidad, la fiabilidad
y los costes.

Para el desarrollo de los pro-
yectos y apostar por la forma-
cién de profesionales, Sabic
financia anualmente tres be-
cas cuyos beneficiarios son
alumnos de la UPCT, a las que
destina 12.000 euros.

La labor de la catedra no aca-
ba aqui, ya que participa en
varias actividades como las
Jornadas de Automaética orga-
nizadas por la UPCT, el Cam-
pus de la Ingenieria, las Jorna-
das de Ingenieria Quimica o
las Jornadas sobre Fiabilidad
y Mantenimiento Productivo.

Catedras de empresas tecnolégicas

Expeniencia

metales.

especializados.

Ndmero de becarios: Tres.

mejor TFG o TFM.

X
Ny ;

multinacional

Linea de actividad: Sector quimico.

A qué se dedica: Sabic se dedica a la elabo-
racion de productos quimicos de base, inter-
medios, polimeros industriales, fertilizantes y

Proyectos en marcha: Fomenta el conocimiento
en el campo de los procesos de produccién de
plasticos industriales mediante la formacién
practica de estudiantes de la UPCT y premia a
los mejores TFG de este ambito. También cola-
bora en el desarrollo de actividades formativas
complementarias como Jornadas y Seminarios

Premios convocados: Un premio de 800€ al

S
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Catedras de empresas tecnologicas

Creando nueva

agncultura

Linea de actividad: Sector agroalimentario.

A qué se dedica: Fomenta el espiritu investiga-
dor, la capacitacién y el intercambio de conoci-
mientos para lograr una agricultura mas produc-
tiva y sostenible.

Proyectos en marcha: Organiza actividades
formativas, jornadas, conferencias, ciclos y se-
minarios. Apoya programas de investigacién en
relacién con la sostenibilidad en el uso del agua
de riego y nutrientes. Publica monografias sobre
técnicas de fertilizacion.

Ndmero de becarios: Dos.

Premios convocados: Un premio de 400€ al
mejor TFM y otro de 200€ al mejor TFCG.

Director: Alejandro Pérez Pastor.

La cdtedra Fuentes Fertilizan-
tes ICL Specialty Fertilizers—
UPCT nace en 2014 con el
principal objetivo de fomen-
tar el espiritu investigador, la
capacitacion, el intercambio
de conocimientos y buenas
practicas para lograr una agri-
cultura mas productiva y sos-
tenible. Y es que ICL, compafiia
multinacional de fertilizantes y
productos quimicos, es el pro-
ductor mas grande de Espana
de fertilizantes especializados.

Esta catedra organiza activi-
dades formativas, jornadas,
conferencias, ciclos y semi-
narios. También impulsa pro-
gramas de investigacion en
relacion con la sostenibilidad
en el uso del agua de riego y
nutrientes. Ademas fomenta
la publicacion de monografias
sobre técnicas de fertilizacion
e impulsa nuevos grupos de
investigacion  especializados

Specialty
Fertilizers

AICL) =

Where needs take us

FERTII.IZANTES

en agricultura sostenible, entre
otros objetivos.

ICL Fuentes Fertilizantes con-
voca dos becas: una de inves-
tigacion y otra de formacion.
Estan destinadas a alumnos de
Ultimo curso o egresados del
Grado de Ingenieria Agroali-
mentaria y de Sistemas Biolo-
gicos de la UPCT. La catedra fo-
menta la vocacion empresarial,
respaldando las iniciativas em-
prendedoras y la generacion
de nuevos proyectos. Patrocina
premios para Trabajos Final de
Grado y Master con tematica
de optimizacion y el uso efi-
ciente de los fertilizantes y el
agua de riego.

La compafiia también tiene
proyeccion internacional. Los
responsables de la catedra
han mantenido diversas reu-
niones con personal en Israel
y Francia.

Las imagenes muestran las instalaciones de la Universidad
Politécnica en las que se vienen desarrollando los trabajos de in-
vestigacion de la Catedra, y el proceso de seleccidn de becarios,

con el director de la misma, Alejandro Pérez Pastor.

Catedras de empresas tecnolégicas

59 runoscien COMbustible
‘q REPSJFOL

La Fundacion Repsol se in-
tegra en 2015 en la Red de
Catedras de la UPCT para tra-
bajar de forma mas especifica,
en planes formativos, lineas
de investigaciéon y proyectos
sociales de interés mutuo.
Esta fundacién es una de las
respuestas a la vocaciéon de
responsabilidad social de
Repsol, canalizando la accion
social y cultural del Grupo.

El propésito de la catedra
Fundacién Repsol-UPCT es
apoyar el desarrollo de los
estudiantes de la Universidad
Politécnica de Cartagena a
través de la aplicacion de sus

conocimientos y habilidades
para la puesta en marcha de
iniciativas innovadoras para la
sociedad.

Iniciativas innovadoras

Entre ellas estan la aplicaciéon
de la tecnologia para facili-
tar el acceso a personas con
discapacidad a la formacion
y a la informacién, el fomen-
to del desarrollo sostenible
en el marco del concepto de
economia circular y la promo-
cioén de acciones que fomen-
ten las actividades divulgati-
vas del mundo de la energia
y su entorno.

para sonar

Linea de actividad: Sector energético.

A qué se dedica: Apoyar el desarrollo de los
estudiantes a través de la puesta en marcha de
iniciativas innovadoras para la sociedad.

Proyectos en marcha: Aplicacion de la tecnolo-
gia para facilitar a personas con discapacidad el
acceso a la formacién y a la informacion. Fo-
mento del desarrollo sostenible en la economia
circular y promocidn de acciones que promue-
van las actividades divulgativas en materia
energética.

Premios convocados: Un premio al mejor TFM o
TFG en economia circular.

Director: Antonio Sanchez Kaiser.
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Catedras de empresas tecnolégicas

Protegiendo
lo Important

programas de [+D+i.

La catedra FMC-UPCT impulsa
actividades de investigacion,
formaciony divulgacion técni-
ca en el area del desarrollo de
cultivos mediterraneos junto
con invetigadores de la Escue-
la Técnica Superior de Inge-
nieria Agronémica (ETSIA).

También colabora en la reali-
zacién de cursos de especia-
lizacién ofertados a técnicos
de empresas y en el desarrollo
de programas de [+D+i que
optimicen el uso de nuevas
herramientas dentro de una
agricultura cada vez mas sos-
tenible.

Algunas lineas de investiga-
cién en las que trabaja la ca-
tedra son la bioestimulacién
en citricos y horticolas o la
optimizacién del riego. Para
ello cuenta con estudiantes
en practicas de la UPCT. Tam-

Linea de actividad: Sector agronémico.

A qué se dedica: Apoya las actividades académi-
cas de la ETSIA y promueve becas de iniciacién a
la investigacion y de especializacion.

Proyectos en marcha: Impulsa actividades de in-
vestigacion, formacién y divulgacion técnica en
el area del desarrollo de cultivos mediterraneos.
También trabaja en lineas de investigacion como
la bioestimulacién en citricos y horticolas o la
optimizacion del riego. También colabora en la
realizacion de cursos de especializacidn oferta-
dos a técnicos de empresas y en el desarrollo de

Ndmero de becarios: Uno.

Premios convocados: Dos. Uno de 400€ al me-
jor TFM y otro de 200€ al mejor TFG.

Director: Alejandro Pérez Pastor.

bién convoca una beca de es-
pecializacién a la que destina
28.000 euros.

La catedra premia y reconoce
los mejores Trabajos Fin de
Grado y Master de la Escue-
la cuya tematica se centre en
la innovacion en sistemas de
defensa natural de cultivos.
Asismismo, organiza y patro-
cina diversas actividades de
transferencia, como cursos so-
bre: Reconomiciento y control
de malas hierbas en citricos;
Nuevas técnicas de gestion
integrada y fertirrigacion en
citricos y Bioestimulacion en
citricos.

FMC es una empresa lider
mundial en soluciones para
la proteccién de cultivos,
siempre a la vanguardia de la
innovacion y el desarrollo de
nuevas tecnologias.

e TIVIC
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S | as imagenes se corresponden con el
Curso de Bioestimulacién en Citricos,
el premio FMC recibido por Andrés
Melenchén por su Trabajo Fin de Grado y
una de las becarias de la Catedra realizando
labores de investigacién.
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Navantia

Navantia es un referente inter-
nacional en el campo de la in-
genieria naval. Es una empresa
publica perteneciente a la So-
ciedad Estatal de Participacio-
nes Industriales, que controla
el 100% de su capital. Actual-
mente, en sus instalaciones de
Cartagena realiza actividades
de construccion de buques
especiales (submarinos, caza-
minas), fabrica motores diésel
y repara distintos tipos de em-
barcaciones.

Formacion e I+D+i

El objetivo principal es propi-
ciar una colaboracién conti-
nuada entre Navantiay la UPCT
en actividades de formacién,
aplicacion practica del conoci-
miento [+D+i y fomento de la
innovacién, relacionadas con
el sector de la ingenieria sub-
marina.

Sus lineas de actividad inclu-
yen el disefio y fabricacion
de sistemas de combate y de
mando y control, direcciones
de tiro o plantas propulsoras
entre otros. Navantia disefia y
fabrica sistemas para los ejér-
citos de Tierra 'y del Aire.

Ayudas al estudiante

La cdtedra Navantia-UPCT im-
pulsa la colaboracién en la
formacién de los estudiantes
a través de practicas en la em-
presa, premios a los alumnos
que destaquen en actividades
especificas, ayudas para la
presentacion de proyectos en
concursos de ideas. También
ofrece tutorias que pueden lle-
var asociada una beca para la
realizacién de Trabajos Fin de
Grado y Master, asi como tesis
doctorales y otros proyectos
especificos.

,l
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Las imagenes muestran el astillero de Navantia en
Cartagena, asi como algunas de las actividades que en
éllleva a cabo la UPCT. Las fotografias de la izquierda se
tomaron durante la | Jornada Navantia-Investigadores

UPCT.

Catedras de empresas tecnolégicas

Tecnologia
submarina

Linea de actividad: Construcciéon naval.

A qué se dedica: Actividades de formacién
relacionadas con el sector de la ingenieria
submarina, aplicacién practica del conoci-
miento [+D+iy fomento de la innovacién.

Proyectos en marcha: Sistemas de localizacién
en interiores, encapsulados acustico-térmicos
para motores marinos, micrografias de uniones
soldadas, modelos de disponibilidad y modos
de fallo de la planta de propulsién y generacion
de energia de un buque hibrido.

Premios convocados: Dos premios a la In-
novacién en Tecnologia Submarina al mejor
TFM (500€) y TFG (250€) relacionados con el
Disefio y Fabricacion de Submarinos.

Director: Diego Alcaraz Lorente.
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Catedras de empresas tecnologicas

Trabajando

Catedras de empresas tecnologicas

Aromaa
exito

4\ Ayuntamiento

¥ Cartagena @O.

' Area de Desarrollo
Sostenible

i AKASAGCO

por la ciuda

Linea de actividad: Optimizacién de infraes-
tructuras y movilidad sostenible.

A qué se dedica: Optimizar los recursos y las
infraestructuras municipales, fomentando la
sostenibilidad en sus diferentes dimensiones.

Proyectos en marcha: En su segunda edicion
desarrollara cinco lineas de trabajo diferen-
tes: Valorizacion de Residuos Sélidos Urbanos
(RSU) y compostaje; Recuperacion energéticay
reduccion de la huella de carbono en estacio-
nes depuradoras; Implantacién de sistemas de
control de servicios publicos y valorizacion de
herramientas de gestién municipales a través
de las TICs; Movilidad urbana sostenible y ges-
tion de la intermodalidad.

Ndmero de becarios: Doce.

Director: José Pérez Garcia.

La cétedra de Infraestructu-
ras Municipales Ayuntamien-
to de Cartagena-UPCT nace
en 2015 con una financiacién
de mas de 100.00 euros, y
recientemente se ha firmado
la segunda anualidad.

A través de la catedra, el Ayun-
tamiento de Cartagena apues-
ta con firmeza por los grupos
de [+D de la UPCT. A la vez,
ambas instituciones estrechan
sus lazos de colaboracién en
multiples 3mbitos de interés
comun vinculados al fomento
de la actividad eco-n6émica, el
turismo, el deporte y la cultura.

Cinco lineas de I1+D

En 2018 se van a convocar
10 becas de investigacion,
dos por cada una de las cinco

lineas de trabajo:

- Valorizacion de Residuos

]

Algunos de |
los diferentes
investigadores
responsables  de
las lineas de trabajo

, aparecen junto a
sus becarios.

Sélidos  Urbanos (RSU) vy
compostaje, con José Alvarez
y Héctor Conesa como inves-
tigadores responsables.

- Recuperacion energética vy
reducciéon de la huella de car-
bono en estaciones depura-
doras (José Antonio Villarejo).

- Implantacién de sistemas
de control de servicios pu-
blicos y valorizacion de he-
rramientas de gestiéon muni-
cipales a través de las TICs
(José Maria Molina y Leandro
Juan).

- Movilidad urbana sosteni-
ble (Pilar Jiménez).

- Gestion de la intermodalidad,
movilidad peatonal y desarro-
llo de indicadores para valorar
el impacto en el comercioy en
la "walkability” de la ciudad
(Lorenzo Ros).
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La cdtedra Takasago-UPCT fir-
mada en diciembre de 2016
tiene como objetivo estable-
cer programas conjuntos de
[+D+i en el area de los proce-
sos productivos y productos
de interés para Takasago, asi
como solventar posibles pro-
blemas de produccién. Para
ello, la UPCT aporta el cono-
cimiento generado en sus
grupos de investigacion, su
equipamiento e instalaciones.

La ctedra dota de unabecade
14.000 euros a un estudiante
de Ultimo curso o egresado de
la UPCT por un periodo de 10
meses. También colabora en
los programas de formacién
de la Escuela de Industriales
en forma de cursos y semina-
rios especificos, igual que un
premio al mejor Trabajo Fin de

Grado o Master en temas de in-
terés para la empresa.

Aromas

Takasago International Corpo-
ration fue fundada en Japoén
en 1920. Estd implantada en
28 paises. Desarrolla ingre-
dientes, sabores y aromas para
algunos de los productos mas
reconocidos del mercado a ni-
vel mundial ya sea en bebidas,
perfumes, productos alimenti-
cios o de limpieza e higiene.

Desde 1987 estd implantada
en Murcia. Takasago ocupa una
superficie de 40.000 m? en la
pedania murciana de El Palmar,
con unas modernas instala-
ciones de sintesis quimica y
destilacién al vacio junto con
laboratorios de [+D+i.

Linea de actividad: Produccion de sabores
y fragancias.

A qué se dedica: Establecer programas conjun-
tos de [+D+i en el area de los procesos produc-
tivos y productos, asi como solventar posibles
problemas de produccién.

Proyectos en marcha: Participar en programas
de formacion de la Escuela de Industriales en
forma de cursos y seminarios especificos, asi
como dotar de premios y becas a alumnos de la
UPCT.

Ndmero de becarios: Uno.

Premios convocados: Un premio de 600<€ al
mejor TFM o TFG.

Director: Carlos Godinez Seoane.

Las imagenes fueron tomadas durante la firma del convenio
entre la UPCT y la multinacional japonesa Takasago. En ellas
aparecen tanto el rector de la Universidad, Alejandro Diaz,
como el vicerrector de Innovacién y Empresa, Alejandro
Pérez Pastor, y el director de Takasago en la Regién de
Murcia, Histoshi Kondo. En la imagen superior a la izquierda,
aparecen las instalaciones de la empresa en El Palmar.
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Catedras de empresas tecnologicas

Cuidando el
medio ambiente

Linea de actividad: Medio Ambiente.

A qué se dedica: Recoge las actividades de
investigacion, transferencia, asistencia técnica
y formacion en materia de medio ambiente,
por parte de los grupos de investigacion de las
universidades publicas de la Region.

Proyectos en marcha: Financia varios proyectos
de investigacion y establece becas para la for-
macion practica de estudiantes en relacién con
el medio ambiente y su gestién.

Ndmero de becarios: Dos.

Premios convocados: Dos. Uno de 1.500€ al
mejor TFM de tematica ambiental y 1.000€ al
mejor TFG.

Directora: Maria José Vicente Colomer.

Puerto
de Cartagena-

La citedra de Medio Ambiente
Autoridad Portuaria de Carta-
gena-Campus Mare Nostrum
se crea en 2015 mediante un
convenio de colaboracién en-
tre la Autoridad Portuaria de
Cartagena y las dos universi-
dades publicas de la Region.

Esta catedra, dirigida en la
UPCT por la profesora del
area de Produccién Vegetal
Maria José Vicente Colomer,
tiene por objeto establecer
una estructura permanente
de colaboracién entre las tres
instituciones, que recoja las
actividades de investigacion,
transferencia, asistencia técni-
ca y formacion en materia de
medio ambiente, por parte de
los grupos de investigacion de
ambas universidades.

Mas de una decena de grupos

de investigacion de las Escue-
las de Caminos y Minas, Agré-

20

nomos, Telecomunicacion,
Industriales y de la Facultad
de Ciencias de la Empresa
colaboran con técnicos y es-
pecialistas del Puerto en dife-
rentes proyectos relacionados
con la sostenibilidad, como la
gestion de recursos naturales,
elimpacto de la actividad por-
tuaria, el ruido submarino o
estudios de impacto ambien-
tal, entre otros.

La catedra financia varios pro-
yectos de investigacion y ofre-
ce dos becas para la formacién
practica de estudiantes de
ambas universidades relacio-
nadas con el medio ambiente
y su gestion.

Otra de sus acciones es la
convocatoria de premios para
destacar los mejores Trabajos
Fin de Grado y Master, relacio-
nados con las teméticas de in-
terés de la Catedra.

(& MARNYS®)

La empresa cartagenera Mar-
tinez Nieto S.A. (MARNYS) se
suma a la Red de Catedras de
la UPCT en 2017 para impulsar
las actividades de formacion,
aplicacion practica del conoci-
miento y fomento de la innova-
cién, relacionadas con los cam-
pos tecnolégicos presentes en
la institucién docente.

MARNYS es un laboratorio
dedicado a la fabricacién de
complementos alimenticios y
cosmética natural que cuenta
con un catalogo de mas de 400
productos de alta calidad. En-
tre los productos que MARNYS
desarrolla, destacan viales be-
bibles, jarabes, capsulas, com-
primidos, aceites esenciales y
cosmética natural con certifica-
do ecoloégico.

La catedra beca a dos egresa-
dosy ha contratado a un doctor
de la UPCT para el desarrollo
de actividades de |+D+i, des-

tinando para ello unos 45.000
euros. Uno de los bearios ya
ha sido contratado por la em-
presa.

Ademas, incorpora otras ac-
tividades de formacion y de
patrocinio de premios, como
la distincién al mejor Trabajo
Final de Grado o Trabajo Final
de Master, dotado con 400
euros. También ha organizado
el Congreso Internacional de
Apiterapia.

Desde su origen en 1968, el
control y la calidad desde las
materias primas hasta el pro-
ducto terminado han sido su
razon de ser. La empresa tiene
presencia en mas de 60 pai-
ses, donde cuenta con redes de
distribuciéon permanentes. Sus
normas de calidad y sus instala-
ciones superan ampliamente las
normas sanitarias mas exigentes
del mundo, para seguir estando
a la vanguardia tecnolégica.

Catedras de empresas tecnolégicas

Cosmeética
ecologica

Linea de actividad: Sector cosmético y alimen-
ticio.

A qué se dedica: Impulsa las actividades de
formacion, aplicacién practica del conocimiento
y fomento de la innovacién en la UPCT.

Proyectos en marcha: Ademas de becar a alum-
nos de la UPCT, incorpora otras actividades de
formacion y de patrocinio de premios. También
organiza otras actividades divulgativas como por
ejemplo, el Congreso Internacional de Apitera-

pia.
Ndmero de becarios: Dos.

Premios convocados: Uno de 400€ al mejor
TFM o TFG.

Directora: Encarna Aguayo Giménez.
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Las imagenes
muestran el trabajo
que serealizaen

las instalaciones de
MARNYS en Cartagena,
asi como el Congreso
de Apiterapia que

S L
Arriba se puede ver al presidente de la Autoridad Portuaria, Antonio
Sevilla, junto al rector de la UPCT, Alejandro Diaz. La imagen inferior
| de l5 izquierda se corresponde con la entrega de premios a los
mejores Trabajos Fin de Grado y Master convocados por la Catedra.

organizaron en abril de
2017.
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Catedras de empresas tecnolégicas

Impulso
asta la nube

Catedras de empresas tecnologicas

Sostenibilidad Q'
agraria

B¢ Microsoft encamina

PIEMSA EN COLORES

Catedra i
Agricultura Sostenible
Campo de Cartagena

Linea de actividad: Sector agricola.

A qué se dedica: Pretende generar una amplia
base de conocimientos cientificos en torno a la
sostenibilidad de la agricultura del Campo de
Cartagena, estableciendo una colaboracién con-
tinuada para fomentar la investigacion e innova-
cion.

Proyectos en marcha: Trabaja en numerosas
lineas de investigacion vinculadas a la desnitrifi-
cacion de las aguas superficiales y subterraneas,
al uso racionalizado de abonos nitrogenados y
basqueda de bioestimulantes alternativos, a la
utilizacién eficiente del agua de riego y al fomen-
to de la biodiversidad en los agroecosistemas del
Campo de Cartagena.

Numero de becarios: Dos. Uno de especializa-
cién y otro de iniciacion a la investigacion.

Director: Juan José Martinez Sdnchez.

La catedra FECOAM-COAG-
UPCT para la Agricultura Soste-
nible del Campo de Cartagena
nace a iniciativa de empresas y
cooperativas del sector agrario
aglutinadas en torno a la Fede-
racion de Cooperativas Agra-
rias de Murcia (FECOAM) y a la
Coordinadora de Organizacio-
nes de Agricultores y Ganade-
ros (COAQ).

La finalidad de esta cdtedra es
generar una amplia base de
conocimientos cientificos en
torno a la sostenibilidad de
la agricultura del Campo de
Cartagena. Establece una co-
laboraciéon continuada entre
las entidades participantes.
Esta fomenta la investigacion
e innovacion en el campo de la
sostenibilidad agraria. También
promueve acciones de forma-
cion tedrica y practica dirigidas
a los profesionales del sector
agrario.

Las imagenes
pertenecen a
diferentes jornadas
organizadas por la
catedra, asi como

a las instalaciones
donde desarrolla
su actividad
investigadora.

Esta cdtedra incide en el co-
nocimiento, difusién y puesta
a punto de buenas practicas
agrarias que permiten una
Optima compatibilizacion de
la agricultura y ganaderia con
el mantenimiento de valores
medioambientales del campo
de Cartagena.

Desnitrificacion

Entre las lineas de investiga-
cién tienen prioridad las relati-
vas a la desnitrificacion de las
aguas superficiales y subterrs-
neas, a la utilizacion racionali-
zada de abonos nitrogenados y
blusqueda de bioestimulantes
alternativos, al uso eficiente
del agua de riego y al fomento
de la biodiversidad en los agro-
ecosistemas del campo de Car-
tagena. Todas ellas estan enca-
minadas a la sostenibilidad de
la agricultura en el Campo de
Cartagena.
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La Universidad Politécnica de
Cartagena, la multinacional
informatica Microsoft y la con-
sultora Encamina han unido
sus caminos para colaborar
en proyectos de investiga-
cién innovadores, fomentar
el emprendimiento y emplea-
bilidad entre los alumnos,
impulsar el talento en nue-
vas tecnologias y fomentar
la transformacién digital en
universidades y empresas vy
en la sociedad en general.

El acuerdo contempla progra-
mas para impulsar la adopcion
de la tecnologia Microsoft,
apoyar metodologias docen-
tes innovadoras, aumentar las
capacidades, empleabilidad
y formacién de los alumnos,
apoyar a los emprendedores,
desarrollar proyectos inno-
vadores en el drea de la in-

vestigacion e incrementar la
relacién Universidad-Empresa.

La cdtedra Microsoft-Encamina
convoca dos becas para que
estudiantes se inicien en labo-
res de [+D+i, ademas de reali-
zar actividades de formacion.

Las becas estan orientadas al
fomento de la adopcidén de
las tecnologias Microsoft en la
UPCT, en concreto de la plata-
forma online Office 365 que
permitird una mejor comunica-
cién y colaboracién en toda la
Universidad.

Los becarios obtienen a lo
largo del periodo de disfrute
certificaciones oficiales de Mi-
crosoft, fortaleciendo asi sus
curriculos. Ademas ha apoya-
do la migracién a ‘Azure’ del
concurso ‘Rétame y aprendo”.

Linea de actividad: Informatica y telecomuni-
caciones.

A qué se dedica: Colaborar en proyectos de
investigacién innovadores, fomentar el empren-
dimiento y empleabilidad entre los alumnos,
impulsar el talento en nuevas tecnologias y
fomentar la transformacion digital.

Proyectos en marcha: Convoca dos becas para
que estudiantes se inicien en labores de |+D+i,
ademas de realizar actividades de formacion
orientadas al fomento de la adopcidn de las tec-
nologias Microsoft en la UPCT, que permite una
mejor comunicacién y colaboracion.

Ndmero de becarios: Dos.

Director: Mathieu Kessler.

En las imagenes se
puede ver la firma
de la Cétedra, asi
COMO Una sesién
formativa del ‘Tech
Club UPCT'y otras
actividades de la
Catedra.
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Catedras de empresas tecnologicas

Homenaje a
un legado

Linea de actividad: Sector agricola.

A qué se dedica: Optimizar el aprovechamiento
de todos los recursos hidricos, de forma que se
garantice la resiliencia de la agricultura de rega-
dio en el sureste espanol y del desarrollo socioe-

conémico asociado.

Proyectos en marcha: Se financian lineas de
investigacion especificas, como el riego con agua
desalinizada, se imparten cursos de formaciény
se organizan jornadas técnicas e institucionales
para el tratamiento y la difusién de gestién de

los recursos hidricos.

Ndmero de becarios: Dos.

Premios convocados: Uno de 500€ al mejor

TFM o TFG.

Director: Victoriano Martinez Alvarez.

Las fotografias
ilustran la firma del
convenio entre el
Sindicato Central
de Regantes

del Acueducto
Tajo-Seguray las
primeras jornadas
de la Cétedra, en
las que se analizd
3 situacién actual
y las perspectivas
defuturode la
escasez de agua en
(3 Regién.

La catedra Trasvase y Sosteni-
bilidad - José Manuel Claver
Valderas se suma a la Red de
Catedras respondiendo al in-
terés del Sindicato Central de
Regantes del Acueducto Tajo
Segura (SCRATS) y la Universi-
dad Politécnica de Cartagena
de colaborar en actividades
de investigacion, innovacion,
trasferencia y formacion en
materia de sostenibilidad de
los regadios.

La céatedra, cuyo director es
Victoriano Martinez, del érea
de Ingenieria Agroforestal, pro-
mueve la investigacion y el de-
sarrollo de soluciones integra-
les y sostenibles que permitan
garantizar un acceso equitativo
en cantidad y calidad al agua
de riego en zonas deficitarias,
abarcando tanto los recursos
hidricos convencionales (aguas
superficiales, subterraneas y
trasvases) como los no conven-

cionales (aguas regeneradas y
desalinizadas). El fin Ultimo de
estas actividades es optimizar
el aprovechamiento de todos
los recursos hidricos.

Con este objetivo, la catedra fi-
nancia lineas de investigacion
especificas, como el riego con
agua desalinizada, se imparten
cursos de formacion y se orga-
nizan jornadas técnicas e insti-
tucionales para el tratamiento
y la difusion de las principales
cuestiones relacionadas con la
gestion de los recursos hidri-
cos en el regadio.

También permite que los es-
tudiantes de la UPCT puedan
desarrollar sus practicas y tra-
bajos fin de estudios en las 80
comunidades de regantes que
constituyen el SCRATS. La ca-
tedra otorga premios a los tra-
bajos mas destacados en este
ambito.
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AGRITECHMURCIA

El principal objetivo de la ca-
tedra AgritechMurcia-UPCT es
impulsar la formacion y difu-
sién de las dltimas tecnolo-
gias agricolas a estudiantes y
titulados y fomentar la trans-
ferencia tecnologica entre el
sector universitario y el em-
presarial en el ambito de la
produccién agraria.

La creacion de esta cétedra
pretende unir el ambito do-
cente, investigador y empre-
sarial, para crear un entorno
formativo que constituird un
referente internacional en for-
macion en tecnologia agricola
murciana.

Las actividades de la catedra
promocionaran  actividades
de especial relevancia en el
mundo de la produccion agra-
ria y las difundiran a nivel in-
ternacional.

e los proyectos
acion que lleva
echjuntoala

-t

También esta becando a estu-
diantes para el desarrollo de
las actividades. Ya esta lan-
zando las primeras acciones
de difusion y formacion. La
catedra la dirige Maria Dolo-
res Gomez Lépez, del area de
Ingenieria Agroforestal.

Agritech es una plataforma
que agrupa a 16 empresas
tecnologicas de la Region de
Murcia y centros de investiga-
cién, que, junto a la adminis-
tracién autondmica, ofrecen
soluciones integrales, flexi-
bles y eficaces para el sector
agricola.

El modelo agricola de la Re-
gion de Murcia es un referente
internacional que compite en
los mercados mas exigentes,
de la mano de empresas como
las integrantes de la platafor-
ma AgritechMurcia-UPCT.

Catedras de empresas tecnolégicas

Soluciones
agricolas

Linea de actividad: Sector agricola.

A qué se dedica: Impulsa la formacién y di-
fusién de las Gltimas tecnologias agricolas a
estudiantes y titulados, asi como, el fomento
de la transferencia tecnolégica entre el sector
universitario y el empresarial en el ambito de la
produccién agraria.

Proyectos en marcha: Promoci6n de actividades
de especial relevancia en el mundo de la pro-
duccién agraria, asi como, becas a estudiantes
para el desarrollo de actividades de investiga-
cion, asi como acciones de difusién y formacion.

Nuamero de becarios: Uno.

Directora: Maria Dolores Gémez Lépez.
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Catedras de empresas tecnologicas

Seguridad en

carreteras

Linea de actividad: Infraestructuras seguras.

A qué se dedica: La empresa desarrolla pro-
ductos tecnolégicos que resuelven problemas
y son facilmente internacionalizables, como un
sistema modular desplazable que se coloca en
farolas o senales de trafico, asi como cerramien-
tos antirrobo de cable de cobre para registros.

Actividad principal: Ofrecer actividades de
formacion y de fomento de la innovacion entre
los alumnos de los grados de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Industrial; convoca becas
para que alumnos de la UPCT pongan en practica
sus conocimientos en el disefio de sistemas me-
canicos de seguridad en infraestructuras viales.

Ndmero de becarios: Dos.

Director: Horacio Sanchez Reinoso.

La seguridad vial se suma a los
ya mdultiples campos para los
que desarrollan investigaciones
e innovaciones en la Red de C3-
tedras, gracias a la Catedra Siste-
mas Palazén 'Road Technology
Research, SP". La catedra ofrece
dos becas de diez meses de du-
racién para que estudiantes de
la UPCT pongan en practica sus
conocimientos en el disefio de
sistemas mecanicos de seguri-
dad vial, ademas de actividades
de formacién y de fomento de
la innovacién entre los alumnos
de la UPCT.

Esta empresa desarrolla produc-
tos tecnologicos que resuelven
problemas y son facilmente in-
ternacionalizables. Por ejemplo,
han creado un sistema modular
desplazable, que se coloca bajo
todo tipo de farolas y sefiales
viales, para evitar graves dafos
de los vehiculos y sus ocupan-
tes en caso de impacto. El sis-
tema permite que los paises

SISTEMAS R

PALAZON

miembros de la Union Europea
puedan adaptar sus columnas y
senales para que cumplan la NE
12767, al no requerir cambios
en la cimentacion ni en el poste
rigido.

En la Region de Murcia ya se ha
aplicado en diferentes zonas
como Mazarrén, La Manga del
Mar Menor y Alguazas, y existe
un proyecto para implementar-
lo en 10.000 senales en Bélgica.
La compariia también comercia-
liza cerramientos para evitar el
robo de cobre en instalaciones
de alumbrado publico y otros
campos. Ademas, esta traba-
jando de forma conjunta con la
Universidad en unos bolardos
antiterroristas, un tapén de se-
guridad para evitar el robo de
combustible en los vehiculos
de transporte, asi como en dos
tipos de guardarrailes fabrica-
dos en polimeros, tanto para
vehiculos y como para evitar las
muertes en motociclistas.

Optimiza

Optimiza Protective & Con-
sulting, es una empresa de
consultoria e ingenieria que
ofrece sus servicios a nivel in-
ternacional como expertos en
Corrosién y Tecnologia de Re-
cubrimientos para los sectores
Off-shore, Marino y Aerondu-
tico. Cuenta con una infraes-
tructura Unica para todo tipo
de estudios, asesoramiento
técnico, andlisis de laboratorio
y estudios de 1+D relacionados
con la proteccion anticorrosiva
y la tecnologia y comporta-
miento de recubrimientos en
diferentes ambientes. Dispone
de personal altamente cualifi-
cado y certificado por organis-
mos como NACE, FROSIO, SSPC,
RMCly ICORR.

La empresa se sumd a la Red
de Catedras de la Universidad
Politécnica de Cartagena en
2017 para fomentar la inves-
tigacién y la innovacion en los
estudiantes de la UPCT y poder

completar su formacién en to-
dos los aspectos relacionados
con la Ingenieria de la Corro-
sion y la Tecnologia de Recu-
brimientos.

Investigadores de la UPCT co-
laboran con proyectos de [+-
D+i en las lineas de desarrollo
de Optimiza que contribuyan a
afianzar su liderazgo tecnolé-
gico y que proporcionen desa-
rrollo cientifico a la empresa y
la Universidad.

La catedra incorpora otras acti-
vidades de formacién y de pa-
trocinio de premios, como es
el premio al becario o alumno
del afio quien tendra la oportu-
nidad de presentar un trabajo
de investigacion en uno de los
congresos internacionales mas
relevantes del area. Es una ex-
celente oportunidad para los
alumnos de la UPCT comple-
menten su formacién a nivel
técnico y practico.

Catedras de empresas tecnolégicas

Proteccion

anticorrosiva

Linea de actividad: Ingenieria Industrial.

A qué se dedica: La empresa ofrece sus servicios a
nivel internacional como expertos en Corrosiéony
Tecnologia de Recubrimientos a diversos sectores.

Actividad principal: Colabora con proyectos de
[+D+i en varias lineas relacionadas con el campo de
trabajo de la empresa. Ademas, la catedra incorpor
otras actividades de formacion y de patrocinio de
premios.

Ndmero de becarios: Dos.
Premios convocados: Premio al becario o estu-
diante del afho, que tendra la oportunidad de pre-

sentar un trabajo en un congreso internacional.

Director: Francisco José Carrion Vilches.

En lasimagenes, instalaciones
del Servicio de Instrumentacion
Tecnolégica de la UPCT, los
primeros seminarios sobre
Ingenieria de la Corrosi6n o el
acto de firma del convenio de la
Catedra.

Laimagen de laizquierda
. ilustra la firma del

convenio. A laderecha

se muestra uno de los

productos patentados

por Sistemas Palazon ya

instalados.
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Catedras de empresas tecnologicas

Juguetes

tecnologicos

Linea de actividad: Ingenieria Industrial.

A qué se dedica: EL objetivo principal es la
blasqueda de ideas. La Catedra busca desarrollar
juguetes tecnologicos, que incluyan las nuevas
tecnologias.

Proyectos en marcha: Ha convocado un concurso
de ideas sobre posibles nuevos juguetes, abierto
a todos los alumnos de la UPCT, para que estos
desarrollen su creatividad desde el punto de
vista mas tecnologico.

Ndmero de becarios: Tres.
Premios convocados: El concurso de ideas tiene
un premio de 5.000€ a las ideas que entren en

catalogo.

Director: Antonio Guerrero Gonzalez.

Universir’ Univ,
Politécr ’ @ ] Yy
de Cart: ;f‘ de ("% Tia

atosa:

Atosa es una empresa afincada
en Santomera que se dedica
a la distribucién de juguetes,
disfraces y articulos de ocio. Su
relacién con la UPCT nace con
un objetivo claro: la bdsqueda
de ideas. La Catedra busca de-
sarrollar juguetes tecnolégicos,
que incluyan las nuevas tecno-
logias.

Por ello, la primera accién de
la catedra ha sido convocar un
concurso de ideas sobre posi-
bles nuevos juguetes, abierto
a los alumnos de la UPCT, para
que estos desarrollen su crea-
tividad desde el punto de vista
mas tecnolégico.

Estas ideas deberan de ir su-
perando una serie de filtros
hasta que se pueda determinar
si son viables en el mercado y
es posible que pasen a formar
parte del extenso catdlogo de

la empresa. En caso afirmativo
los alumnos pueden obtener
una gratificacion econémica
cercana a los 5.000 euros.

En cierto modo, la catedra
funciona como un banco de
pruebas de diferentes ideas
que se van analizando. Intenta
despertar la creatividad de los
alumnos de la UPCT a la vez
que puedan disefar juguetes
que despierten el interés de
los nifos, cada vez mas intere-
sados por la tecnologia.

La catedra ademas convoca
tres becas para los estudiantes
de la Universidad Politécnica
de Cartagena. En principio es-
tan orientadas a alumnos de la
Escuela Técnica Superior de In-
genierfa Industrial, aunque no
estan cerradas a alumnos que
cursen otro tipo de estudios en
la institucion docente.

Historias
e Exitg

¥
mpress

Lafirmade la Catedrajuntoa
las instalaciones de Atosa en
Santomera o algunas de las
acciones que laempresa ha
Wevado a cabo en la UPCT
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EMITE Ingenieria y la UPCT
han creado la Catedra 5G Lab,
que servira de apoyo al primer
laboratorio 5G de Prueba vy
Medida en el Aire (OTA) de Es-
pana, que EMITE ha instalado
en la Regidén de Murcia. Es la
primera spin-off que se incor-
pora a la Red de Catedras de la
UPCT. La empresa la cre6 Da-
vid Sanchez, del drea de Teoria
de la Senal y las Comunica-
ciones. Seis egresados de la
Politécnica de Cartagena estan
empleados.

5G Lab parte de la estrecha
colaboracién entre  EMITE,
Vodafone, la multinacional
estadounidense de equipos
de telecomunicacion National
Instruments, el Centre Tec-
nologic de Telecomunicacions
de Catalunya (CTTC), el fabri-
cante de terminales moviles
japonés Sony y el operador
lider en telefonia moévil de

Q emite

Australia, que han firmado un
Memorando de Entendimien-
to (MoU) con EMITE para desa-
rrollar soluciones avanzadas
de prueba y medida en el aire
para tecnologias de quinta
generacion (5G) emplean-
do avanzado conocimiento y
equipamiento.

"El 5G Lab de la UPCT con-
tribuird  indudablemente al
desarrollo de los sistemas de
evaluacién de 5G, adaptados a
los requerimientos de los ope-
radores con terminales realis-
tas, y coloca a Espafa en una
excelente posicion tecnoldgi-
ca”, resalta el rector de la UPCT,
Alejandro Diaz.

"La tecnologia 5G va a pro-
porcionar un enorme salto
cuantitativo y cualitativo en
la tecnologia de comunica-
cion”, explica el profesor Da-
vid Sanchez.

Catedras de empresas tecnolégicas

Laboratorio
5G pionero

Linea de actividad: Telecomunicaciones.

A qué se dedica: Apoyo al primer laboratorio 5G
de Prueba y Medida en el Aire de Espana.

Proyectos en marcha: Desarrollo de soluciones
avanzadas de prueba y medida en el aire

para tecnologias de quinta generacién (5G)
empleando avanzado conocimiento y
equipamiento. Ademas se aportaran becas a
estudiantes de la UPCT.

Ndmero de becarios: Dos. En la empresa, funda-
da por el profesor de la UPCT David Sanchez, ya
han sido contratados 6 exalumnos.

Director: David Sanchez Hernandez.

Elfundador de EMITE y catedratico
de la UPCT, David Sanchez, sobre
estas lineas observando el trabajo
de uno de los egresados de la
Politécnica en la empresa. A la

| izquierda, el director financiero de
la empresa, Javier Martinez-Moya,
junto al rector, Alejandro Diaz.
Abajo, diferentes trabajadores de
la compaiiia en sus instalaciones
en el CEDIT de la Politécnica.
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Proximas catedras

0A0ILLA Elfuturo

de la Red

La Red de Catedras no para de crecer. Desde su
creacion, el nimero ha ido aumentanto hasta las 37
catedras actuales. La dltima firmada, al cierre de la
edicién de este boletin, fue la de Puertas Padilla

El futuro de la Red pasa por rebasar el medio cente-
nar de catedras. Y es que cada vez son mas las em-

presas que se interesan por colaborar con la UPCT
en una simbiosis idonea. Una apuesta por el talen-

to, la investigacion y la formacion que revierte en

E M E RSO N ™
los alumnos de la Universidad y en la innovacion y

1 4 u
ce nt ro m ed ICO competitividad de las companias.
1 1 Entre las mas recientes incorporaciones a la Red se en-
V I rg e n d e I a C a rl d a d cuentran la multinacional Emerson, la empresa cartagene-

ra Puertas Padilla y el centro médico Virgen de la Caridad.

Universidad
4cnica

Las imagenes ilustran la visita a Puertas Padilla y la firma
de la catedra, asi como la colaboracién de Emersonen la

automatizacion del equipamiento docente y la donacién, por
parte del Hospital Virgen de la Caridad, de un antiguo equipo
de rayos X al Museo de la Ingenieria de la UPCT.
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Catedras asociadas a actividades de emprendimiento

El mejor apoyo
emprendedor

El Banco Santander y la Uni-
versidad Politécnica de Car-
tagena refuerzan su colabora-
cién en 2014 para materializar
la creacidon de la catedra de
Emprendimiento del Banco
Santander-UPCT.

Esta colaboracion, entre una
de las entidades financieras
con mas peso internacional y
la UPCT, es un elemento clave
para el impulso del espiritu
emprendedor universitario.

El objeto de esta catedra es
fomentar el espiritu y la voca-
cion empresarial, respaldando
las iniciativas emprendedoras
y la generacion de nuevos
proyectos empresariales en el
territorio espafol.

Por la cdtedra, dirigida por
Domingo Garcia Pérez de
Lerma, del drea de Economia
Financiera y Contabilidad, pa-
san alumnos, investigadores y

egresados que tienen alguna
iniciativa emprendedora.

La catedra participa en el pro-
grama de aceleracion de ideas
empresariales 'Explorer'. En
este programa participan mas
de 50 centros nacionales. Este
ano se ha abierto a América
Latina. A lo largo del programa
se seleccionan 20 proyectos,
siendo los estudiantes los que
crean sus empresas. La mejor
startup de la UPCT consigue
un viaje a Silicon Valley con
el resto de ganadores y pasa
a competir en la fase nacional.

Explorer ofrece conferencias y
talleres. Se realizaron mas de
80 proyectos de asesoramien-
to y 41 sesiones formativas a
las que asistieron mas de un
millar de participantes. Ade-
mas, se participé en eventos
como el Dia de la Persona Em-
prendedora o la Startup Euro-
pe Week Cartagena.

Linea de actividad: Emprendimiento.

A qué se dedica: Fomenta el espiritu y la voca-
cion empresarial, respaldando las iniciativas
emprendedoras y la generacién de nuevos pro-
yectos empresariales en el territorio espanol.

Proyectos en marcha: Sirve de marco para la
realizacion de actividades formativas, desa-
rrollo de programas de investigacion sobre
emprendimiento, apoyo a la publicacion de
monografias, colaborar en proyectos similares
con otras universidades e impulsar el desarro-
llo del emprendedor y la creaciéon de empresas
en la zona.

Ndmero de becarios: Veintiocho.

Premios convocados: Se enmarcan dentro
del Programa ‘Explorer’.

Director: Domingo Garcia Pérez de Lema.

Laimagen superior
muestra la firmade la

Catedra, con el entonces

rector, José Antonio
Franco. ElLresto de

fotografias forman parte

del programa 'Explorer'.
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Catedras asociadas a actividades de emprendimiento

Potenciando

el talento

Linea de actividad: Emprendimiento
y telecomunicaciones.

A qué se dedica: El principal objetivo de la
catedra es la promocion del talento en la era
digital.

Actividad principal: La catedra organiza di-
versos programas como ‘Talentum’, en el que
hasta 26 estudiantes han realizado sus propios
proyectos de emprendimiento tecnolégicoy
'HackForGood', en el que se desarrollan solu-
ciones digitales. También promociona la edu-
cacion digital con jornadas tematicas y otros
eventos en la UPCT.

Premios convocados: Ocho premios por valor
de 2.400€ ‘HackForGood'.

Director: Rafael Toledo Moreo.

Jelefonica

La Cétedra Telefénica - UPCT
estd orientada a la promo-
cién del talento en la era
digital. Desde sus inicios, la
Catedra ha becado varios es-
tudiantes.Dentro del progra-
ma Talentum Startups Short
Tracks “tu propio proyecto”,
los estudiantes de ingenieria
seleccionados por Telefonica
realizan sus propios proyec-
tos con la colaboracién de la
Oficina de Emprendedores y
Empresas de Base Tecnolégi-
ca de la UPCT. La duraci6n de
este programa de formacion
es de seis meses y se desa-
rrolla en las instalaciones de
la Universidad.

También promociona la edu-
cacion digital. Prueba de
ello, es la organizacion de
la jornada tematica titulada
'‘Revolucion en la Educacion
del Siglo XXI: Videos y juegos

toman las aulas', o la de 'Nue-
vas habilidades para la era di-
gital', enlazando educadores
y formacién, con las nuevas
necesidades de empleo.,.

Otra actividad destacable
en la busqueda de talen-
to, es la organizacion de
‘HackForGood’, un evento
promovido por Telefénica
en el que hackers de toda
Espafa proponen retos vy
desarrollan soluciones para
construir un mundo mejor.
La Universidad Politécnica
de Cartagena fue sede de
HackForGood en 2017.

Con mas de ocho décadas
de experiencia y crecimien-
to constante, Telefénica es
hoy un operador integrado
de telecomunicaciones lider
en Espafia, con presencia en
Europa y Latinoamérica.

'

Las imagenes pertenecen a la Gltima edicién de HaclForGood,
con presencia del rector, Alejandro Diaz, y el Director General
de Universidades, Juan Monz6; y la Jornada de la Catedra, asi
como a una de las becarias del Programa Talentum Startups.
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b&kl ngengl ish.com

UPCT y Bookingenglish han
formado una alianza para
impulsar el aprendizaje del
inglés: la catedra Booking
English-UPCT. La Universidad
Politécnica de Cartagena estd
trabajando en el desarrollo de
un buscador que compara las
mejores escuelas de idiomas
en el mundo, acreditadas por el
British Council. Bookingenglish
es una empresa dedicada a los
idiomas con base en Londres.

El objetivo de la empresa es
ofrecer un buscador de cur-
sos de idiomas completo y
facil de utilizar para padres,
universidades 'y cualquier
persona que quiera aprender

y desarrollar con fluidez un
idioma en el extranjero. Bajo
este marco nace la catedra
Booking English-UPCT, dirigi-
da por Diego Alonso Caceres,
del area de Lenguajes y Siste-
mas Informaticos.

Las principales lineas de in-
vestigaciéon de la catedra son
tecnologias web e inteligencia
artificial para el desarrollo del
buscador. Destina 3.200 eu-
ros a dos becas de iniciacion,
ademas de ofrecer practicas a
otros 7 alumnos.

La empresa ha firmado conve-
nios con mas de 1.500 escue-
las y Universidades.

Catedras asociadas a actividades de emprendimiento

Buscando
idiomas

Linea de actividad: Telecomunicaciones.

A qué se dedica: Bookingenglish pretende ser
el mayor buscador de cursos de idiomas y for-
macion a nivel mundial, conectando estudiantes
desde los siete anos de edad de cualquier parte
del mundo en las mejores Universidades y cole-
gios.

Actividad principal: Trabaja en lineas de inves-
tigacién como son las tecnologias web e inteli-
gencia artificial para el desarrollo del buscador.
También convoca becas y ofrece practicas en la
empresa.

Ndmero de becarios: Dos.

Director: Diego Alonso Caceres.
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Imagenes de la firma
entre laempresay la
| UPCT. Aparecen en

& ellas el rector, Alejandro
Diaz, y la fundadora
de la compania, Sofia
Vazquez.
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Catedras asociadas a actividades de emprendimiento

Reutilizandoy

emprendiendo USEFUL WASTES

Linea de actividad: Tratamiento de agua.

A qué se dedica: Useful Wastes es una startup
nacida en la UPCT enfocada en la investiga-
cion sobre tratamientos de aguas y residuos
procedentes de 6smosis inversa, creando valor
econémico de los residuos ademas de un be-
neficio medioambiental.

Actividad principal: Colabora en investigacion
mediante proyectos nacionales e internacio-
nales, ademas de organizar encuentros con
expertos mediante jornadas y congresos, que
pongan en valia la formacién obtenida en su
paso por la universidad.

Director: Mario Rosique Blasco.

En las fotografias se puede ver a los dos creadores de
Useful Wastes, Ricardo Martinez y Cristina Varona,
mientras trabajan, la maquinaria que utilizan, asi como
la entrega de varios premios que ha recibido Useful

La Oficina de Emprendedores
trabaja intensamente para
que los egresados de la UPCT
puedan crear su empresa
gracias a los conocimientos
adquiridos en la carrera. La
catedra de emprendimiento
UPCT-Useful Wastes impulsa
la colaboracién en [+D me-
diante proyectos nacionales e
internacionales donde los ti-
tulados puedan tener cabida.
Ademas, organiza encuentros
con expertos a través de jor-
nadas y congresos, que ponen
en valor la formacién obteni-
da en la universidad.

Useful Wastes es una startup
nacida en la UPCT enfocada
en la investigacion sobre tra-
tamiento de aguas y residuos
procedentes de ésmosis in-
versa contemplando el be-
neficio econdémico. Lo que le
permite crear valor y buenas
practicas medioambientales
generando rendimiento de lo
que era un deshecho.

Comenzé siendo elegida en-
tre los 25 proyectos parti-
cipantes de la Il edicién del
programa Yuzz Jévenes con
Ideas del Banco Santander en

enero de 2016 en la sede de
la UPCT en la Oficina de Em-
prendedores y Empresas de
Base Tecnolégica. Tan solo 6
meses después, el proyec-
to se convirti6 en realidad
a través de la entrada en la
startup de la Sociedad de De-
sarrollo de Navarra (SODENA)
que adquiriendo un 9% le
dio el poder financiero para
desarrollar y construir su pro-
totipo, localizado en la finca
de la UPCT, asi como capaci-
dad de registrar y patentar
SUS procesos.

Esta colaboracién logra erigir-
se como una pata fundamen-
tal para lanzar a los alumnos
hacia el autoempleo median-
te el trabajo diferenciador que
se contempla en la Politécnica
de Cartagena.

De la mano de esta catedra
de Emprendimiento UPCT-
Useful Wastes se podran pro-
porcionar medios para incidir
desde el primer momento en
la investigacion e innovacion
como paso diferenciador fren-
te a empresas consolidadas
en cualquiera de los sectores
multidisciplinares existentes.
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B’ cajamar

CAJA RURAL

A CATEDRA CAJAMAR
£~ COOPERATIVISMO AGROALIMENTARIO

-
\ UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

La catedra Cajamar de Coo-
perativismo Agroalimentario
-UPCT es la mas antigua de la
Red. Nace en 2008 del com-
promiso con el sector agroa-
limentario y del importante
papel que las cooperativas
agroalimentarias  desempe-
fan en la mejora de la eficien-
cia de las empresas agrarias
que las integran.

Desde sus inicios tiene una
vocacion de servicio y colabo-
racién con todos los agentes
e instituciones relacionados
con el cooperativismo agro-
alimentario. Su principal ob-
jetivo es la promocién y el
fomento de la cooperacion
empresarial en el ambito
agroalimentario a través de la
investigacién, la formacién y
la divulgacién.

Cada afo realiza trabajos en
una linea de investigacion.
Los resultados los difunde en
una jornada y edita un libro
con los mismos, al margen de

LA ECONOMIA SOCIAL Y

| LOS NEGOCIOS ONLINE §

TENDENCIAS Y CLAVES DEL Exr

otros trabajos y publicacio-
nes.

Ademas de becar a alum-
nos con un presupuesto de
10.000 euros, la catedra par-
ticipa en las olimpiadas agro-
alimentarias que organiza la
Escuela de Agrénomos vy las
visitas de sus alumnos a coo-
perativas. También ha dado
premios a los mejores traba-
jos final de grado y master.

Esta catedra, dirigida por Narci-
so Arcas, del area de Economia,
Sociologia y Politica Agraria,
presenta una fuerte interna-
cionalizacion. Recibe alumnos
de otras universidades para
que realicen estancias en la
UPCT vy viceversa. Participan-
do en estancias predoctorales
en la Universidad de Bolonia
(Italia) y de Wageningen (Ho-
landa). Varios profesores han
visitado las Universidades de
Guadalajara (México) y Nacio-
nal Pedro Henriquez Urefa
(Republica Dominicana).

Catedras socioeco

Cooperar
para crecer

Linea de actividad: Cooperativismo agroalimentario.

A qué se dedica: A la promocién y fomento

de la cooperacion empresarial en el ambito
agroalimentario a través de la investigacion, la
formacion y la divulgacion.

Actividad principal: Realiza trabajos de investi-
gacion del cooperativismo agroalimentario que
difunde en una jornaday recoge en una publi-
cacion. Ademas convoca una beca de especiali-
zacion y recibe y envia alumnos y profesores a
universidades extranjeras.

Numero de becarios: Una beca de especializa-
cion dedicada a actividades de |+D+i.

Premios convocados: Dos premios. Uno de
400€ al mejor TFM y otro de 200€ al mejor TFG.

Director: Narciso Arcas Lario.

Lasimagenesde
laizquierda se
corresponden con
presentaciones de las
tesis de los becarios
4 de la Catedra.Sobre
estas lineas, una
reunion de la comision
Semmm de seguimiento
dela Catedray,
. B = debajo, la visitade
it investigadores de la
Republica Dominicana.
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Catedras socioeconémicas

Ayudando a
empresasy
familias

Linea de actividad: Sector econémico.

La catedra estd formada por
26 profesores, adscritos a nue-
ve departamentos de las dos
universidades del Campus de
Excelencia Internacional Mare
Nostrum (UPCT y UMU).

Entre sus actividades destacan
la formacion, investigacion y
divulgaciéon. Trabaja  estre-
chamente con las principales
instituciones profesionales vy
académicas en el ambito de la
empresa familiar.

A través de estas acciones,
la cdtedra, en colaboracién
con la Asociacion Murciana
de Empresa Familiar, trata de
ayudar a este tipo de empre-
sas a definir sus modelos de
negocio para ser mas compe-
titivas.

Esta labor resulta de vital
importancia ya que las em-
presas familiares represen-
tan en la Regién de Murcia el
92% del tejido empresarial
(31.000 sociedades mercan-
tiles), generan el 85% del
empleo privado (193.000

A qué se dedica: La catedra, en colaboracion con
la Asociacién Murciana de Empresa Familiar, trata
de ayudar a este tipo de empresas a definir sus
modelos de negocio para ser mas competitivas.

Proyectos en curso: Entre sus actividades des-
tacan la formacion, investigacion y divulgacion,
trabajando estrechamente con las principales
instituciones profesionales y académicas en

el ambito de la empresa familiar. La Region de
Murcia a la cabeza nacional en cuanto a la impor-
tancia de la empresa familiar.

Director: Antonio Duréndez Gomez-Guillamén.

Las dos imagenes superiores fueron
tomadas durante la visita de varios
miembros de la Asociacién Murciana
de Empresa Familiar a la UPCT, donde

La Catedra Cultura y Etica Di-
rectiva y Empresarial tiene
como misién analizar las rela-
ciones entre ética y economia
en el ambito organizativo y
profundizar en su aplicacién
en la empresa desde una
perspectiva teéricay aplicada.

Esta catedra, dirigida por Igna-
cio Segado, del drea de Fun-
damentos de Analisis Econoé-
mico, pretende constituirse en
punto de encuentro, debate y
desarrollo, de aquellas inicia-
tivas de investigacién, forma-
cién y divulgacion que bus-
can en la relacién entre ética,
cultura directiva empresarial
y responsabilidad social, un
estimulo a la hora de dotar a
la actividad econémica de ma-
yor dimensiéon humana, con

especial interés en las areas
de responsabilidad social y
una perspectiva regional, na-
cional e internacional, para el
desarrollo de sus diferentes
actividades académicas y de
asesoramiento organizativo.

La catedra presenté el Cédigo
Etico de la UPCT, que recoge
un listado de siete valores de
referencia para el buen clima
ético de la organizacion: com-
promiso, didlogo, honestidad,
respeto, responsabilidad pro-
fesional, trabajo en equipo
y transparencia, ademas de
enumerar ejemplos de bue-
nas practicas en el ejercicio
de sus actividades para estu-
diantes, profesores y personal
de administracién y servicios
de la UPCT.

Catedras socioeconémicas

Etica para
empresas

Linea de actividad: Etica.

A qué se dedica: Analiza las relaciones entre
ética y economia en el ambito organizativo y
profundiza en su aplicacién en la empresa des-
de una perspectiva tedrica y aplicada.

Proyectos en curso: La catedra es el punto de
encuentro, debate y desarrollo, de aquellas
iniciativas de investigacion, formacion y divul-
gacién que buscan en la relacién entre ética,
cultura directiva empresarial y responsabilidad
social. Ademas, fue la encargada de presentar
el Codigo Etico de la UPCT, con siete valores de
referencia para el buen clima ético de la insti-
tucion.

Director: Ignacio Segado Segado.

aparecen acompanados del rector,
Alejandro Diaz. La inferior se corresponde
con la presentacién del Barémetro de la
Empresa Familiar de la Region de Murcia.

empleados) y el 82% del va-
lor afiadido bruto.

Lineas de investigacién

Las lineas de investigacion son
numerosas. Estan relacionadas
con aspectos organizativos y
de gestion de la empresa fa-
miliar.

La catedra desarrolla otras ini-
ciativas de divulgacion como
la publicacién el Barémetro de
la Empresa Familiar de la Re-
gién de Murcia. Ademas orga-
niza el Foro de la Experiencia
e imaparte cursos como el de
Retos y Realidades de la Em-
presa Familiar.

Las imagenes muestran al
director de la cdtedra, Ignacio
Segado, presentando el Cédigo

Etico de la UPCT.
S '
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Catedras socioeconémicas

Soluciones
para pymes

Linea de actividad: Sector econémico.

A qué se dedica: Conectar a los investigadores
del Observatorio con el entorno empresarial y
los agentes sociales.

Proyectos en curso: Realiza labores de investiga-
cion basicay aplicada, asesoramiento técnicoy
docencia de divulgacion y de especializacion.

Director: Domingo Garia Pérez de Lema.

Informe de la PYME 2016

Observatorio
Econémico
de la Pyme

Region de Murcia

La imagen superior se corresponde con la presentacon del Informe
pyme del afio 2015. En la imagen inferior se puede ver al director de
la catedra, Domingo Garcia, junto al rector, Alejandro Diaz, asi como la |

portada del informe de 2016.

El observatorio econémico de
la pyme se crea con la idea de
conectar a los investigadores
del Observatorio con el entor-
no empresarial y los agentes
sociales. El espacio general de
estudio abarca el 3mbito regio-
nal, nacional e internacional.

Para dar soporte a esta unidad
en cuanto a la investigacion ba-
sica y aplicada, asesoramiento
técnico y docencia de divul-
gacion y de especializacion,
el Observatorio Econdémico de
la pyme tiene como objetivo

principal estudiar la realidad
de la empresa, al objeto de
aportar en términos cientificos,
soluciones Utiles a los diferen-
tes sectores de actividad que
componen la economia.

Adicionalmente, el observa-
torio econémico de la pyme
tiene por objetivo promover
el intercambio de informacion
y del conocimiento con otros
centros o grupos de investi-
gacion y desarrollar proyectos
conjuntos que resulten de in-
terés coman.
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La relevancia del sector tu-
ristico como motor de la eco-
nomia regional y creador de
empleo exige un analisis en
profundidad de su impacto
econémico, y merece destinar
recursos materiales y huma-
nos a la mejora de su eficien-
cia y competitividad.

Con esta finalidad, nace la Ca-
tedra de Analisis y Observato-
rio Turistico, a través de la cual,
el equipo de investigacion de
Analisis Econémico y del Tu-
rismo de la UPCT, bajo la di-
reccién de Mar Vazquez, del
area de Fundamentos del Ana-
lisis Econémico, colabora con
Ayuntamientos de la Region
en la gestiéon de sus destinos
turisticos.

El objetivo del Observatorio Tu-
ristico es el analisis de coyun-
tura del sector turistico en un
destino o municipio. La finali-
dad es ayudar a la planificacién
y toma de decisiones por parte
de la Administracién Publica vy
las empresas del sector.

Todas las imagenes
son de la presentacién
de los resultados del
Observatorio Turistico
de La Unién.

A qué se dedica: Llevar a cabo un analisis en
profundidad del impacto econémico de un sec-
tor tan relevante como es el turistico.

Proyectos en curso: Ayuda en la planificacion
y toma de decisiones por parte de la Admi-
nistracién y las empresas del sector turistico
suministrando datos sobre los indicadores de
la actividad turistica que permiten analizar la
eficacia de las politicas, elaborar informes y
hacer predicciones. Colabora directamente con
diferentes ayuntamientos de la Region en la
gestion de sus destinos turisticos. Sus lineas de
investigacion estan relacionadas con el analisis
y la planificacion del turismo, ademas de llevar
a cabo jornadas de formacion.

Ndmero de becarios: Uno.

Director: Mar Vazquez Méndez.

Catedras socioeconémicas

El turismo
como objetivo

Linea de actividad: Sector turistico.

Se trata de un instrumento
que suministra los datos so-
bre los indicadores de la ac-
tividad turistica, permitien-
do analizar la eficacia de las
politicas, elaborar informes
y hacer predicciones, y cuyo
fin Gltimo es mejorar la com-
petitividad.

Lineas de investigacion

Sus lineas de investigacion
estan relacionadas con el ana-
lisis y la planificacion del tu-
rismo, como, por ejemplo, la
estacionalidad de la actividad
turistica y su problemadtica, la
formacién y cualificacion en el
mercado de trabajo turistico,
segmentacion de mercados,
o competitividad de destinos
turisticos.

La catedra realiza diferentes
actividades de formacion den-
tro de la asignatura Economia
del Turismo que se imparte en
el Master en Gestion y Direc-
cién de Empresas e Institucio-
nes Turisticas.
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Catedras socioecon6

Controlando
la gestion

Linea de actividad: Sector econémico.

La cadtedra CCA (Chartered
Controller Analyst) gira en tor-
no a la figura del 'controller!,
cada vez mas demandada en-
tre las empresas, una especie
de asesor con elementos de
RRHH, marketing y desarrollo
digital especializada en el con-
trol, la planificacién y la estra-
tegia empresarial.

La cadtedra es fruto de la co-

A qué se dedica: Global Chartered Controller
Institute, se dedica a la gestion de un tipo de

asesor que combina el marketing y los RR.HH.
con planificacion empresarial.

Actividad principal: Tiene como objeto social
el desarrollo de la formacidn tanto presencial
como a distanciay a través de la red, de todo
tipo de materias, y en especial de gestion,
control, planificacion y estrategia de empresa,
reforzando la figura del 'controller'.

Ndmero de becarios: Uno.

Premios convocados: Premia al mejor TFM
o TFG en Control de Gestién.

Director: Juan Jesds Bernal Garcia.

laboracién entre la UPCT vy
el GCCl (Global Chartered
Controller Institute), un ins-
tituto para la gestién de los
‘controller' que tiene como
objeto social el desarrollo
de la formacién tanto pre-
sencial como a distancia y
a través de la red, de todo
tipo de materias, y en espe-
cial de gestion, control, pla-
nificacién y estrategia de

CHARTERED CONTROLLER AMALYST &

UPCT-GCCI

catedra.cca@upct.es

empresa.

La UPCT ya figura como una
de las Universidades acredi-
tadas para impartir este tipo
de ensefanzas. Se trata ade-
mas de la Unica catedra de
este tipo en habla hispana.

Pero la catedra no se queda

ahi. Participa en proyectos y
estudios relacionados con el

Control de Gestién vy la realiza-
cién de las primeras tesis doc-
torales en castellano en este
ambito, orientadas a reforzar
el certificado de “controller”.

La catedra premia un Trabajo
Fin de Grado o Master desarro-
llado en las lineas de investi-
gacion de la catedra, y organi-
za conferencias y actividades
formativas.

/] En la imagen se puede ver al director de la cdtedra, Juan Jesus Bernal,
recogiendo uno de los premios a la excelencia en el control de gestion

de “controllers”.
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CLUB

G

UNIVERSIDAD e
EMPRESA

CARTAGENA

La Confederacién Comarcal de
Organizaciones Empresariales
(COEC) de Cartagena es una
organizacion profesional de
empresarios que tiene entre
sus fines la cooperacién con la
Administracion Publica y de-
mas instituciones.

En este contexto, la catedra
Club  Universidad Empresa
pretende crear un vinculo per-
manente y necesario entre las
empresas de la comarca de
Cartagena y la Universidad Po-
litécnica de Cartagena.

Los objetivos principales de
Club  Universidad Empresa
son diversos. Entre ellos estan
facilitar y fortalecer la cola-
boracién entre las empresas
integradas en COEC y UPCT,

Estudios de Coyuntura

El Club Universidad y Empresa
aglutina también los trabajos
que hasta ahora eran realiza-
dos por el Servicio de Estudios
de Coyuntura Econdmica, ela-
borando peri6dicamente in-
formes pormenorizados de los
principales indicadores socioe-
condémicos en los municipios
de la comarca de Cartagena.

La catedra se firmé
en el mes de junio
de2017yenella
estuvieron presentes
el rector de la UPCT,
Alejandro Diaz,

el presidente de
COEC, Pedro Pablo
Hernandez, y el
Director General de
Universidades, Juan
Monz6.

fomentar la participaciéon em-
presarial en la formacion de
los estudiantes y egresados
de la Universidad o establecer
vinculos entre las empresas y
la institucién docente para la
cooperacién cientifica, a través
de la realizacion de tesis doc-
torales, proyectos de [+D+i.

La catedra colabora en los cur-
sos de formacién de la empresa,
participa en conferencias y coo-
peracion educativa, promueve
congresos  internacionales vy
fomenta la participacion de los
estudiantes mediante premios a
Trabajos Fin de Grado y Trabajos
fin de Master. También participa
en las actividades programadas
de los Campus catedra de Em-
presay Campus de la Ingenieria
de la UPCT.

Servicio de
Estudios de
Coyuntura

Econémica
UPCT

Catedras socioecon6

Potenciand
las empresas

Linea de actividad: Sector empresarial.

A qué se dedica: La Confederacion Comarcal
de Organizaciones Empresariales (COEC) de
Cartagena es una organizacion profesional de
empresarios que tiene como objetivo fomentar
la cooperacién de empresas con la Administra-
cion Publica y otras instituciones.

Actividad principal: Entre otras cosas, la
catedra colabora en los cursos de formacion,
participa en conferencias y fomenta la partici-
pacion de los estudiantes mediante la convo-
catoria de premios. También pretende que la
UPCT estreche lazos con el tejido empresarial
de Cartagena.

Directora: Carmen Marco Gil.
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«Pude compaginar la

estancia en la Catedra con
las clases del master»

Miguel Macanas Jiménez

Otro de los alumnos de la
UPCT que ha conseguido dar
el salto al mundo laboral gra-
cias a lascatedras es Miguel
Macanas, que fue becario de
la citedra de Odilo durante
diez meses.

Gracias a su desempefio du-
rante este tiempo, en cuanto
este graduado en Sistemas de
Telecomunicacién acabd su
periodo de practicas, Odilo le
ofrecié un contrato para que
se incorporase a la plantilla.

Confiesa que cuando oy6
hablar de la catedra en un

principio tuvo "miedo" de no
poderla compaginar con sus
estudios del Master en Inge-
nierfa de Telecomunicacién
por falta de tiempo y estuvo
cerca de no presentarse al
proceso de admision, en el
que ademas de una entrevis-
ta personal tuvo que resolver
una serie de problemas sobre
programacion.  Finalmente,
pudo compatibilizar sin pro-
blemas su estancia en la cate-
dra con sus estudios.

Durante su periodo en la c3-
tedra, y ahora como trabaja-
dor de la plantilla de Odilo, se

dedica al desarrollo de fun-
cionalidades de servicos web
de bibliotecas digitales, entre
ellas la UPCT. Cree sin duda
que el hecho de entrar en la
catedra de Odilo ha supuesto
"unimpulso a su carrera”, per-
mitiéndole acceder ademas a
su primer contrato laboral. No
es el Unico.

Varios de sus actuales compa-
fieros estudiaron como él en
la UPCT y hasta cinco de ellos
llegaron a la empresa a través
de esta catedra, que no deja
de convertirse en una mina de
talento para la empresa.

nuestro punto de vista»

Ricardo Martinez y Cristina Varona

Ricardo Martinez y Cristina
Varona son los creadores de
Useful Wastes, un sistema
de reutilizacion de residuos
(salmueras) procedentes de
desalinizacién, para ambito
agricola. En la actualidad es
comun que las explotaciones
agricolas, sobre todo en
el Campo de Cartagena,
dispongan de desalinizadoras
de agua salobre para obtener
una mayor cantidad de agua
dulce para riego.

El problema de este sistema
es que tras la desalinizacion se
genera una salmuera residual
con alto contenido en sales,
que acababa siendo vertido al
Mar Menor. Debido a la situa-
cion del la laguna, se prohibid
todo vertido vy, por tanto, los

agricultores no pueden des-
alar. Esto ha llevado al sector
agricola a un punto muy critico
ya que la zona sufre una sequia
bastante severa.

La idea se le ocurrié a Ricardo,
hace varios afos, pero no fue
hasta que vieron la convoca-
toria abierta de YUZZ que se
decidieron poner a trabajar en
ello. Admiten que este progra-
ma fue sin duda lo que les llevé
a emprender, ya que les “abrio
muchas puertas, ademas de
aprender muchisimo sobre
todo en el tema empresarial”.
"Nos cambi6 el punto de vista
por completo”, concluyen.

Ambos son ingenieros agréno-
mos por la UPCT y han decidi-
do ir mas alla en su relacién

con la institucién docente con
la creacion de la Cétedra de
Emprendimiento UPCT - Useful
Wastes, para potenciar tanto
labores de investigacion como
de formacion de alumnos.

Ademas, han sido galardona-
dos con el | Premio Internacio-
nal Agronémico Tomas Ferro,
el | Premio ECODAY, Premio
Innovaciéon de la Fundacién
Aquae e Hidrogea y el reco-
nocimiento como Emprende-
dores del Mes en septiembre
de 2017 por el Instituto de
Fomento, lo que les hace op-
tar a Emprendedores del Afio
2017. También han recibido
ayudas y subvenciones del
Gobierno de Navarra debido
a su alto valor de innovacion
e [+D+i.
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«A nivel profesional, entrar

en una Catedra marcaun
antes y un despueés»

«Las becas sonuna
oportunidad para que la

empresa te conozca»

Miriam Albaladejo Martinez

Miriam Albaladejo Martinez,
titulada en Quimica, Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos y
Master en Seguridad Alimenta-
ria, descubrié en la web de la
UPCT la convocatoria de becas
de la Catedra de MARNYS en
la web de la Universidad. Re-
sulté elegida como una de los
tres primeros becarios de esta
nueva catedra y a los pocos
meses ya fue contratada por la
empresa para trabajar en los la-
boratorios de su planta en Los
Camachos.

Actualmente, como tecnéloga
en los laboratorios de MARNYS,
se dedica a realizar analisis fisi-
co-quimicos de productos inter-
medios y terminados, asi como
de materias primas. Evalla la
calidad de los suministros de los

proveedores, hace calibracion
de equipos, estudios de estabi-
lidad del producto a diferentes
temperaturas y determinacion
de alérgenos.

Durante su periodo de beca en
la cétedra, colaboraba con el
departamento regulatorio de
la empresa. Hizo investigacion
bibliografica sobre la accion
farmacolégica y alimenticia de
los productos e indagd sobre
cambios legislativos a nivel in-
ternacional.

La experiencia le ha ayudado a
mejorar tanto su inglés cientifi-
co como el manejo de bases de
datos cientificas. También le ha
permitido descubrir el nivel de
demanda internacional de los
productos nutracéuticos y la

amplia gama de complemen-
tos alimenticios y cosmética
natural que existe.

Unicamente estuvo cuatro
meses en la catedra y se in-
corpord con un contrato bajo
el brazo a la empresa. Trabaja-
ba seis horas por la mafiana y
tenia tiempo para compaginar
otras actividades.

Cree que, tal y como esta el
mercado laboral, las becas en
la Red de Catedras son una
gran oportunidad para que la
empresa pueda entrar en con-
tacto con los egresados, cono-
cerlos y contratarlos. Con ella
la cdtedra ha funcionado, con-
virtiéndose en otra mas de las
egresadas por la UPCT que tra-
bajan actualmente en MARNYS.

Emilio Alcantud Senent

Licenciado en Ingenieria de
Telecomunicaciones en la
Universidad Politécnica de
Cartagena, Emillio Alcantud
representa todo un ejemplo
de superacién y adaptacion
a una empresa multinacional.
Tras una beca de nueve meses
en MTorres, firmé con la em-
presa, y actualmente trabaja
en la misma como 'project ma-
nager’, donde ha sido capaz de
superar con creces los retos
tecnolégicos a los que se ha
enfrentado.

Recuerda su paso por la Cate-
dra como “una experiencia de
gran importancia” en su carre-
ra, tanto a nivel personal como
profesional. Fue uno de los

afortunados en participar en la
primera convocatoria de céte-
dra, en 2014. Vivié de primera
mano c6mo se gestaba la Red
de Cdtedras, una etapa que
dice, siempre recordard “con
gran afecto”.

Durante su beca estuvo traba-
jando para el departamento
de software de MTorres, rea-
lizando labores de programa-
cién relacionadas con los sis-
temas de visién artificial que
se implementan en las maqui-
nas que la empresa disefia vy
comercializa.

Su experiencia le aporté "una
visién del mundo laboral y em-
presarial que no se experimen-

ta en un aula universitaria”.

Gracias a ella, pudo aplicar
gran parte de los conocimien-
tos que fue adquiriendo en la
Universidad, ampliandolos con
valores como la importancia
del trabajo en equipo, la proac-
tividad y la autosuficiencia,
puntos fundamentales

en el mundo laboral.

Considera la Red como "una
de las mejores medidas que
podia implantar la UPCT"y ani-
ma a todos los alumnos a que
experimenten la realidad del
mundo laboral que les ofrecen
las Catedras: "Una oportunidad
que cualquier alumno deberia
tratar de aprovechar”.
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