
 

 

PROPUESTA DE LA GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE APROBACIÓN 
DE LA RELACIÓN DE PERSONAL FUNCIONARIO PARA PRESTAR 
SERVICIOS ADICIONALES EN DISTINTAS ÁREAS ADMINISTRATIVAS. 
 
Por Resolución rectoral R-431/22, de 18 de octubre se aprobaron las bases 
para regular el procedimiento de selección de personal funcionario interesado 
en prestar servicios adicionales en distintas áreas administrativas para la 
tramitación de facturas. 
 
Por Resolución de la Gerencia de 19 de noviembre de 2022 se abrió el plazo 
de presentación de solicitudes para participar en la convocatoria. 
 
Finalizado el plazo de presentación de solicitudes y evaluados los méritos 
establecidos en la base quinta de la Resolución R-431/22, se publica la 
propuesta con la relación de personal funcionario para prestar servicios 
adicionales en distintas áreas administrativas, dando un plazo de 
reclamaciones de quince días. 
 
En su virtud, se PROPONE: 
 
Aprobar una relación de personal funcionario para prestar servicios 
adicionales en distintas áreas administrativas, con indicación de los meses 
computados y puntos por cada uno de los méritos, que se relaciona en el 
anexo. 
 
Dar un plazo de reclamaciones de diez días, a contar a partir del día siguiente 
de la publicación de esta propuesta en el tablón oficial electrónico de la 
Universidad. 
 
Publicar la propuesta en el tablón oficial electrónico de la Universidad 
Politécnica de Cartagena. 
 

En Cartagena (documento electrónicamente firmado al margen) 
EL GERENTE 

Isidro J. Ibarra Berrocal 
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ANEXO 

 
Relación de personal funcionario para prestar servicios adicionales en distintas áreas administrativas  

APELLIDOS Y NOMBRE  Descripción Unidad 

Antigüedad  Experiencia como gestor
Experiencia prestando 
servicios adicionales 

Total Meses  Puntos  Meses  Puntos  Meses  Puntos  
AGUILAR OCHOA, ROSA MARÍA CARIDAD  E.T.S. de Ingeniería Industrial  238  12  74  24  2  1,2  37,2 
BIRRIEL SALCEDO, MARGARITA JOHANNA  Dpto. Ingeniería Minera y Civil  242  12  74  24  2  1,2  37,2 
BLANES ESPARZA, MANUELA  Dpto. Física Aplicada y Tecnología Naval  269  12  74  24  13  7,8  43,8 
CAÑETE CERVANTES, DARIO  Dpto. Estructuras, Construc. y Exp. Gráfica  239  12  74  24  4  2,4  38,4 
ESPIN NAVARRO, JAVIER LORENZO  Recursos Humanos  160  12  0  0  0  0  12 
FRUCTUOSO HERNÁNDEZ, ANA MARÍA  Servicio de Apoyo a la Investigación Tec.  233  12  74  24  0  0  36 
GARRIDO RODRÍGUEZ, PEDRO  Infraestructuras y Sostenibilidad  62  6,2  46  18,4  0  0  24,6 
GUERRERO BELMONTE, DOLORES  Dpto. Economía, Contabilidad y Finanzas  276  12  74  24  10  6  42 
JIMENEZ TARRAGA, JOSE MARIANO  Dpto. Matemática Aplicada y Estadística  278  12  74  24  28  16,8  52,8 
LOZANO RODRÍGUEZ, MARÍA  Dpto. Auto. Ing. Eléctrica y Tec. Electrónica  245  12  74  24  0  0  36 
MARTÍNEZ RUIZ, EVA MARÍA  Gestión Académica  155  12  0  0  0  0  12 
MEDRAÑO MARTÍN, MARÍA DE LA LUZ  Dpto. Economía de la Empresa  279  12  74  24  0  0  36 
NAVARRO FERNANDEZ, MARIA ISABEL  Dpto. Ingeniería Agronómica  178  12  70  24  13  7,8  43,8 
NAVARRO GOMEZ, JOSEFA MARIA  Dpto. Ingeniería Química y Ambiental  269  12  74  24  23  13,8  49,8 
SANCHEZ HERNANDEZ, ROSA MARIA  Gestión Académica  197  12  70  24  0  0  36 
VIUDES GARCÍA, ANA BELÉN  Dpto. Auto. Ing. Eléctrica y Tec. Electrónica  156  12  71  24  2  1,2  37,2 

   
   

Antigüedad: Máx. 12 puntos. 0,10 por mes   
Experiencia como gestor con tarea principal en gestión económica: Máx. 24 puntos. 0,40 por mes. 5 años últimos   
Experiencia prestando servicios adicionales: Máx. 36 puntos. 0,60 por mes. 5 años últimos 
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