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RESOLUCION RV-260/23, DE 11 DE JULIO, DEL VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y DIVULGACION DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE CARTAGENA, POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO
PUBLICO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS JOVENES
DEMANDANTES DE EMPLEO PARA LA REALIZACION DE INICIATIVAS DE
INVESTIGACION E INNOVACION, PREVISTAS EN EL “PROGRAMA
INVESTIGO”, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA.
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La Universidad Politécnica de Cartagena convoca el presente concurso publico
para la contratacion laboral temporal de una persona joven demandante de
empleo consecuencia de la concesién de una subvencion a la Universidad
Politécnica de Cartagena por parte del Servicio Publico de Empleo Estatal en el
marco del componente 23 del Plan de Recuperacién, Transformacion vy
Resiliencia, titulado “Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo
dinamico, resiliente e inclusivo” encuadrado en el area politica VIII “Nueva
economia de los cuidados y politicas de empleo” y financiado por la Unién
Europea mediante el Instrumento Europeo de Recuperacion “Next Generation
EU”.

Esta convocatoria de ayudas se ajusta a lo establecido en la Resolucion del
Servicio Publico Estatal, por la que se aprueba, el procedimiento de tramite
anticipado, la convocatoria para la concesion de subvenciones publicas,
destinadas a la financiacion del “Programa Investigo” de contratacién de
personas jovenes demandantes de empleo en la realizacion de iniciativas de
investigacion e innovacion, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia y en la Orden TES/1267/2021, de 17 de noviembre,
del Ministerio de Trabajo y Economia Social (BOE n°® 277 de 19/11/2021) y
posterior correccion de errores (BOE n° 296 de 11/12/2021).

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario y por el Decreto 160/2021, de 5 agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
(BORM de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los estatutos de la
Universidad Politécnica de Cartagena, este Rectorado

RESUELVE

Convocar concurso publico para la contratacion laboral de 1 persona, que se
detalla en el Anexo | de la presente Resolucién, y publicar dicha convocatoria en
el tablon oficial electronico de la Universidad Politécnica de Cartagena, con
sujecion a las siguientes:
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BASES

PRIMERA.- MODALIDAD DE CONTRATACION

Contratacion de duracién determinada, debiendo tener en todo caso como fecha
de finalizacion maxima el 30 de abril de 2025, independientemente de la fecha
de inicio de los contratos, para la ejecucion de fondos en el marco del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, en virtud de la disposicion adicional
quinta del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS CANDIDATAS.

1. Para su admision al proceso selectivo, las personas candidatas deberan reunir
siguientes requisitos:

a) Haberse inscrito en la oferta correspondiente en el portal:

https://www.empleate.gob.es/empleo/#/

b) Deberan ser jovenes de 16 o mas afnos y que no hayan cumplido 30 afos,
y que se encuentren desempleadas e inscritas como demandantes de
empleo en el servicio publico de empleo correspondiente en el momento
de comenzar la relacion contractual.

¢) No haber desempefiado cualquier tipo de puesto de investigacion en la
Universidad Politécnica de Cartagena en los 6 meses anteriores a la fecha
de contratacion.

d) Estar en posesion de la titulacion exigida para cada plaza en el Anexo |.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estar en
posesién de la credencial que acredite su homologacion.

e) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas
Estados miembros de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a
los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espania, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores en los términos en que esta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Unién Europea.

f) También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
coényuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales
de otros Estado miembros de la Unién Europea, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintilin afios o mayores de
dicha edad dependientes.
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g) Asimismo, podran participar las personas extranjeras que, no estando
incluidas en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafia en situacion
de legalidad, siendo titulares de los documentos que les habilite para
residir y para acceder sin limitaciones al mercado laboral.

h) No padecer enfermedad ni estar afectado/a por limitacion fisica o psiquica
incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.

i) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas.

TERCERA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

1. Las personas interesadas que deseen participar en el concurso lo haran,
mediante solicitud debidamente cumplimentada, segun modelo que podran
encontrar en la pagina web de la UPCT
https://www.upct.es/uitt/es/noticias/convocatorias-contratos-y-becas/ (Anexo ).

2. Las solicitudes, dirigidas a la Unidad de Investigacion y Transferencia
Tecnoldgica, se presentaran a través de la sede electrénica de la Universidad
Politécnica de Cartagena, en la siguiente direccion:
https://sede.upct.es/pagina/registro-electronico (Solicitud General).

En aplicacion del articulo 24.4 del Reglamento de Administracion Electronica, las
personas candidatas en procedimientos de seleccion de personal convocados
por la Universidad Politécnica de Cartagena estan obligados a relacionarse con
la UPCT a través de medios electronicos.

3. El plazo de presentacién de solicitudes sera de 10 dias habiles, a partir del
siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el tablén oficial
electronico de la UPCT.

CUARTA.- CONTENIDO Y DOCUMENTACION DE LAS SOLICITUDES.

1. Formulario de solicitud, que se acompana a la presente convocatoria como
Anexo |l.

2. Junto a la solicitud se presentara la siguiente documentacion:
a) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Para los que han obtenido la titulacion académica en la Universidad
Politécnica de Cartagena: Copia del titulo o autorizacion a la Universidad
para acceder al mismo.

- Para los que hayan obtenido la titulacién académica en otra entidad
distinta a la Universidad Politécnica de Cartagena: Copia del titulo.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA Cédigo Seguro de Verificacion: LNAA LVW7 X4WA W2KT MJDF

CONVOCATORIA CONVOCATORIA CONTRATACION PLAZA 2 PROGRAMA INVESTIGO SEPE 2022 - SEFYCU
2709698

La comprobacion de la autenticidad de este documento y otra informacién esta disponible en https://upct.sedipualba.es/ Pag. 3 de 10


https://www.upct.es/uitt/es/noticias/convocatorias-contratos-y-becas/
https://sede.upct.es/pagina/registro-electronico
https://upct.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=LNAALVW7X4WAW2KTMJDF
https://upct.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=5172410&csv=LNAALVW7X4WAW2KTMJDF

)

FIRMADO PO!

y
Divulgacion
Catalina Egea Gilabert

12/07/2023 12:35

Vicerrectora de Investigacion, Transferencia

A3\ Universidad
B Aty
<‘ED> Politécnica

)

JemeRe UNIVERSITY
v~ de Cartagena I TECHNOLOGY

HINSTERIO
pET
7 ECONOMIA SOCIAL

Financiado por la Unién Europea ﬁ i
NextGenerationEU @ SN

b) Documentacién especifica a aportar:

i. Curriculum vitae (CV) ciego, sin incluir ningun dato personal (nombre,
foto, direccion). Podran encontrar un modelo de CV ciego en la web
https://www.upct.es/uitt/es/noticias/convocatorias-contratos-y-becas/.

ii. Documentacion justificativa de los méritos alegados en el curriculum
vitae. Dicha documentacion se presentara en fichero adicional con
formato pdf, numerada y ordenada conforme al listado contenido en el
CV.

Los méritos alegados y no acreditados suficientemente, a juicio de la
Comisién de Seleccion, no seran tenidos en cuenta.

3. Los documentos presentados que estén redactados en idioma diferente al
espanol o al inglés, deberan ir acompafados de la correspondiente traduccion
junto con una declaracion jurada del solicitante de que la traduccion es fiel reflejo
del documento original.

4. A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendra en cuenta la informacién
contenida en el CV ciego. En caso de que se solicite subsanacion, rectificacion
0 aclaracién de la documentacion presentada, la informacion que se aporte
debera referirse, como maximo, a la fecha de cierre del plazo de presentacién
de solicitudes.

5. Con objeto de garantizar la concurrencia competitiva, la no aportacién en el
plazo de presentacion del curriculum vitae ciego o la falta de informacion
contenida en él no es subsanable, determinando la exclusién definitiva de los
aspirantes. Este documento se considera parte integrante y contenido minimo
de la solicitud, por lo que no podra ser modificados por la persona solicitante una
vez presentados.

6. No obstante, lo establecido en el apartado anterior, seran motivos de
exclusién, entre otros, la no presentacién junto con la solicitud de Ia
documentacion exigida, no poseer o no acreditar de forma suficiente la posesion
de los requisitos exigidos y presentar la solicitud fuera del plazo establecido.

7. Las personas candidatas seran responsables de la veracidad y autenticidad
de los datos contenidos en la solicitud. La ocultacion, manipulacién o falsedad
de los mismos determinara la exclusion inmediata de la solicitud o, de detectarse
con posterioridad a la adjudicacion de la ayuda, la revocacion de la misma con
reintegro de las cantidades indebidamente percibidas hasta el momento mas los
intereses que correspondan.

8. Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que reune los requisitos precisos para su admisién en la
presente convocatoria y que asume las obligaciones que en ella se establecen.
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9. Los datos del personal participante recabados en base a su participacion en
esta convocatoria seran tratados de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente relativa a Proteccion de Datos de Caracter Personal
(Reglamento UE 2016/679, de 27 y Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales). Se informa
igualmente de la facultad que ostenta la persona titular de los datos para ejercer,
en cualquier momento, el derecho de acceso, rectificacion y cancelacion. La
presentacion de una solicitud en cualquier modalidad de ayuda de la presente
convocatoria conlleva la aceptacién del tratamiento de los datos de caracter
personal que se encuentren o que puedan derivarse de la misma, unica y
exclusivamente dentro de los fines de la presente convocatoria.

QUINTA.- LISTAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

1. Se publicara en el tablén oficial electronico de la Universidad Politécnica de
Cartagena (https://sede.upct.es/) y en la pagina web
https://www.upct.es/uitt/es/noticias/convocatorias-contratos-y-becas/ la relacion
provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion,
y se concedera un plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a su
publicacion para la presentacion de reclamaciones.

2. Resueltas las reclamaciones presentadas, se dictara resolucién rectoral con
la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el
lugar indicado en el punto anterior.

3. Contra la citada resolucion, se podra interponer recurso potestativo de
reposicion ante la Rectora de la Universidad Politécnica de Cartagena en el plazo
de un mes.

SEXTA.- PUBLICACIONES.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las
comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria se
efectuaran mediante publicacion del acto o resolucién de que se trate en el tablén
oficial electrénico de Ila Universidad Politécnica de Cartagena
(https://sede.upct.es/).

SEPTIMA.- SELECCION DE ASPIRANTES.

1. La seleccién de los aspirantes consistira en la valoracién de los méritos
alegados y debidamente justificados por los aspirantes, de conformidad con los
siguientes criterios de evaluacion:
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a) Mayor adecuacion entre la formacién académica y el programa de
investigacion.

b) Estudios especificos relacionados con la materia a desarrollar.

c) La valoracion curricular y de las personas candidatas debera realizarse
mediante el uso de curriculum-vitae ciego, sin incluir ningtin dato personal,
garantizando el principio de no discriminacién por ninguna razon.

2. La seleccion de las personas aspirantes se efectuara garantizando los
principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, asi como el de objetividad,
independencia y rigor profesional, respetando la confidencialidad de los datos
personales de los participantes, mediante concurso de méritos.

3. La seleccion se realizara con respeto de los principios de igualdad, mérito y
capacidad, mediante la valoracién de los documentos aportados en la solicitud,
basando la decisidn en criterios de adecuacion al perfil establecido para cada
plaza en el Anexo | a la presente convocatoria.

4. Las comisiones de seleccién, que se ajustaran al principio de composicién
equilibrada de ambos sexos, seran las indicadas en el Anexo | para cada plaza.

Antes de iniciar sus actuaciones, todos los miembros de las comisiones de
evaluacion firmaran una declaracion de ausencia de conflicto de intereses.

Las actuaciones de las comisiones se someteran, en lo no previsto en la
convocatoria, a las disposiciones contenidas para los érganos colegiados en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5. Las comisiones de seleccion encargadas de proponer la resolucién de cada
plaza estara formada por los siguientes miembros:

Presidenta: Catalina Egea Gilabert, Vicerrectora de Investigacion,
Transferencia y Divulgacion, o persona en quien delegue.

Vocal 1: la persona responsable de la contratacion laboral recogida en el
Anexo I.

Vocal 2: una persona investigadora de la Universidad Politécnica de
Cartagena de un area de conocimiento relacionada con las tareas a
desarrollar por la persona a contratar.

Secretario/a: una persona integrante de la Unidad de Investigacion y
Transferencia Tecnoldgica, con voz y sin voto.

OCTAVA.- PROPUESTA DE RESOLUCION.

Finalizada la fase de valoracién, las comisiones de seleccion formularan
propuesta de Resolucién a la Rectora de la Universidad, en favor de las personas
aspirantes que obtengan mayor puntuacion pudiendo, de forma motivada,
declarar desierta la plaza si ninguna de las personas solicitantes reuniese los
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requisitos o cualidades minimas de aptitud que se consideren necesarias para el
desempefio de la plaza ofertada.

Las propuestas de Resolucion se publicaran en el Tablén Oficial Electronico de
la Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es/), otorgandose un
plazo de cinco dias habiles para efectuar reclamaciones. Transcurrido dicho
plazo, el Rectorado, recibida la propuesta definitiva de la Comision de Seleccién,
dictara Resolucion por la que se adjudican los contratos laborales temporales.

NOVENA.- RESOLUCION.

Corresponde a la Rectora, a propuesta de la comisiéon de seleccion de cada
plaza, dictar la resolucién procedente adjudicando las plazas. La citada
resolucion pone fin a la via administrativa.

DECIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y FORMALIZACION DE LOS
CONTRATOS.

1. Las personas aspirantes seleccionadas, en el momento en que se les
convoque para la firma del contrato, deberan presentar en la Unidad de Recursos
Humanos de la UPCT, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento de Identidad, acompariada del original para su
comprobacion.

b) Fotocopia del documento de afiliacion a la Seguridad Social.

c) Certificado de inscripcion en el Servicio Regional de Empleo y Formacion
de la Region de Murcia como demandante de empleo.

d) Fotocopia de los titulos académicos exigidos, acompafiada del original
para su comprobacion.

e) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, de ninguna Administracion Publica, ni hallarse
inhabilitado para el desempenio de las correspondientes funciones.

2. La falta de presentacion de los documentos, en el plazo indicado por la Unidad
de Recursos Humanos, impedira la formalizacion del contrato de trabajo y
comportara la exclusién de la persona adjudicataria.

UNDECIMA.- INCOMPATIBILIDADES.

El desempefo de las funciones inherentes al contrato objeto de esta
convocatoria quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, en materia
de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.
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DUODECIMA.- MEDIDAS IMPLEMENTADAS EN LA UPCT EN MATERIA DE
CONCILIACION E IGUALDAD DE GENERO.

La UPCT esta ejecutando su Il Plan de Igualdad entre hombres y mujeres (2020-
2023), que cuenta con dos ejes dedicados a la perspectiva de género en la
investigacion y a la conciliacién de la vida laboral y familiar. También participa
activamente en actividades de fomento de las vocaciones cientifico-tecnoldgicas
entre nifias en etapas educativas preuniversitarias.

Entre las medidas en curso destacan la flexibilidad horaria y la eleccién de
horarios del personal con hijos o hijas menores de 12 afios a su cargo, la bolsa
de horas de conciliacién y el UPCTCole, la formacion del personal investigador
mediante talleres especificos en cuestiones de género y el asesoramiento para
la incorporacién de la perspectiva de género en la elaboracion en las memorias
de proyectos y contratos de investigacion.

TERCERO: Publiquese en el tabléon oficial electrénico de la Universidad
Politécnica de Cartagena 'y en la direccion electrénica
https://www.upct.es/uitt/es/noticias/convocatorias-contratos-y-becas/.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario, la presente Resolucion pone fin a la
via administrativa y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el mismo érgano que dicto el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente de la fecha de notificacién de la presente Resolucion, o en su caso
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo
en el plazo de dos meses, contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga
lugar la publicacién de la presente Resolucion.

En Cartagena, en la fecha indicada en la firma electrénica

LA RECTORA
P.D. LA VICERRECTORA DE INVESTIGACION, TRANSFERENCIA Y
DIVULGACION
(R-085/23, de 8 de febrero, BORM de 18 de febrero de 2023)

Catalina Egea Gilabert
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cODIGO: 2
INVESTIGADOR/A RESPONSABLE: ALEJANDRO DiAZ MORCILLO
CATEGORIA PROFESIONAL: GRUPO |

DURACION CONTRATO: desde la fecha de formalizacién hasta el 30 de abril
de 2025

TITULACION REQUERIDA: Ingeniero, grado o master en Telecomunicacion,
con conocimientos de ingenieria de microondas, ingenieria de datos y
programacion

TAREAS A DESARROLLAR: Disefio, mediante técnicas de optimizaciéon
evolutiva y machine learning, de sistemas (hardware y software) de sintonizacién
de haloscopios basados en una o varias cavidades resonantes que maximicen
volumen, factor de forma y factor de calidad para una frecuencia determinada,
tanto en banda X como en UHF. Implementacién y caracterizacion de los disefios
desarrollados. Monitorizacion de la aplicacién del software desarrollado a las
campanas de deteccion. Esta actividad requerira que el investigador se traslade
por espacio de unos dias, dependiendo del haloscopio, bien al Laboratorio
Subterraneo de Canfranc (LSC), bien al CERN (Ginebra, Suiza), bien a DESY
(Hamburgo Alemania). Estas actividades se desarrollaran en un plan de trabajo
con 4 paquetes de trabajo y un total de 22 tareas. Ademas, el investigador
recibira un total de 600 horas en actividades de formacion y capacitacion
complementarias.

Vicerrectora de Investigacion, Transferencia

Vocal 2 comision de seleccidon: Antonio Lozano Guerrero
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g § A.DATOS PERSONALES DE LA PERSONA CANDIDATA
3 - Apellidos, Nombre: D.N.L/NIE/Pasaporte:

Fecha de nacimiento: Nacionalidad:
Direccion de correo electronico: Teléfono:

Vicerrectora de Investigacion, Transferencia

B. PLAZA A LA QUE CONCURSA
Codigo Investigador/a Principal

C. DATOS ACADEMICOS DE LA PERSONA CANDIDATA
Titulacion académica exigida para la plaza a
la que concursa

D. DOCUMENTACION QUE SE APORTA

O Copia de la titulacion académica requerida, en caso de no haberla obtenido en la UPCT,
o haberlo obtenido en la UPCT y oponerme a que la UPCT recabe informacion sobre la
misma.

O  Cuwrriculum vitae ciego.

O Fichero con la documentacion acreditativa de los méritos alegados en el curriculo.

DECLARO:
O Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en la presente solicitud.
O Que reuno las condiciones exigidas en la convocatoria.

SOLICITO: Ser admitido y participar en la convocatoria a la que se refiere la presente instancia.

En ,a de de 2023

Firma

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: De conformidad con lo que dispone la legislacion vigente en materia
de proteccion de datos personales aplicable a la Universidad Politécnica de Cartagena (en adelante UPCT) y publicada en el buscador
de normativa UPCTlex (https:/lex.upct.es/) dentro del area tematica Proteccién de datos, se le informa de que el tratamiento de sus
datos personales aportados en esta solicitud, asi como aquellos contenidos en la documentacion que en su caso se acompaiie, es
realizado por la UPCT, con CIF Q8050013E y con domicilio fiscal en la Plaza del Cronista Isidoro Valverde s/n - Edificio Rectorado
- 30202 Cartagena, con la finalidad de gestionar la participacion en los procesos selectivos de personal para la Universidad.

Puede ejercitar los derechos generales de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, limitacion y portabilidad mediante
comunicacion escrita y adjuntando fotocopia del DNI, dirigida al Registro General en la misma direccion del domicilio fiscal de la
UPCT o bien a través del Registro electronico accesible en la Sede Electronica de la UPCT, https:/sede.upct.es/, mediante el tramite
“Expone, solicita” dirigido al Delegado de Proteccion de datos.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de datos, sus derechos y la Politica de Privacidad de la UPCT
en el enlace https:/privacidad.upct.es donde también podra consultar informacion ampliada sobre este tratamiento bajo la
denominacion Seleccion de personal.

Para la realizacion de cualquier consulta sobre el tratamiento de datos personales realizado por la UPCT, ademas del Registro
electronico, ya mencionado, puede enviar un correo electronico a la direccion dpd@upct.es.
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