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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad Politécnica de Cartagena

5519 Resolucion RV-307, de 29 de julio, del Vicerrectorado de
Investigacion, Transferencia y Divulgacion de la Universidad
Politécnica de Cartagena, por la que se aprueban las bases
reguladoras y la convocatoria de ayudas para la contratacion de
personal investigador predoctoral en formacion del plan propio
de apoyo a la I+D+i, correspondiente al aiio 2021.

La Universidad Politécnica de Cartagena, en cumplimiento de los fines
prioritarios previstos en sus Estatutos, aprobados por Decreto 1/2020, de 16
enero, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regiéon de
Murcia (BORM de 5 de febrero de 2020), y de acuerdo con el régimen juridico
establecido en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacidén, efectla la convocatoria publica de ayudas para la formalizacion de
siete contratos predoctorales.

La presente convocatoria de ayudas para la contratacién de personal
investigador predoctoral en formacion tiene su encaje en la linea de actuacion
estratégica PERSONAS del Plan de Apoyo a la I+D+i de la Universidad Politécnica
de Cartagena 2021-2024, aprobado por Acuerdo de Consejo de Gobierno en su
reunion de 28 de mayo de 2021, y tiene como objetivo incrementar la cantidad y
la calidad de los nuevos doctores, a través de la realizacion de sus tesis doctorales
en el marco de proyectos de I+D+i financiados por los Programas Estatales
de Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnoldgico del
Sistema de I+D+i y de I+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad, en el marco
del Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020.

En consecuencia, este Vicerrectorado

Resuelve:

Aprobar las bases reguladoras y hacer publica la convocatoria de ayudas para
contratos predoctorales, correspondiente al aino 2021, del Plan Propio de Apoyo a
la I+D+i, de acuerdo con las siguientes

Bases

Primera. Objeto y finalidad de las ayudas

1. El objeto de la presente resolucién es aprobar la convocatoria de ayudas
para un maximo de siete contratos predoctorales para la formacion de doctores
en el ejercicio 2021, en el marco del Plan de Apoyo a la I+D+i de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

2. Las ayudas tienen como finalidad que el personal investigador en
formacion realice una tesis doctoral asociada a un proyecto de investigacion.

3. Los contratos predoctorales estaran cofinanciados por el proyecto de
I+D+i al que se asocian.
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Segunda. Régimen de concesién y normativa aplicable

1. La concesién de las ayudas previstas en la presente convocatoria se
realizard en régimen de concurrencia competitiva y aplicando los principios de
publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, asi como
los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de eficiencia en la
asignacion y utilizacion de los recursos publicos, establecidos en el articulo 8.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. La convocatoria se rige por las reglas especificas contenidas en esta
resolucién, asi como por lo establecido en las siguientes disposiciones:

e Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.
e Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

e Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto
del personal investigador predoctoral en formacion.

e Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su
Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio (en adelante
Reglamento de la Ley General de Subvenciones).

e Estatutos de la Universidad de la Universidad Politécnica de Cartagena,
aprobados por Decreto 1/2020, de 16 enero, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM de 5 de febrero de 2020).

e II Convenio Colectivo de Trabajo de Personal Docente e Investigador,
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Region de Murcia de 1 de
enero de 2016.

e Normas de Ejecuciéon del Presupuesto de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

Tercera. Requisitos de los proyectos de I+D+i a los que se asocian
las tesis doctorales

1. Proyecto financiado con cargo a la convocatoria de 2020, de la Presidencia
de la Agencia Estatal de Investigacion (AEI), de ayudas a «Proyectos de
I+D+i», en el marco del Programa Estatal de Generaciéon de Conocimiento y
Fortalecimiento Cientifico y Tecnoldgico del Sistema de I+D+i y del Programa
Estatal de I+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad, del Plan Estatal de
Investigaciéon Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020, en el que se
cumplan las siguientes condiciones:

a. Haber solicitado, sin éxito, en la propuesta realizada a la AEI la inclusién
del proyecto en la convocatoria de contratos predoctorales para la formacién de
doctores, del Subprograma Estatal de Formacién, dentro del Programa Estatal de
Promocidn del Talento y su Empleabilidad en I+D+i.

En esta primera convocatoria del programa, esta condicion puede ser
sustituida por haber solicitado financiacién para la contratacion de, al menos, una
persona con titulacion universitaria en la propuesta.

b. Tener concedido presupuesto para costes directos suficiente para
cofinanciar los tres afios del contrato predoctoral.

c. Tener al menos 30 meses de plazo de ejecucidén a partir de la fecha de
inicio de la contratacion laboral.
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d. Contar con el compromiso de cofinanciacion de los costes salariales del
contrato predoctoral con cargo al proyecto por parte de su Investigador Principal.

2. Se establecen los siguientes criterios de priorizacién de los proyectos de
I+D+i susceptibles de recibir ayuda de este programa:

2.1. Ninguno de los IPs del proyecto tenga vigentes otros predoctorales
subvencionados en convocatorias publicas?.

2.2. Ninguno de los IPs del proyecto tenga vigentes otras ayudas de RRHH
de investigacion subvencionados en convocatorias publicas.

2.3. El conjunto de investigadores del proyecto no tenga vigentes RRHH de
investigacién subvencionados.

2.4. En caso de persistir el empate, se priorizaran los proyectos atendiendo al
historico de ayudas en el mismo orden de prioridad de los criterios 2.1, 2.2 y 2.3.

Cuarta. Requisitos de admisibilidad al proceso selectivo

1. Para su admisién al proceso selectivo, las personas interesadas han de
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espana, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unidn Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
cényuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidon Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafa en situacién de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral o que, no encontrandose en Espafia, estén en
situacion de obtener tales documentos.

En todo caso, se estara a lo prevenido en la Ley Organica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion
social y en el Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Unidn Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unidén Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, en los términos en que esta se halla definida en el Tratado

' En este criterio se incluyen las ayudas FPI concedidas al proyecto por la
Agencia Estatal de Investigacion.
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Constitutivo de la Unidn Europea, no estar sometido o sometida a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién
publica.

e) Hallarse admitida, o en condiciones de ser admitida, en un Programa
de Doctorado de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondiente al
curso académico 2021/2022, ya que, para su ulterior contratacién, la persona
interesada, en el caso de ser adjudicataria, ha de hallarse matriculada en dicho
programa de doctorado.

f) Contar con la aceptacion de un director o directora de la investigacion,
que debera formar parte del equipo de investigacion de un proyecto de I+D+i
que cumpla los requisitos establecidos en la base tercera, el cual dirigira la Tesis
Doctoral de la persona adjudicataria, y con la conformidad del Investigador
Principal del proyecto.

g) No haber disfrutado, previamente a la presentacion de la solicitud, de un
contrato predoctoral por tiempo superior a doce meses.

h) No estar en posesién del titulo de Doctor, por cualquier universidad
espafiola o extranjera.

Quinta. Caracteristicas de las ayudas

1. Se concedera un maximo de siete ayudas de 11.000 euros/afio para
financiar el coste de la contratacién laboral.

2. Las ayudas cubrirdn también el coste de la matriculacion en las ensefanzas
de doctorado.

3. Cada ayuda tendrd una duracién maxima de tres afios, y el periodo de
ejecucion se iniciara en la fecha de incorporacién del investigador en formacién
contratado a su puesto de trabajo.

Sexta. Presupuesto de la convocatoria

1. Con caracter estimativo, la distribucion anual de las ayudas es la siguiente:

2021 2022 2023 TOTAL
77.000 77.000 77.000 231.000

2. La distribucidn de la cuantia total maxima que figura en la convocatoria
tiene caracter estimado. La concesion de las subvenciones queda condicionada a
la existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de la resolucion de
concesion.

Séptima. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes

1. El plazo de presentacién de solicitudes de participacion comenzara el dia 1
de septiembre de 2021 y finalizard a las 23:59 horas (hora peninsular) del dia 23
de septiembre de 2021.

2. Las solicitudes se presentaran a través de la sede electrénica de la
Universidad Politécnica de Cartagena, en la siguiente direccidon: Registro
Electronico - Solicitud General (https://sede.upct.es/pagina/registro-electronico).

3. Las personas fisicas que no posean certificado de firma digital, podran
presentar la solicitud por cualquiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacién, tal y
como sefala articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por el

NPE: A-300821-5519


https://sede.upct.es/pagina/registro-electronico

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 200 Lunes, 30 de agosto de 2021 Pagina 25003

que se aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios
postales, en desarrollo de lo establecido en la Ley 24/1998, de 13 de julio, del
Servicio Postal Universal y de Liberalizacidon de los Servicios Postales.

Cuando la solicitud se presente en una oficina de correos o registro distinto
al de la Universidad Politécnica de Cartagena, debera enviarse copia escaneada
de la misma (donde conste que se ha presentado, en plazo, en cualquiera de
los lugares que permite la Ley antes citada) a la siguiente direccién de correo
electrénico: investigacion.transferencia@upct.es.

4. La concurrencia a la convocatoria conlleva un abono de tasa por derechos
de participacion, que se ingresaran en la cuenta nimero ES30 2038 3098 46
6400000817 de Bankia.

El ingreso podréa efectuarse directamente en cualquier oficina de la citada
entidad financiera o mediante transferencia a la citada cuenta desde otra entidad
financiera. En la solicitud debera figurar la validacion mecanica o sello de la
entidad financiera a través de la cual se realiza el ingreso a la cuenta indicada. En
su defecto, deberd acompafiarse justificante de ingreso de la entidad financiera.
En el impreso de solicitud se hara constar el cédigo de ingreso seguido del
nombre del solicitante y el importe en el espacio destinado al efecto, conforme al
siguiente cuadro:

CODIGO DE INGRESO TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 23,34 €
RV307-21 Carné joven 18,67 €
Desempleados 11,67 €

En ningln caso el pago de la tasa supondrda sustitucién del tramite de
presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Los aspirantes que acrediten bonificaciones por “desempleo” de la tasa
por derecho de participacién, deberan presentar copia de la certificacidon de los
servicios publicos de empleo de encontrarse en situacion de desempleo.

Quien abone la tasa por “Carné joven”, debera acompanar a la solicitud
fotocopia del “Carné joven” expedido por el érgano competente de la
Administracion Regional.

Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicién de victima del terrorismo legalmente reconocida.

d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

Procederd la devolucién de la tasa, en particular, cuando el aspirante
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacidon del plazo de presentaciéon de solicitudes, o cuando
resulte excluido de su participacién en las pruebas por no haber acreditado estar
en posesién de los requisitos exigidos en la misma.

5. La falta de abono de la tasa, dentro del plazo de presentacién de
solicitudes, no es subsanable y determinara la exclusion definitiva del aspirante.

6. Las personas candidatas seran responsables de la veracidad y autenticidad
de los datos contenidos en la solicitud. La ocultacidon, manipulacién o falsedad de
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los mismos determinara la exclusion inmediata de la solicitud o, de detectarse
con posterioridad a la adjudicacién de la ayuda, la revocacidon de la misma con
reintegro de las cantidades indebidamente percibidas hasta el momento mas los
intereses que correspondan.

7. Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admision en la presente
convocatoria y que asume las obligaciones que en ella se establecen, asi como,
en caso de resultar seleccionada, las que establezca el organismo financiador del
proyecto de I+D+i al que se asocia el contrato predoctoral.

8. Los datos del personal participante recabados en base a su participacion
en esta convocatoria serdn tratados de conformidad con lo establecido en
la normativa vigente relativa a Proteccion de Datos de Caracter Personal
(Reglamento UE 2016/679, de 27 y Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales). Se informa
igualmente de la facultad que ostenta la persona titular de los datos para ejercer,
en cualquier momento, el derecho de acceso, rectificacion y cancelacién.

9. La presentacion de una solicitud de ayuda de la presente convocatoria
conlleva la aceptacién del tratamiento de los datos de caracter personal que se
encuentren o que puedan derivarse de la misma, Unica y exclusivamente dentro
de los fines de la presente convocatoria.

10. Cada persona Unicamente podra presentar una solicitud. Cada solicitud
vendra referida a un proyecto de investigacién recogido en el Anexo I.

Octava. Contenido y documentacion de la solicitud

1. Los interesados que deseen participar lo haran utilizando el modelo de
solicitud, que se acompafia a la presente convocatoria como anexo II y que podra
encontrar en la direccion electrénica https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-
internas/ejercicio-2021/.

2. Junto con la solicitud, cada persona participante adjuntara la siguiente
documentacion:

a. Documentacién acreditativa de la identidad:

- Personas de nacionalidad espafiola: Copia del documento nacional de
identidad.

- Nacionales de otros Estados: Copia del documento que acredite su
nacionalidad o pasaporte.

b. Justificante o resguardo del pago de la tasa por participacion en convocatoria
por la cuantia y condiciones que se indican en la base 7.4 de esta convocatoria.

c. Documentacion acreditativa de exenciones sobre las tasas aplicables.

- Las personas aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado
de discapacidad mediante documento expedido por érgano competente, de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre,
por el que se determina la consideracidon de persona con discapacidad.

- Las personas aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria
especial deberan presentar el titulo que lo acredite.

- Las personas aspirantes que ostenten la condicion de victimas del
terrorismo, deberdn presentar documento expedido por el Ministerio del Interior
que certifique esa condicion, de conformidad con lo establecido en la Ley
29/2011, de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccién Integral a las
Victimas del Terrorismo.
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- Las personas aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género,
deberdn presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite
dicha condicidn, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral frente a
la violencia de género.

d. Curriculo, conforme al modelo que acompafia a la presente convocatoria
como anexo III.

e. La documentacién acreditativa de los méritos alegados en el curriculo.
Dicha documentacidn se presentard numerada y ordenada conforme al listado
contenido en el modelo de curriculo.

f. Certificado académico correspondiente a las titulaciones que se posean o
a las ensefanzas superadas en la fecha de presentacién de la solicitud, expedido
o facilitado por la entidad académica. En el certificado deberan figurar las
calificaciones obtenidas y fechas de obtencién de las mismas correspondientes a
las materias que constituyen el programa de las titulaciones o ensefianzas que se
recojan.

Cuando se trate de certificados expedidos por centros extranjeros se hara
constar ademads cuales son las calificaciones maximas y minimas dentro del
sistema de evaluaciéon correspondiente y cuadl es la calificacion minima para
aprobar.

Las personas que han obtenido la titulacion en la Universidad Politécnica de
Cartagena pueden presentar el certificado académico o autorizar a la Universidad
para acceder al mismo.

3. Los documentos que se hallen redactados en idioma diferente al espafiol o
al inglés, deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccién jurada.

4. A efectos del proceso de evaluacién, solo se tendrda en cuenta la
informacion contenida en la solicitud. En caso de que se solicite subsanacion,
rectificacion o aclaracion de la documentacion presentada, la informacion que
se aporte debera referirse, como maximo, a la fecha de cierre del plazo de
presentacidn de solicitudes.

5. Con objeto de garantizar la concurrencia competitiva, la no aportacion en el
plazo de presentacion de solicitudes del curriculum vitae o la falta de informacion
contenida en el documento no es subsanable, determinando la exclusion definitiva
de los aspirantes. Este documento se considera parte integrante y contenido
minimo de la solicitud, por lo que no podran ser modificados por la persona
solicitante una vez finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes.

6. No obstante, lo establecido en el apartado anterior, seran motivos
de exclusidon, entre otros, la no presentacion junto con la solicitud de la
documentacidén exigida, la falta de firma del curriculo por parte del interesado, no
poseer o no acreditar de forma suficiente la posesion de los requisitos exigidos y
presentar la solicitud fuera del plazo establecido.

7. Todos los modelos de documentos que se referencian en esta base se
podran encontrar en la siguiente direccidn electrénica: https://www.upct.es/uitt/
es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/.

Novena. Lista de admitidos y excluidos

1. La relacién provisional de admitidos y excluidos, con indicacién de las
causas de exclusion, se publicara en el tabldn oficial electrénico de la Universidad
Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es/) y en la direccidon electrénica
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https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/, y se
concedera un plazo de diez dias habiles a partir del siguiente a su publicacién
para la presentacion de reclamaciones.

2. Resueltas las reclamaciones presentadas, se dictara resoluciéon con la
relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el
lugar indicado en el punto anterior.

3. Contra la citada resolucidn, se podra interponer recurso potestativo de
reposicidon ante la Vicerrectora de Investigacidn, Transferencia y Divulgacién de
la Universidad Politécnica de Cartagena (en adelante Vicerrectora) en el plazo de
un mes.

Décima. Publicaciones

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria
se efectuaran mediante publicacion del acto o resolucién de que se trate en el
tablon oficial electréonico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://
sede.upct.es/).

Undécima. Evaluacion y seleccion de las solicitudes
1. La seleccidn de las personas aspirantes admitidas se dividird en dos fases.

2. En la primera fase, la Unidad de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica
recabara informe de evaluacién de los investigadores principales de los proyectos
de investigacidn susceptibles de asignacion de ayudas.

Cada investigador principal llevara a cabo la evaluacion cientifico-técnica de
todas aquellas solicitudes adscritas a su proyecto de acuerdo con los criterios
de evaluacidén recogidos en el siguiente apartado y elaborara, basado en ellos,
un informe de evaluacién cientifico-técnica para cada una de las solicitudes
admitidas, pudiendo declarar desierta la plaza si ninguna de las personas
aspirantes reuniese los requisitos o cualidades minimas de adecuacion a
las actividades de investigacién, asociadas al proyecto, que se consideren
necesarias..

3. Criterios y subcriterios de evaluacién de las personas aspirantes:

Criterio Valoracion
Trayectoria académica o profesional de la persona aspirante 0-50
Aportaciones cientifico-técnicas 0-45
Movilidad e internacionalizacion 0-5
Adecuacion de la persona aspirante a las actividades de investigacion a desarrollar 0-50

Descripcion de los criterios de evaluacion:
Trayectoria académica o profesional de la persona aspirante:

Aportaciones cientifico-técnicas. Podran valorarse, entre otros, el expediente
académico y otros méritos curriculares de la persona aspirante, asi como la
adecuacién de los mismos a las tareas a realizar en funcién de la formacién y
experiencia profesional. También se valorara la relevancia de las contribuciones
de la persona aspirante en articulos publicados en revistas cientificas, libros
o capitulos de libros cientificos y técnicos, incluyendo las publicaciones en
acceso abierto, patentes concedidas o licenciadas, trabajos presentados en
congresos, actividades de formacidn, de gestion, de transferencia de tecnologia
y de divulgacidén cientifica, obtencién de premios, menciones y distinciones y
en general, cualquier otra aportacion que permita valorar la relevancia de los
diferentes aspectos de la actividad investigadora desarrollada.
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Movilidad e internacionalizaciéon. Podran valorarse, entre otros, la
relevancia de las estancias de la persona aspirante en centros nacionales e
internacionales (prestigio del centro de recepcidon de la estancia, aportaciones
de la persona aspirante a las lineas de trabajo del centro y grupo/s con los
que ha trabajado). Los resultados de investigacién publicados, patentados o
en explotacion en colaboracién internacional y la participacién en acciones
relacionadas con programas y proyectos internacionales, asi como la
implicacion directa en los mismos.

Adecuacién de la persona aspirante a las actividades de investigacion a
desarrollar.

Se valorara la adecuacion de la persona aspirante al programa, proyecto,
o actividades de investigacion a desarrollar en funciéon de su formacion y
experiencia previas.

4. En la segunda fase, la Comisién de Investigacién y Transferencia, a la
vista de los informes de evaluacién cientifico-técnica, elaborara la propuesta de
solicitudes seleccionadas vy, en su caso, de reserva, de acuerdo con lo siguiente y
con las disponibilidades presupuestarias:

a. Relacion de proyectos seleccionados para recibir ayuda de acuerdo con los
criterios establecidos en la base 3.2.

b. Relacidén de la persona aspirante seleccionada para cada proyecto.

En caso de personas aspirantes que obtengan igual puntuacién y resulte
necesario resolver el empate, éste se dirimira a favor de la solicitud que tenga
mayor puntuacién en la valoracién de los criterios y subcriterios establecidos en
el apartado anterior, segun el orden en el que se citan.

Si persistiera el empate, se seleccionara a la persona del sexo menos
representado en el departamento de adscripcidn del investigador responsable del
proyecto.

c. Relacién de proyectos suplentes con el listado priorizado de personal
aspirante asociado a cada uno de ellos.

5. La Comisién de Investigacién y Transferencia hara publica en el Tablén
Oficial Electronico de la UPCT (https://sede.upct.es/) y en la direccidn electronica
https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/, la
propuesta provisional de solicitudes seleccionadas y concedera un plazo de diez
dias habiles para la formulacion de alegaciones.

Las alegaciones seran valoradas por la Comisién de Investigacién vy
Transferencia.

Duodécima. Resolucion de concesion

1. Finalizado el periodo de alegaciones, la Comision de Investigacion y
Transferencia publicara la concesién definitiva de ayudas.

2. La resolucion de concesion incluird una relacidn de personas aspirantes
suplentes por proyecto de investigacion seleccionado y una relacién de
proyectos suplentes, con el listado priorizado de personal aspirante asociado a
cada uno de ellos.

3. La comunicacion de resultado de la convocatoria a las personas aspirantes
se entendera practicada mediante la publicacion en el Tablén Oficial Electrénico
de la UPCT (https://sede.upct.es/) y en la direccion electrénica https://www.
upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/.
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Decimotercera. Formalizacion y caracteristicas de los contratos
predoctorales

1. Concluido el proceso selectivo y realizada la resolucién de concesién
por la Comisidon de Investigacién y Transferencia, la Vicerrectora procedera
a la contratacion de las personas seleccionadas, previa presentacion por el
aspirante de:

Documentacion original a que se refiere la base 8.2.

Ficha de identificacion con los datos personales, bancarios y el nUmero
de afiliacién a la Seguridad Social, conforme al modelo proporcionado por la
Universidad.

Declaracion jurada de no estar sujeta o sujeto a incompatibilidad para
la celebracion del contrato previsto en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, al efecto de la duracion maxima del
contrato predoctoral a formalizar.

Asi mismo se debera presentar la documentacion que le sea requerida a tal
efecto, para su cotejo.

Los interesados dispondran de un plazo de diez dias habiles a contar desde
la publicacién de la resolucidon de concesion para la presentacion de la citada
documentacion. En el caso de no presentarse la documentacion en el plazo
referido, se entenderd que renuncia a sus derechos, salvo caso de fuerza mayor,
cuya apreciacion se realizara libremente por la Vicerrectora.

2. En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratacion
de la persona aspirante seleccionada, se procedera al nombramiento de la
siguiente mas valorada en el mismo proyecto de I+D+i.

En caso de que no existir personas seleccionadas de reserva en el mismo
proyecto de I+D+i, se procedera al nombramiento de la persona seleccionada en
primer lugar en el siguiente proyecto de I+D+i mas valorado.

3. La falta de matriculacién en el programa de doctorado impedira la
formalizacion del contrato de trabajo y comportara la exclusion de la persona
adjudicataria.

4. El personal con contrato predoctoral queda sujeto, en virtud de su
relacién laboral de servicios, al régimen disciplinario previsto en el II Convenio
Colectivo de Trabajo de Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de
las Universidades Publicas de la Regidén de Murcia, de 1 de enero de 2016.

5. La actividad desarrollada por el personal investigador predoctoral en
formacion sera evaluada anualmente por la Escuela Internacional de Doctorado
de la Universidad Politécnica de Cartagena, durante el tiempo que dure su
permanencia en el programa, pudiendo ser resuelto el contrato en el supuesto de
no superarse favorablemente dicha evaluacion.

6. De conformidad con los articulos 20 y 21 de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, y el articulo 9 del Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se
aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral en formacion, cuando
el personal investigador en formacién obtenga el titulo de doctor o finalice la
permanencia en el programa de doctorado, de acuerdo con el objeto de la ayuda,
finalizara el periodo de ejecucion de la ayuda predoctoral. A estos efectos, se
considera que se ha obtenido el titulo de doctor en la fecha del acto de defensa y
aprobacion de la tesis doctoral.
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7. El personal contratado podrad colaborar, con fines formativos y hasta
un maximo de 60 horas anuales, en las tareas docentes del departamento de
su director de tesis. En ningln caso las tareas docentes podran desvirtuar la
dedicacion a la finalidad investigadora y formativa del contrato.

8. Los contratos financiados seran incompatibles con la vigencia de cualquier
otro contrato laboral por parte del personal investigador en formacién contratado
y con la percepcion de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, cuando ello
perjudique a la finalidad investigadora y formativa de la ayuda y/o se produzca
en su mismo horario, asi como con la percepcidn de otras ayudas que tengan una
finalidad analoga.

9. No obstante lo anterior, el personal investigador en formacion contratado
podra percibir complementos no salariales provenientes de proyectos y contratos
de I+D, complementos por tareas docentes que no impliquen vinculacion
contractual, asi como ayudas complementarias para fomentar la movilidad de
investigadores, siempre que estas ayudas no impliquen la formalizacién de
contratos laborales, u otras destinadas a la asistencia a congresos, reuniones
o jornadas cientificas. En todo caso, las actividades de las que se deriven los
complementos o ayudas anteriores no deben menoscabar o interrumpir la
finalidad de la ayuda.

10. Las ausencias temporales de la Universidad Politécnica de Cartagena
deberan comunicarse a la Unidad de Investigacién y Transferencia Tecnoldgica
y autorizarse previamente por la Vicerrectora de Investigacion, Transferencia y
Divulgacion. A tal efecto, la persona contratada formulara solicitud razonada, que
debera contar con la conformidad del director o directora de la investigacién y
que habra de presentarse con antelacidon bastante para su resolucion expresa,
fijada en no menos de quince dias antes del inicio de la correspondiente ausencia.

Unicamente podran autorizarse ausencias cuya finalidad inmediata se halle
justificadamente relacionada con las actividades de formacion investigadora
propias del contrato predoctoral y del proyecto de I+D+i al que se asocia, a
cuyo fin se acompafiara a la solicitud una memoria detallada de las actividades a
realizar durante la misma.

Decimocuarta. Interrupciones del contrato

1. El personal investigador en formacién contratado podré solicitar la
interrupcidn y la prérroga correspondiente al tiempo de la suspensién de los
contratos financiados cuando dichas suspensiones se produzcan por las siguientes
causas:

a) Permiso de maternidad o paternidad.

b) Adopcién.

c) Guarda con fines de adopcion o acogimiento.

d) Riesgo durante el embarazo.

e) Riesgo durante la lactancia natural de menores de nueve meses.

f) Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el
mismo.

g) Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior por un
periodo de al menos 2 meses consecutivos.

2. Con caracter general, la anualidad en la que se produzca la interrupcion se
vera ampliada por un periodo idéntico al de la duracién de la interrupcion.
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Decimoquinta. Obligaciones de las personas adjudicatarias

1. Proporcionar la documentacion pertinente, con arreglo a las condiciones
previstas en la presente convocatoria y en la resolucién de concesién definitiva.

2. Suscribir el contrato de trabajo en la fecha, dentro del plazo o en el
término que senale la resolucion de concesion definitiva.

3. La falta de cumplimiento de cualquiera de las obligaciones referidas en los
apartados anteriores se estimara como renuncia al contrato adjudicado, salvo que
concurriera causa justificada de imposibilidad material por tiempo no superior
a quince dias, en cuyo supuesto habra de cursarse la oportuna comunicacién,
dirigida a la Unidad de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica de la Universidad
Politécnica de Cartagena, tan pronto como conste el motivo de la imposibilidad
y acompanando documentacién acreditativa suficiente. En tal hipdtesis, se podra
conceder un aplazamiento por el tiempo prudencialmente necesario al efecto.

4. Incorporarse a la actividad de investigacion en la fecha indicada en el
contrato de trabajo. La falta de incorporacion en el tiempo fijado al efecto podra
ser estimada como desistimiento unilateral del contrato, salvo que medie causa
fundada atinente a imposibilidad material de incorporacion por motivos de
incapacidad transitoria, de maternidad o paternidad u otras situaciones analogas
conforme a derecho.

5. Realizar la tesis doctoral en el marco del proyecto de investigacion al
que se asocia el contrato predoctoral, cumpliendo con los objetivos del mismo,
marcados por su director o directora de la investigacion.

6. Las propias del régimen juridico que comporta el contrato predoctoral, con
arreglo a la normativa reguladora del mismo.

7. Presentar anualmente una memoria de un maximo de mil palabras sobre
el desarrollo de la investigacién y con arreglo al modelo normalizado que se
indique y que se hallara disponible en la pagina web https://www.upct.es/uitt/
es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/.

8. En todo caso, las tareas de investigacion desarrolladas por el personal
contratado predoctoral deberan atenerse a lo establecido en el Cédigo de buenas
practicas en investigacion de la Universidad Politécnica de Cartagena, aprobado
en Consejo de Gobierno de 30 de noviembre de 2020 (https://lex.upct.es/
download/fa51a727-a37a-496a-b5d9-5fb974d0e965).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, la presente Resoluciéon pone fin a la via administrativa y, al amparo
del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la misma cabe
interponer recurso potestativo de reposicién ante el mismo érgano que dictd
el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de la fecha de
la publicacién de la presente Resolucién, o en su caso recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos
meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la publicacién de la
presente Resolucion.

Cartagena, 29 de julio de 2021.—La Rectora, P.D. la Vicerrectora de
Investigacion, Transferencia y Divulgacién (R-808/20, de 21 de septiembre,
BORM de 30 de septiembre), Catalina Egea Gilabert.
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ANEXO1I

PROYECTOS ELEGIBLES

Referencia

Investigador/es Principal/es

Titulo

Area Temitica

PID2020-
112675RB-C41

Esteban Egea Lopez José
Santa Lozano

Adaptacion de Recursos de Computo y Red desde la Nube al
Extremo: Planificacion y acceso coordinado 6ptimo
(ONOFRE-3-UPCT)

Tecnologias de la
informacién y de las
comunicaciones

PID2020-
114410RB-100

Juan Antonio Fernandez
Hernandez
Jesus Ochoa Rego

Agricultura urbana innovadora para una produccion sostenible

Agricultura y Forestal

PID2020-
114576RB-100

Francisco José Alcon
Provencio
Jos¢é Miguel Martinez Paz

Evaluacion socio economica de la adaptacion al Cambio
Climatico de la agricultura de regadio en cuencas semiaridas

Agricultura y Forestal

PID2020-
115220RB-C22

José Manuel Ferrandez
Vicente
Félix de la Paz Lopez

Interaccion Humano-Robot para interacciones psicoeductivas
emocionales

Ingenieria Biomédica

PID2020-
116107GB-100

Ignacio Gonzalez Pérez

Diseflo, generacion y analisis de transmisiones de engranajes
para vehiculos eléctricos

Ingenieria mecanica,
naval y aeronautica

PID2020-
116318RB-C32

Pablo Salvador Fernandez
Escamez

Descontaminacion y tratamiento durante el procesado con
antimicrobianos naturales en nanoemulsion para garantizar la

Ciencias y tecnologia
de alimentos

Alfredo Palop Gémez seguridad de bebidas vegetales y smoothies pasteurizados
PID2020- Much better bugs for biological control: Genetic improvement
Pablo Bielza Lino of Orius laevigatus for better fitness on alternative food and at | Agricultura y Forestal

116897RB-100

low temperatures

PID2020-
118492RA-C22

José Francisco Maestre
Valero
Belén Gallego Elvira

Mejora de la sostenibilidad y viabilidad agro-econoémica y
medioambiental de cultivos tradicionales regados con agua
marina desalinizada mediante fertirriego inteligente.

Tecnologias
medioambientales

PID2020-
118941RA-100

M? Nazaret Gonzalez
Alcaraz

Aspectos funcionales y ecotoxicidad edafica de residuos
mineros abandonados colonizados por vegetacion vs
restaurados en zonas semidridas: respuesta frente al cambio
climatico

Ciencias de la Tierra y
del agua

PID2020-
119882RB-100

Ginés Benito Martinez
Hernandez
Antonio Lopez Gomez

Determinacion del efecto inhibidor de los aceites esenciales en
la produccion de etileno de frutas y verduras para desarrollar
sistemas de envasado activo innovadores

Ciencias y tecnologias
de alimentos
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ANEXO II
FORMULARIO DE SOLICITUD
A. DATOS DE LA PERSONA CANDIDATA
Apellidos, Nombre: D.N.I./NIE/Pasaporte:
Nacionalidad: Titulacién académica:
Direccion de correo electronico: Teléfono:
Proyecto de [+D+i (Anexo I): Director o Directora de investigacion:

B. DOCUMENTACION QUE SE APORTA
O Copia del DNI o documento que acredite la nacionalidad.

O Copia de la certificacion académica, en caso de no haberla obtenido en la UPCT o
haberla obtenido en la UPCT y oponerme a que la UPCT recabe informacion sobre la
misma.

Curriculo.
Documentacion acreditativa de los méritos alegados el curriculo.

Justificante o resguardo del pago de la tasa por participacion en la convocatoria.

O0O0a0

En su caso, documentacion acreditativa de exenciones sobre las tasas aplicables.

DECLARO:

O Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados y que retno las condiciones
exigidas en la convocatoria anteriormente referida.

O Oponerme a que la Universidad Politécnica de Cartagena recabe informacion sobre la
certificacion académica.

SOLICITO:

Ser admitido y participar en la convocatoria de ayudas a la que se refiere la presente instancia.

En a de de 2021
Ingreso realizado a favor de la Universidad Politécnica de
Cartagena, en concepto de derechos de participaciéon
CODIGO DE INGRESO ‘ RV307-21
Firma Persona Solicitante IMPORTE EN EUROS ‘

Cédigo Cuenta Ingreso
Iban | Entidad | Oficina |DC| Numero de Cuenta
E|s| 3] 0| 2| 03] 8| 3] 0| 9| 8|4|6|6|4| 0| 0| 0| 0| 8] 1]7|

Firma Director/a de la investigacion

V.°B.° Investigador responsable del proyecto
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VALIDACION POR LA ENTIDAD FINANCIERA: Este documento debera llevar la validacién mecénica o
sello. En su defecto, debera acompanarse justificante de ingreso de la entidad financiera.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: De conformidad con lo que dispone la legislacién
vigente en materia de proteccion de datos personales aplicable a la Universidad Politécnica de Cartagena (en
adelante UPCT) y publicada en el buscador de normativa UPCTlex (https:/lex.upct.es/) dentro del area tematica
Proteccion de datos, se le informa de que el tratamiento de sus datos personales aportados en esta solicitud, asi
como aquellos contenidos en la documentacion que en su caso se acompaile, es realizado por la UPCT, con CIF
Q8050013E y con domicilio fiscal en la Plaza del Cronista Isidoro Valverde s/n - Edificio Rectorado - 30202
Cartagena, con la finalidad de gestionar la participacion en los procesos selectivos de personal para la Universidad.

Puede ejercitar los derechos generales de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, limitacion y portabilidad
mediante comunicacion escrita y adjuntando fotocopia del DNI, dirigida al Registro General en la misma direccion
del domicilio fiscal de la UPCT o bien a través del Registro electronico accesible en la Sede Electronica de la
UPCT, https://sede.upct.es/, mediante el tramite “Expone, solicita” dirigido al Delegado de Proteccion de datos.
Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de datos, sus derechos y la Politica de
Privacidad de la UPCT en el enlace https:/privacidad.upct.es donde también podra consultar informacion
ampliada sobre este tratamiento bajo la denominacion Seleccion de personal.

Para la realizacion de cualquier consulta sobre el tratamiento de datos personales realizado por la UPCT, ademas
del Registro electronico, ya mencionado, puede enviar un correo electronico a la direccion dpd@upct.es.

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD:

El impreso debe cumplimentarse asegurandose que los datos resultan claramente legibles.

Consigne en el recuadro destinado a IMPORTE el correspondiente a los derechos de participacion de acuerdo con
la base séptima, ya que se trata de un impreso autoliquidativo.

INSTRUCCIONES PARA PRESENTAR LA SOLICITUD:

Una vez abonados los derechos de examen, presente la solicitud conforme a lo establecido en la base séptima.

Las solicitudes presentadas en el extranjero podran cursarse a través de las representaciones diplomaticas o
consulares correspondientes. A las mismas se acompafiara el comprobante bancario de haber ingresado los
derechos.
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ANEXO III

CURRICULO
(extension mdxima 4 paginas)

| Fecha del CVA |
Parte A. DATOS PERSONALES
Nombre y apellidos
DNI/NIE/pasaporte ’ Edad \
Direccion
Email | n° teléfono
Open Researcher and Contributor ID
Codigos de (ORCID)
identificacion (*) SCOPUS Author ID
WoS Researcher ID
(*) en caso de disponerse
A.1. Situacion profesional actual*
Organismo
Dpto./Centro
Supervisor/a
(*) si procede
A.2. Formacion académica (titulo, institucion, fecha)
Grado/Master Universidad Ao

Parte B.

RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (mdximo 3500 caracteres, incluyendo espacios en
blanco) Indique la informacién que considere relevante, por ejemplo, intereses cientificos,
estudios realizados, estancias de investigacion, becas, premios, menciones, actividades de
divulgacion cientifica, entre otros. Indique las destrezas o tecnologias que ha adquirido que
puedan ser de utilidad para la realizacion de una tesis doctoral.

B.1. Breve descripcion del Trabajo de Fin de Grado (TFG) y puntuaciéon obtenida (mdximo
1000 caracteres, incluyendo espacios en blanco).

B.2. Breve descripcion del Trabajo de Fin de Master (TFM) y puntuacion obtenida (mdximo
1000 caracteres, incluyendo espacios en blanco)
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Parte C. MERITOS CIENTIFICO TECNICOS MAS RELEVANTES (si procede)
C.1. Publicaciones. Titulo, autores, afio, revista o libro y su aportacion personal en el trabajo.

C.2. Congresos en los que ha participado, indicando la modalidad de su participacion
(conferencia invitada, presentacion oral, poster)

C.3. Proyectos o lineas de investigacion en las que ha participado, indicando su contribucion
personal

C.4. Contratos, patentes y otros méritos tecnoldgicos o de transferencia en los que ha
participado, indicando su contribucion personal

C.5. Otros méritos

En .o, - TRUUUOROR A, de 2021

(Firma)
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