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RESOLUCION R315/21, DE 1 DE JULIO, DEL RECTORADO DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA, POR LA QUE SE
CONVOCAN AYUDAS PARA LA RECUALIFICACION DEL SISTEMA
UNIVERSITARIO ESPANOL PARA 2021-2023

La Universidad Politécnica de Cartagena convoca las presentes ayudas de
caracter plurianual para la formacion de sus jovenes doctores, la promocion de
la movilidad de su personal docente e investigador para la recualificacion del
profesorado funcionario y contratado, y la atraccion del talento internacional.
Dichas ayudas son consecuencia de una subvencion plurianual concedida a la
Universidad Politécnica de Cartagena de 1.902.123 euros, en el marco del
componente 21 del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
titulado “Modernizacion y digitalizacién del sistema educativo” y financiado por
la Unidn Europea mediante el Instrumento Europeo de Recuperacion “Next
Generation EU".

Esta convocatoria de ayudas se ajusta a lo establecido en el Real Decreto
289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesion directa de
subvenciones a universidades publicas para la recualificacion del sistema
universitario espafiol y de la Orden UNI/551/2001, de 26 de mayo, por la que se
conceden las subvenciones previstas en el Real Decreto 289/2021.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, y por los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena, aprobados por Decreto 1/2020, de 16 enero, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
(BORM de 5 de febrero de 2020), este Rectorado,

RESUELVE:

Convocar ayudas para la recualificacion del sistema universitario espafiol para
2021-2023, de acuerdo con las siguientes

BASES:
ASPECTOS COMUNES A TODAS LAS MODALIDADES
PRIMERA.- Normas generales.

La convocatoria de ayudas se regira por lo dispuesto en el Real Decreto
289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesion directa de
subvenciones a universidades publicas para la recualificacion del sistema
universitario espafiol, por la Orden UNI/551/2001, de 26 de mayo, por la que se
conceden las subvenciones previstas en el Real Decreto 289/2021 y por las
presentes bases.
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SEGUNDA.- Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la concesion de ayudas mediante
convocatoria publica, para la recualificacion del sistema universitario espafiol,
que se concretan en el cumplimiento de los siguientes objetivos:

a) La formacion de jévenes doctores.

b) La recualificacion del profesorado universitario funcionario o contratado
mediante la promocion de la movilidad del personal docente e
investigador.

c) La atraccion de talento internacional.
TERCERA.- Modalidades.
Son tres las modalidades de ayudas a conceder:
A. Ayudas Margarita Salas para la formacion de jovenes doctores.

B. Ayudas para la recualificacion del profesorado universitario funcionario o
contratado.

C. Ayudas Maria Zambrano para la atraccién de talento internacional.
CUARTA.- Presupuesto de la convocatoria.

1. La concesion de ayudas objeto de la presente convocatoria vendra limitada
por el importe de la subvencion con caracter plurianual concedida a la
Universidad Politécnica de Cartagena en la Orden UNI/551/2021, de 26 de

mayo:
Importe 2021 Importe 2022 Importe 2023 TOTAL
634.041 634.041 634.041 1.902.123

2. Podra fijarse una cuantia adicional, de financiacion propia de la UPCT, cuya
aplicacion a la concesion de ayudas no requerird de una nueva convocatoria,
condicionada a la declaracién de disponibilidad del crédito como consecuencia
de las circunstancias establecidas en el articulo 58 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y previa aprobacion de la
modificacion presupuestaria que proceda en un momento anterior a la
resolucién de la concesion de la ayuda.

QUINTA.- Distribucién de las ayudas.

1. El ndmero minimo de ayudas a conceder de las tres modalidades sera de
trece, debiendo concederse al menos una ayuda en cada una de las tres
modalidades.
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2. El numero final de ayudas a conceder en cada modalidad dependera de la
duracion de las estancias solicitadas, del lugar de realizacion de la estancia y
del importe de la ayuda para la recualificacion del profesorado universitario.

3. Con caracter estimativo, la distribucion del importe de ayudas de la presente
convocatoria entre las distintas modalidades es la siguiente:

Margarita Salas Recualificacion profesorado Maria Zambrano
951.061,50 € 285.318,45 € 665.743,05 €

4. El crédito remanente de la modalidad Margarita Salas sera considerado
remanente de la convocatoria y se gestionara conforme a lo dispuesto en la
base vigésima.

5. El crédito remanente de la modalidad de recualificacion de profesorado
universitario podra incrementar el previsto en la modalidad Maria Zambrano en
esta misma convocatoria y viceversa.

6. Se reserva una ayuda en cada una de las modalidades para personas con
una discapacidad reconocida igual o superior al treinta y tres por ciento. La
ayuda reservada en cada modalidad para personas con discapacidad que
quede desierta se acumulara al resto de ayudas de cada modalidad.

SEXTA.- Limitaciones de las actividades a realizar por las personas
adjudicatarias.

La estancia de formacién objeto de la ayuda se sustentara en actividades de
investigacién e innovacién a realizar por el personal beneficiario seleccionado,
que deberd atenerse a lo establecido en los principios y declaraciones
internacionales y en la normativa vigente en materia de derechos humanos,
biomedicina, bioética, utilizacidon de organismos modificados genéticamente o
de agentes biologicos, experimentacion humana y animal, bioseguridad,
seguridad biolégica, proteccion del medioambiente, patrimonio natural y
biodiversidad, patrimonio histérico y cultural y proteccion de datos o
cualesquiera otros sometidos a normativa especifica.

En las ayudas para recualificacion de profesorado universitario, la persona
beneficiaria de la ayuda no podra ejercer docencia presencial o virtual en la
Universidad Politécnica de Cartagena, ni en la universidad de acogida.

SEPTIMA.- Ayuda para gastos de traslado.

1. En las tres modalidades, las personas beneficiarias recibiran una ayuda,
anica, en concepto de gastos de traslado, que se pagara de una sola vez, por
importe de:

a) 3.500 euros en el caso de que la estancia implique traslado
desde/a un pais extranjero no europeo.
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b) 3.000 euros, en el caso de que la estancia implique traslado
desde/a un pais extranjero europeo.

c) 2.000 euros en el caso de que la estancia implique traslado dentro
del territorio espafiol y fuera de la propia Comunidad Autébnoma.

d) 100 euros en el caso de que la estancia implique traslado dentro
de la propia Comunidad Auténoma.

2. El destino de la ayuda para gastos de traslado es financiar los gastos
generados por los desplazamientos consistentes en:

a) El traslado e inicio de la estancia en la universidad o centro de
investigacion, nacional o extranjero, indicado en la solicitud.

b) El traslado e inicio de la estancia en la universidad en el ultimo afio
de la ayuda.

c) El traslado y vuelta a la UPCT e inicio de la estancia en el caso de
las ayudas de la modalidad de ayudas para la recualificacion del
profesorado universitario funcionario o contratado.

d) La contratacién de un seguro de enfermedad y accidentes, cuando
fuere necesario.

3. La ayuda sera unica, aunque la estancia se realice de forma discontinua.

4. El pago de la ayuda se realizard en concepto de bolsa de viaje como
compensacion de los gastos generados, inmediatamente después de la
recepcion en la Universidad Politécnica de Cartagena del documento
justificativo de la efectiva incorporacion al centro o universidad de destino.
Excepcionalmente, las personas seleccionadas en la modalidad Margarita
Salas podran solicitar a la Universidad Politécnica de Cartagena el pago
anticipado de esta ayuda en concepto de traslado mediante el formulario que
estara disponible en la siguiente direccion electronica:
https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/

5. La ayuda por gastos de traslado se justificara con la realizacion efectiva de
la estancia en el centro o universidad de destino.

OCTAVA.- Presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes se presentardn a través de la sede electronica de la
Universidad Politécnica de Cartagena, en la siguiente direccion:
https://sede.upct.es/pagina/reqgistro-electronico  (Solicitud General) o por
cualquiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan ir
en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacion, tal y
como sefala articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los
servicios postales, en desarrollo de lo establecido en la Ley 24/1998, de 13 de
julio, del Servicio Postal Universal y de Liberalizacién de los Servicios Postales.

Cuando la solicitud se presente en una oficina de correos o registro distinto al
de la Universidad Politécnica de Cartagena, debera enviarse copia escaneada
de la misma (donde conste que se ha presentado, en plazo, en cualquiera de
los lugares que permite la Ley antes citada) a la siguiente direccion de correo
electronico: investigacion.transferencia@upct.es.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, a partir
del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Tablon Oficial
Electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena.

3. El contenido y documentacién especificos a aportar en las solicitudes se
recoge en la base 302 en el caso de la modalidad Margarita Salas, en la base
392 en el caso de la modalidad Recualificacién de profesorado universitario y
en la base 482 en el caso de la modalidad Maria Zambrano.

4. A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendra en cuenta la informacion
contenida en la solicitud. En caso de que se solicite subsanacion, rectificacion o
aclaracion de la documentacion presentada, la informacion que se aporte
debera referirse, como maximo, a la fecha de cierre del plazo de presentacion
de solicitudes.

5. Con objeto de garantizar la concurrencia competitiva, la no aportacion en el
plazo de presentacion de solicitudes del formulario de solicitud, del curriculum
vitae, el historial cientifico-técnico de el/los grupo/s receptor/es y las memorias
justificativas o la falta de informacion contenida en los anteriores documentos
no es subsanable, determinando la exclusion definitiva de los aspirantes. Estos
documentos se consideran partes integrantes y contenido minimo de la
solicitud, por lo que no podran ser modificados por la persona solicitante una
vez presentados.

6. No obstante, lo establecido en el apartado anterior, seran motivos de
exclusion, entre otros, la no presentacion junto con la solicitud de la
documentacion exigida, la falta de firma del curriculo por parte del interesado,
no poseer o no acreditar de forma suficiente la posesion de los requisitos
exigidos y presentar la solicitud fuera del plazo establecido.

7. Los documentos que se hallen redactados en idioma diferente al espafiol o al
inglés, deberan ir acompafados de la correspondiente traduccion jurada.
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8. Las personas candidatas seran responsables de la veracidad y autenticidad
de los datos contenidos en la solicitud. La ocultacion, manipulacién o falsedad
de los mismos determinara la exclusion inmediata de la solicitud o, de
detectarse con posterioridad a la adjudicacion de la ayuda, la revocacion de la
misma con reintegro de las cantidades indebidamente percibidas hasta el
momento mas los intereses que correspondan.

9. Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que reune los requisitos precisos para su admisién en la
presente convocatoria y que asume las obligaciones que en ella se establecen.

10. Los datos del personal participante recabados en base a su participacion en
esta convocatoria seran tratados de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente relativa a Proteccion de Datos de Caracter Personal
(Reglamento UE 2016/679, de 27 y Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales). Se
informa igualmente de la facultad que ostenta la persona titular de los datos
para ejercer, en cualquier momento, el derecho de acceso, rectificacion y
cancelacion.

La presentacion de una solicitud en cualquier modalidad de ayuda de la
presente convocatoria conlleva la aceptacion del tratamiento de los datos de
caracter personal que se encuentren o que puedan derivarse de la misma,
Unica y exclusivamente dentro de los fines de la presente convocatoria.

11. No podré& presentarse mas de una solicitud por persona candidata.
NOVENA.- Listas de admitidos y excluidos.

1.- Se publicard en el tablén oficial electronico de la Universidad Politécnica de
Cartagena (https://sede.upct.es/) y en la direccion electronica indicada en la
base octava la relacion provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de
las causas de exclusion, y se concedera un plazo de diez dias habiles a partir
del siguiente a su publicacion para la presentacion de reclamaciones.

2.- Resueltas las reclamaciones presentadas, se dictara resolucion rectoral con
la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el
lugar indicado en el punto anterior.

3. Contra la citada resolucion, se podra interponer recurso potestativo de
reposicion ante la Rectora de la Universidad Politécnica de Cartagena en el
plazo de un mes.

DECIMA.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las
comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria se
efectuaran mediante publicacion del acto o resolucion de que se trate en el


https://sede.upct.es/
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tablon oficial electronico de la Universidad Politécnica de Cartagena
(https://sede.upct.es/).

UNDECIMA.- Composicion de las comisiones de evaluacion.

1.- Las solicitudes de ayuda seran evaluadas por una comision de evaluacion.
Se crean dos comisiones de evaluacién, una para el area tematica de
Ingenieria y Arquitectura y otra para el area tematica de Ciencias Sociales y
Juridicas, que estaran condicionadas a la existencia de solicitudes a evaluar
correspondientes a dicha area. Cada una de estas comisiones evaluara las
solicitudes de ayudas presentadas a cualquiera de las tres modalidades.

2.- Las actuaciones de la Comision se someteran, en lo no previsto en la
convocatoria, a las disposiciones contenidas para los érganos colegiados en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

3.- Las comisiones de evaluacion se ajustaran al principio de composicién
equilibrada de ambos sexos y estaran formadas por, al menos, tres personas
docentes o investigadoras de reconocido prestigio. La mayoria de sus
miembros seran personas ajenas a la Universidad Politécnica de Cartagena.

4. Antes de iniciar sus actuaciones, todos los miembros de las comisiones de
evaluacion firmaran una declaracion de ausencia de conflicto de intereses.
Dicha declaracion sera remitida, junto con el resultado de las evaluaciones, a la
Universidad.

5. Las comisiones de evaluacion velaran por el cumplimiento del principio de
igualdad de oportunidades entre sexos en el proceso de seleccion, de acuerdo
con lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, promoviendo la representacion equilibrada
entre hombres y mujeres.

6. Los miembros de las comisiones de evaluacion seran nombrados mediante
Resolucion rectoral

DUODECIMA.- Procedimiento de evaluacién de las solicitudes y seleccién
de las personas beneficiarias.

1-. El proceso de seleccion comprendera una Unica fase en la que la/s
comision/es de evaluacion seleccionaran a las personas candidatas basandose
en la evaluacién cientifica previa realizada mediante proceso externo y
emitiendo el correspondiente informe-propuesta de resolucién.

2. La evaluacion cientifica previa se realizara mediante un proceso externo, a
través de la Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regiéon de Murcia,
aplicando los principios y criterios generales descritos en el proceso
EVALUNET basado en andlisis expertos y buenas practicas acreditadas sobre
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meétodos, criterios y protocolos de evaluacion utilizados en los ambitos regional,
nacional e internacional, y ampliamente aceptados por la comunidad cientifica.

3-. Las solicitudes seran calificadas con una puntuacion entre 0 y 100 puntos,
con los criterios de evaluacion indicados para cada modalidad en las bases
312,392y 492,

4. La puntuaciébn minima necesaria para superar la evaluaciéon sera de 80
puntos.

5. En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacién, a efectos de
resolver el empate, éste se dirimira a favor de la solicitud que tenga mayor
puntuacion en la valoracion de los criterios y subcriterios establecidos en la
presente convocatoria para cada modalidad, segun el orden en el que se citan.

Si persistiera el empate, éste se dirimira en favor de la persona del sexo menos
representado en el area tematica y en la modalidad de ayuda.

DECIMO TERCERA. - Plazo de resolucion de las ayudas.

La publicacion de la concesién de las ayudas objeto de esta convocatoria
tendra que estar realizada antes del 1 de diciembre de 2021.

DECIMO CUARTA. - Resolucién de la convocatoria.

1. Las comisiones de evaluacion realizaran un informe-propuesta proponiendo
la concesion de ayudas, por orden de prioridad para cada una de las
modalidades, que se hara publico en el tablén oficial electronico de la
Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es/) y en la direccion
electronica indicada en la base octava.

2. Contra el informe-propuesta se podran presentar alegaciones ante la
Comisién de Evaluacién correspondiente en el plazo de diez dias habiles, a
partir de la publicacion del mismo en el tablon oficial electronico de la
Universidad.

Las alegaciones seran valoradas por la misma Comision de Evaluacion.

3. Las comisiones de evaluacion elevaran un informe-propuesta a la Rectora
proponiendo la concesion de ayudas, por orden de prioridad para cada una de
las modalidades.

4. La Unidad de Investigacién y Transferencia Tecnoldgica, en el caso de las
ayudas Margarita Salas para la formacion de jévenes doctores y ayudas Maria
Zambrano para la captacion de talento y la Unidad de Recursos Humanos en el
caso de las ayudas para la recualificacion de profesorado universitario,
determinara en funcion del tiempo de duracion de la ayuda y del importe de la
ayuda al profesorado universitario el nUmero exacto de ayudas a conceder por
cada una de las modalidades.
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5. Mediante Resolucion rectoral se concederan las ayudas para cada una de
las modalidades, indicando las personas beneficiarias, los datos basicos de la
estancia a realizar y el importe de la ayuda.

DECIMO QUINTA.- Presentacion de documentacion.

1.- Las personas interesadas dispondran de un plazo de diez dias habiles a
contar desde la publicacion del informe-propuesta para la presentacion de la
documentacion exigida para cada una de las modalidades. En el caso de no
presentarse la documentaciéon en el plazo referido, se entendera que renuncia
a sus derechos, salvo caso de fuerza mayor, cuya apreciacion se realizara
libremente por la Universidad.

DECIMO SEXTA.- Incorporaciéon de las personas seleccionadas e
interrupciones de la ayuda.

1. Las personas seleccionadas deberan incorporarse a la universidad o centro
de acogida de la estancia en la fecha indicada en la Resolucion rectoral de
concesion de ayudas.

2. Se podran modificar las fechas de inicio, asi como interrumpir y retrasar el
final de las estancias, debido a la tramitacién de visado o por alguna de estas
causas:

a) Situacion de emergencia sanitaria provocada por la COVID-19 u otras
causas de fuerza mayor.

b) Las siguientes situaciones:

I.  Ausencias por motivos personales o profesionales, tales como
defensa de tesis, participacion en tribunales o0 comisiones,
desplazamientos por otros proyectos de investigacion donde sean
investigador principal.

ii.  Cuando la ausencia sea por motivos derivados del proyecto, pero la
persona recibe algun importe para sufragar los gastos, a excepcion
del desplazamiento. En este caso se tendra que tramitar como una
interrupcion de la estancia.

iii. En el caso de situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el
embarazo, maternidad o paternidad, adopcion o acogimiento y
riesgo durante la lactancia.

3. En todos los casos sera necesario que la persona interesada presente una
solicitud previa debidamente justificada que sera valorada y, en su caso,
autorizada por la Universidad, sin superar la fecha final de la estancia de 31 de
diciembre de 2024 ni el 30% del periodo total de la estancia. Este ultimo
apartado no es aplicable en los casos de riesgo establecidos en el apartado iii.
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4. Mas alla de las circunstancias indicadas anteriormente, no existira flexibilidad
respecto a la fecha prevista de incorporacion a la estancia concedida.

DECIMO SEPTIMA.- Prérroga de las ayudas concedidas.

1. Las personas beneficiarias en las modalidades Margarita Salas y Maria
Zambrano podrén solicitar la prérroga de un afio de la estancia concedida en la
presente convocatoria, siempre que no superen la duracibn maxima
establecida en esta convocatoria.

2. Dicha solicitud debera ser presentada al menos dos meses antes de la
finalizacion de la estancia inicialmente concedida.

3. La concesion de la prorroga estara condicionada a la existencia de
disponibilidad presupuestaria suficiente.

DECIMO OCTAVA.- Incompatibilidades.

Esta ayuda sera incompatible con la percepcién de otras ayudas para la misma
finalidad, procedente de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

DECIMO NOVENA.- Listas de reserva.

1. Con las personas aspirantes con ochenta o mas puntos que no han obtenido
ayuda, se establece una lista de reserva para cada una de las modalidades,
ordenados conforme a los criterios sefialados en esta convocatoria. La lista de
reserva se utilizara cuando exista renuncia de alguna de las personas
candidatas o se produzca alguna vacante.

2. Si las fechas propuestas para la estancia del primer candidato en lista de
reserva fueran en inicio anteriores a la renuncia que activa la asignacion de
ayuda a su solicitud, se podra ofrecer a la persona candidata la posibilidad de
cambiar las fechas propuestas.

VIGESIMA.- Gestion de remanentes de la convocatoria.

La Universidad gestionara los remanentes de la subvencion concedida de la
siguiente manera:

e Los procedentes de vacantes: Se gestionan a través de la convocatoria
complementaria.

e Los procedentes de ayudas concedidas a las que se renuncia antes de
comenzar la estancia de formacion: Se gestionan a través de la lista de
reserva publicada en la resolucion de concesion. En caso de que no
hubiese lista de reserva por el motivo que fuera, se gestionan a través
de la convocatoria complementaria.
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e Los procedentes de renuncias tras comenzar las estancias de formacion:
Se gestionan a través de la convocatoria complementaria.

VIGESIMA PRIMERA.- Convocatoria complementaria.

1. Si como consecuencia de renuncias de los beneficiarios o vacantes
guedaran fondos disponibles, se podra realizar una Unica convocatoria
complementaria para estancias de uno o dos afos para las ayudas Margaritas
Salas y Maria Zambrano y para estancias de un afio para las ayudas de
recualificacion de profesorado universitario.

2. La Resolucion de concesion de las ayudas de esta convocatoria
complementaria tiene que ser anterior al 30 de noviembre de 2022. Dicha
Resolucién incluird las personas beneficiarias de las ayudas y una lista de
reserva.

VIGESIMA SEGUNDA.- Obligaciones de las personas beneficiarias de la
ayuda.

Las obligaciones de las personas beneficiarias de las ayudas son las
siguientes:

1. Incorporarse a la universidad o centro de investigacion indicado en la
solicitud, en la fecha establecida en la Resolucion de concesion.

2. Contratar un seguro de asistencia sanitaria y accidentes, para estancias
en paises extranjeros donde no sea valida la tarjeta sanitaria europea.

3. Realizar su estancia investigadora en la universidad o centro de
investigacion de destino.

4. Ajustarse a las normas propias de funcionamiento de la universidad o
centro de investigacion de destino.

5. Cumplimentar los informes, formularios y demas documentos que le
sean requeridos por la Universidad Politécnica de Cartagena o el
Ministerio de Universidades.

6. Comunicar a la Universidad Politécnica de Cartagena, con al menos diez
dias habiles de antelacion, la renuncia a la ayuda al amparo de la
presente convocatoria, asi como cualquier incidencia que se oponga 0
menoscabe la obtencion de los objetivos de la convocatoria.
Expresamente se dara cuenta de otras ayudas o retribuciones que
pueden haberse recibido durante el periodo de vigencia de la presente
convocatoria.

7. En las publicaciones y otros resultados que puedan derivarse de las
actividades de investigacion realizadas durante el periodo de vigencia de
la ayuda, se deberd hacer referencia a la presente convocatoria de
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ayudas, financiada por el Ministerio de Universidades con fondos Next
Generation de la Unién Europea.

8. Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero que
puedan realizar los 6rganos competentes, aportando cuanta informaciéon
le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

9. El cumplimiento de las obligaciones generales y especificas fijadas por
la Carta Europea del Investigador.

VIGESIMA TERCERA. - Obligaciones de las instituciones de acogida.

1. Proporcionar a la persona seleccionada el apoyo necesario y facilitarle la
utilizacion de los medios, instrumentos 0 equipos que resulten precisos para el
normal desarrollo de su estancia de formacion.

2. Remitir a la Universidad Politécnica de Cartagena certificacion de realizacion
de la estancia, con indicacion de la fecha de inicio y fin de la misma, asi como
la memoria de las actividades realizadas por la persona seleccionada.

VIGESIMA CUARTA. - Pago de las ayudas.

1. Los pagos se realizaran mensualmente a la cuenta indicada por la persona
seleccionada en una entidad financiera legalmente establecida en Espafia.

2. Para proceder al primer pago, debera presentarse a la Universidad
Politécnica de Cartagena una certificacion del responsable legal del centro de
acogida acreditativa de la incorporacion de la persona seleccionada al mismo,
con indicacion de la fecha en que ésta se produzca.

3. Todos los libramientos estaran condicionados a la ejecucion real de la
estancia y al cumplimiento de las obligaciones que asume la persona
seleccionada en los términos previstos en la presente convocatoria,
especialmente las relativas a la justificacion cientifico-técnica.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DE LA MODALIDAD DE AYUDAS
MARGARITA SALAS PARA LA FORMACION DE JOVENES DOCTORES

VIGESIMA QUINTA. - Finalidad de las ayudas.

El objeto de estas ayudas es la formacién de jovenes doctores, mediante
estancias de formacion en una universidad publica espafiola o bien en
universidades y centros de investigacion extranjeros, asi como en Organismos
Publicos de Investigacion esparioles.

VIGESIMA SEXTA.- Requisitos exigidos a las personas candidatas.

Las personas candidatas a las ayudas Margarita Salas para la formacion de
jovenes doctores tendran que cumplir los siguientes requisitos:
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a) Solo podran presentar solicitudes las personas candidatas que cumplan
alguna de las siguientes condiciones:

e Haber obtenido el titulo de doctor en la Universidad Politécnica de
Cartagena.

e Haber obtenido el titulo de doctor en una universidad privada
espafola y solicitar una estancia posdoctoral en la UPCT o desear
incorporarse a la UPCT el ultimo afio de la ayuda.

e Haber obtenido el titulo de doctor en una universidad o centro de
investigacion  extranjero, publico o privado, teniendo la
nacionalidad espafola y solicitar una estancia posdoctoral en la
UPCT o desear incorporarse a la UPCT el ultimo afio de la ayuda.

b) Haber obtenido el grado de doctor, como maximo, dos afios antes del
cierre del plazo de presentacion de solicitudes de la presente
convocatoria.

Se entendera como fecha de obtencion del grado de doctor la de defensa
y aprobacion de la tesis doctoral. En el caso de solicitantes que estén en
posesion de mas de un doctorado, el requisito relativo a la fecha de
obtencion se referira siempre al primero de los doctorados obtenidos.

No obstante, lo anterior, se ampliara el citado plazo de dos afios cuando
concurra alguna de las siguientes situaciones:

e Nacimiento de hijo/a, o cuidado de hijo/a en los casos de
adopcion o en los supuestos de guarda con fines de adopcion o
acogimiento permanente, siempre y cuando la fecha de
nacimiento o, en su caso, de la resolucion judicial o administrativa
se haya producido entre la fecha de obtencion del grado de doctor
y la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. Se
aplicard una ampliacién de un afio por cada hijo/a.

e Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas
con el mismo, suspension del contrato por riesgo durante el
embarazo o por riesgo durante la lactancia natural de un/a menor
de nueve meses. Se aplicara una ampliacion igual al periodo
justificado.

e Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior
por un periodo de, al menos, tres meses consecutivos. Se aplicara
una ampliacion igual al periodo justificado.

e Excedencias por cuidado de hijo/a, por cuidado de familiar, por
razon de violencia de género y por razén de violencia terrorista,
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por un periodo minimo de tres meses. Se aplicara una ampliacion
igual al periodo justificado.

e Reduccién de jornada por guarda legal, por cuidado directo de
familiar, o para cuidado de menor afectado de enfermedad grave,
por un periodo minimo de tres meses, calculado en jornadas
completas. Se aplicara una ampliacion igual al periodo justificado.

e Atencidn a personas en situaciéon de dependencia, con arreglo a
lo recogido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion
de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion
de dependencia, por un periodo minimo de tres meses. Se
aplicara una ampliacion igual al periodo justificado.

Estos periodos se indicaran y acreditaran debidamente en el
momento de presentar la solicitud. Sera compatible la aplicacion
de mas de una de las situaciones previstas en este apartado,
pudiéndose acumular diferentes periodos, siempre que los
periodos justificados no concurran en idéntico periodo de tiempo.
El computo de la ampliacion a aplicar se realizara redondeando al
alza a meses completos el periodo justificado o, si resultan de
aplicacién varios periodos, la suma de los periodos justificados. A
estos efectos, el periodo justificado por nacimiento o cuidado de
hijo/a sera de un afio por cada hijo/a, a contar desde la fecha de
nacimiento o de la resolucion judicial o administrativa.

e Se aplicard una ampliacion de dos afios adicionales para las
personas con una discapacidad reconocida igual o superior al
treinta y tres por ciento.

c) Solicitar su incorporacion en una universidad o centro de investigacion
publicos distintos a aquél en el que realizaron su formacion predoctoral y
obtuvieron el doctorado.

En el caso de que las ayudas se soliciten para estancias de formacién en
universidades o centros de investigacion situados en el extranjero, o para
estancias en centros de investigacién publicos espafioles, el ultimo afio
de la ayuda deberd realizarse en una universidad publica espafiola,
seleccionada por la persona candidata. Dicho afio podra realizarse en la
universidad donde la persona beneficiaria obtuvo el doctorado.

VIGESIMA SEPTIMA.- Caracteristicas y duracién de las estancias de
formacion.

1. La ayuda se concede para la realizacion de estancias de formacion en una
universidad o centro de investigacidn publicos espafioles o centros de
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investigacion publicos o privados extranjeros. Los centros publicos de 1+D que
no se incluyen en la categoria de “Organismo Publico de Investigacion-OPI”
también pueden ser centro de acogida de estas estancias.

2. En el caso de que las ayudas se soliciten para estancias de formacion en
universidades o centros de investigacion situados en el extranjero, o para
estancias de formacién en centros de investigacion publicos espafioles, el
altimo afio de la ayuda debera solicitarse necesariamente en una universidad
publica espafiola, incluida la Universidad Politécnica de Cartagena.

3. La estancia de formacion podra tener una duracion de dos o tres afos. Las
solicitudes para estancias de formacion a realizar integramente en
universidades o centros de investigacion publicos espafoles tendran una
duracion de dos afios.

4. Las estancias de dos afios de duracién deberan realizarse preferentemente
entre el 1 de enero de 2022 y el 31 de diciembre de 2023. Las estancias de tres
afos de duracion se realizardn entre el 1 de enero de 2022 y el 31 de
diciembre de 2024.

5. Los plazos finales de ejecucion, 31 de diciembre de 2023 y de realizacion de
las estancias, 31 de diciembre de 2024, recogidos en la Orden UNI/551/2001,
de 26 de mayo, por la que se conceden las subvenciones previstas en el Real
Decreto 289/2021, no hacen posible su ampliacion mas alla de esas fechas.

6. Las estancias de formacion deberan desarrollarse ininterrumpidamente,
salvo por las causas establecidas en la base 162, previa autorizacién de la
interrupcion por parte del Vicerrectorado competente en materia de
Investigacion de la Universidad Politécnica de Cartagena.

7. Las personas seleccionadas que realicen, total o parcialmente, su estancia
de formacion en la Universidad Politécnica de Cartagena, podran colaborar,
con fines formativos, en las tareas docentes del departamento del grupo
receptor, hasta un maximo de sesenta horas por curso.

VIGESIMA OCTAVA. - Cuantia de las ayudas y detalle del concepto
financiado.

1. El importe mensual de las ayudas sera de 3.500 euros brutos para las
estancias en el extranjero, y de 2.800 euros brutos para las que se realicen en
Espafia, y estara sometido a las retenciones fiscales legalmente establecidas.
En la cuantia a percibir por el beneficiario se descontaran los costes de la
cotizacion a la Seguridad Social para la Universidad por el tipo de contrato
realizado.
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2. Adicionalmente, la UPCT abonara a cada persona adjudicataria, en forma de
pago unico, el importe en concepto de gastos de traslado que se indica en la
base 72.

VIGESIMA NOVENA. - Vinculacion de las personas beneficiarias con la
universidad que le concede la ayuda y la universidad de acogida.

1. La vinculacion de la persona beneficiaria con la Universidad Politécnica de
Cartagena se formalizard mediante contratacion laboral al amparo del articulo
22 de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, y tendra
dedicacion a tiempo completo.

TRIGESIMA.- Contenido y documentacién de las solicitudes.

1. Formulario de solicitud, que se acompafa a la presente convocatoria como
anexo |.

2. Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:
a) Documentacién acreditativa de la identidad:

- Personas de nacionalidad espafiola: Copia del documento nacional
de identidad.

- Nacionales de otros Estados: Copia del documento que acredite su
nacionalidad o pasaporte.

b) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Para los que hayan obtenido el titulo de doctor en otra universidad
distinta a la Universidad Politécnica de Cartagena: Copia del titulo de
doctor.

- Para los que han obtenido el titulo de doctor en la Universidad
Politécnica de Cartagena: Copia del titulo de doctor o autorizacion a
la Universidad para acceder al mismo.

- En su caso, copia del documento acreditativo de la circunstancia que
justifique la ampliacion del plazo de dos afios desde la fecha de
obtencion del grado de doctor.

c) Documentacion acreditativa de discapacidad.

Las personas que accedan a través del cupo reservado para personas
con discapacidad, deberan acreditar el grado de discapacidad mediante
copia del documento expedido por érgano competente.

d) Documentacion especifica a aportar:
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I.Curriculum Vitae Abreviado (CVA), en idioma espafiol o inglés,
conforme al modelo que acompafia a la presente convocatoria
como anexo II.

ii.Historial cientifico-técnico del grupo/s receptor/es, limitado a los
afios naturales incluidos en el periodo 2016-2021, conforme al
modelo que acompafa a la presente convocatoria como anexo
[l.

lii.Memoria justificativa del impacto de esta estancia en el progreso
de la carrera docente e investigadora de la persona candidata,
conforme al modelo que acompafia a la presente convocatoria
como anexo IV.

iv.Documento de aceptacion de la estancia por el/los centro/s
receptor/es.

v.Documentacion acreditativa del derecho a utilizar alguna de las
excepciones previstas en la base 262 en relacion al plazo
maximo de dos afios entre la fecha de obtencién del titulo de
doctor y la del cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

Todos los modelos de documentos que se referencian en esta base se podran
encontrar en la siguiente direccion electronica:
https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/

TRIGESIMA PRIMERA. - Criterios de evaluacién.

1. Las solicitudes seran calificadas con una puntuacién entre 0 y 100 puntos,
con los siguientes criterios de evaluacion:

Criterio Valoracion
a) Curriculum vitae abreviado de la persona candidata 0-50
Aportaciones cientifico-técnicas 0-35
Movilidad e internacionalizacion 0-15
b) Historial cientifico-técnico del/los grupo/s receptor/es 0-30
(2016-2021)
Calidad investigadora 0-15
Capacidad de formacion de personal investigador 0-5
Proyeccion internacional 0-10
c) Memoria justificativa del impacto de la estancia en el
progreso de la carrera docente e investigadora de la 0-20
persona candidata
Adquisicion de competencias y habilidades relevantes para su
perfil profesional, incluyendo la adquisicion de competencias 0-10
inter- o multidisciplinares
Internacionalizacion de su actividad investigadora 0-10

2. Descripcion de los criterios de evaluacion:


https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/
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Aportaciones cientifico-técnicas: Podran valorarse, entre otros, los meritos
curriculares de la persona candidata, asi como la relevancia de las
contribuciones de la persona candidata en articulos publicados en revistas
cientificas, libros o capitulos de libros cientificos y técnicos, incluyendo las
publicaciones en acceso abierto, patentes concedidas o licenciadas,
trabajos presentados en congresos, actividades de formacion, de gestién,
de transferencia de tecnologia y de divulgacion cientifica, obtencion de
premios, menciones y distinciones y en general, cualquier otra aportacion
que permita valorar la relevancia de los diferentes aspectos de la actividad
investigadora desarrollada.

Movilidad e internacionalizacion: Podran valorarse, entre otros, relevancia
de las estancias del candidato/a en centros nacionales e internacionales
(prestigio del centro de recepcidn de la estancia, aportaciones de la persona
candidata a las lineas de trabajo del centro y grupo/s con los que ha
trabajado). Los resultados de investigacion publicados, patentados o en
explotacion en colaboracion internacional y la participaciébn en acciones
relacionadas con programas y proyectos internacionales, asi como la
implicacion directa en los mismos.

Calidad investigadora. Se valorara en este apartado:

El nivel de excelencia de la produccion cientifica: las publicaciones (libros,
capitulos de libro, revisiones, publicaciones electronicas con evaluacion y
los articulos en revistas cientificas), las ponencias cientificas o cualquier
otro indicador que sea relevante en cada uno de los ambitos cientificos. La
valoracion de las publicaciones se realizard tomando en consideracion los
listados y los rankings cientificos existentes para cada dmbito cientifico y los
indicadores de citacion, si bien la evaluacion tendra en cuenta las
especificidades de cada area.

La obtencion de financiacion y la cuantia obtenida, via convocatorias
competitivas para proyectos de investigacion, via participacion en redes
tematicas y acciones integradas, teniendo en cuenta, especialmente, el
liderazgo de los proyectos. También se valorardn los resultados de la
investigacion del grupo medidos con solicitudes de patentes y modelos de
utilidad, asi como la creacibn de empresas spin-off relacionadas con
resultados de investigacion. Finalmente, se tendran en cuenta las acciones
de transferencia de conocimiento mediante contratos o convenios de
investigacion o de transferencia de conocimiento con administraciones
publicas o empresas. No computaran en este punto los informes, las
consultorias, los proyectos basicos en arquitectura o ingenieria, etc., que no
aporten una mejora del conocimiento significativa a su ambito.
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Capacidad de formacion de personal investigador. Se valoraran el niumero
de personas contratadas predoctorales y postdoctorales, tesis y tesis
internacionales, postgrados y masteres dirigidos por las personas que
componen el grupo, o doctorados impulsados y vinculados a las lineas de
investigacion del grupo, asi como otras acciones formativas.

Proyeccion _internacional: Se valorara la obtencién de financiaciéon y los
resultados de investigacién publicados, patentados o en explotacién en
colaboracion internacional y la participacion en acciones relacionadas con
programas y proyectos estratégicos de la UPCT de ambito internacional.

3. La puntuacién minima necesaria para optar a las ayudas sera de 80 puntos.

En el caso de que el nimero de solicitantes que alcancen dicha puntuacion sea
superior al niumero de ayudas disponibles, se consideraran como criterio de
seleccion preferente que la estancia esté relacionada con el area de
conocimiento de Construcciones Navales y las éareas de conocimiento
vinculadas a Arquitectura.

Dicho criterio preferente se aplicara de la siguiente forma:

- Una ayuda para cada area de conocimiento considerada preferente. Si el
importe de las ayudas siguiendo este criterio es superior a la
disponibilidad presupuestaria, la seleccion de las ayudas se realizara
atendiendo a la puntuacion obtenida en la evaluacion entre las
solicitudes de las areas consideradas preferentes con base en los
criterios del apartado anterior.

- Si el importe de las ayudas a conceder siguiendo este criterio es inferior
a la disponibilidad presupuestaria, el resto de ayudas se concedera
aplicando como criterio la puntuacion obtenida en la evaluacion.

TRIGESIMA SEGUNDA. — Presentacion de documentacion.

Las personas seleccionadas para su contratacion a las que hace referencia la
base décimo quinta, deberan presentar ante el Vicerrectorado de Investigacion,
Transferencia y Divulgacion la siguiente documentacion:

a) Ficha de identificacién con los datos personales, bancarios y el nimero
de afiliacion a la Seguridad Social, conforme al modelo proporcionado
por la Universidad.

b) Declaracion jurada de no estar sujeta o sujeto a incompatibilidad para la
celebracion del contrato previsto en el articulo 22 de la Ley 14/2011, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovaciéon, al efecto de la duracién
maxima del contrato a formalizar con esta modalidad.



‘ Universidad
: inanci i6 : Politécnica
tHTY cosemo  msino Financiado por la Union Europea ‘439 e Cotatans -
b "0 DEESPANA  DEUNIVERSIDADES NextGenerationEU g Plan de Recuperacién,
L L] Transformacion y Resiliencia

L=

c) Fotocopia compulsada del titulo de doctor o la correspondiente
credencial de homologacion del mismo, en el caso que haya sido
obtenido en el extranjero.

d) Documento de incorporacion validado por la universidad o centro de
investigacion de la persona seleccionada.

TRIGESIMA TERCERA.- Seguimiento cientifico-técnico de la ayuda.

1. El seguimiento cientifico-técnico de la ayuda corresponde al Vicerrectorado
de Investigacion, Transferencia y Divulgacion.

2. Las personas seleccionadas al amparo de estas ayudas deberan remitir a la
Universidad Politécnica de Cartagena informes cientifico-técnicos de
seguimiento anuales de la estancia, indicando las actividades realizadas y los
resultados obtenidos, que seran aportados, utilizando los modelos
normalizados disponibles en la pagina web
https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/.

3. El informe cientifico-técnico final de la estancia se presentara el ultimo mes
de la misma. En su caso, los informes cientifico-técnicos intermedios se
presentaran durante los meses doce y veinticuatro de la estancia.

4. En caso de renuncia, la persona seleccionada debera presentar un informe
cientifico-técnico de la actividad realizada hasta el momento de la misma,
utilizando el modelo normalizado correspondiente al informe final, disponible en
la pagina web https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-
2021/.

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DE LA MODALIDAD DE AYUDAS DE
RECUALIFICACION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO FUNCIONARIO
O CONTRATADO

TRIGESIMA CUARTA.- Finalidad de las ayudas.

El objeto de estas ayudas es la recualificacion del profesorado universitario
funcionario o contratado mediante estancias de formacion en una universidad o
centro de investigacion distinto a aquel con el que mantienen la relacién
estatutaria o laboral.

TRIGESIMA QUINTA. - Requisitos exigidos a las personas candidatas.

Las personas candidatas a las ayudas para la recualificacién del profesorado
universitario tendran que cumplir los siguientes requisitos:


https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/
https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/
https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/
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a) Ejercer en la Universidad Politécnica de Cartagena como Profesor
Titular de Universidad, Profesor Contratado Doctor y Profesor
Ayudante Doctor.

b) Solicitar la incorporaciéon en una universidad publica distinta de la
Universidad Politécnica de Cartagena o en un centro de investigacion
publico.

c) El profesorado Titular de Universidad y el Contratado Doctor no
debera superar diez afios de servicios en la figura que ostente en el
momento de la solicitud. Las situaciones de servicios especiales,
comisiones de servicio o0 excedencias, las bajas por
maternidad/paternidad y por enfermedad de larga duracion se
descontaran del tiempo de servicio.

d) No estar incurso en alguna de las causas de incompatibilidad o
prohibicibn para la obtenciéon de la condicion de beneficiario de
subvenciones establecidas en el articulo 13, apartados 2 y 3, de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

TRIGESIMA SEXTA. - Caracteristicas y duracion de las estancias de
formacion.

1. Estas ayudas tendran una duracion de un afo.

2. La ayuda se concede para la realizacion de una estancia de formacion en
una universidad o centro de investigacion publicos distintos a la Universidad
Politécnica de Cartagena.

3. La estancia de formacion tendréa una duraciéon de un afno.

4. Las estancias de formacién se realizaran preferentemente entre el 1 de
enero de 2022 y el 31 de diciembre de 2023, pudiendo ser interrumpidas. El
desarrollo temporal discontinuo de una estancia solo implica recibir un Unico
pago en concepto de gastos de traslado.

5. La Universidad concedera una licencia al beneficiario de la ayuda por el
tiempo de duracion de la estancia, con las condiciones establecidas en la
presente convocatoria. La solicitud de licencia se entendera realizada con la
presentacion de la solicitud de ayuda para la recualificacién de profesorado
universitario.

TRIGESIMA SEPTIMA. - Cuantia de las ayudas y detalle del concepto
financiado.

1. El importe mensual de las ayudas para la recualificacion del profesorado
universitario sera el equivalente a su sueldo bruto mensual en el momento de la
solicitud de la ayuda, mas una prima adicional de movilidad del veinte por
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ciento de dicho sueldo. La ayuda concedida estara sometida a las retenciones
fiscales legalmente establecidas.

2. La cuantia de la ayuda no se actualizara por los incrementos retributivos
anuales que se aprueben con caracter general, ni por el reconocimiento de
nuevas retribuciones.

3. Para el calculo del sueldo bruto mensual se tendran en cuenta los siguientes
conceptos retributivos en computo anual y se dividirdn por doce: sueldo,
trienios, complemento de destino, todos los componentes del complemento
especifico, complemento de productividad y complemento retributivo
autonomico.

4. Durante el periodo de la estancia el profesorado beneficiario percibira un
porcentaje de sus retribuciones, conforme al siguiente detalle

- 80% de las que tuviera el profesorado en el momento de concesion de la
ayuda en caso de universidades o centros de investigacion en el
extranjero.

- 30% de las que tuviera el profesorado en el momento de concesion de la
ayuda en caso de universidades o centros de investigacién nacionales
fuera de la Comunidad Auténoma.

- 5% de las que tuviera el profesorado en el momento de concesion de la
ayuda en caso de universidades o centros de investigacion de la propia
Comunidad Autonoma.

5. Adicionalmente, la UPCT abonara a cada persona adjudicataria, en forma de
pago Unico, el importe en concepto de gastos de traslado que se indica en la
base 72

TRIGESIMA OCTAVA. - Vinculacién de las personas beneficiarias con la
universidad que le concede la ayuda y la universidad de acogida.

La vinculacion de la persona beneficiaria con la Universidad Politécnica de
Cartagena, sera a través de una ayuda de movilidad.

Antes del inicio de la estancia de formacion, el beneficiario debera tener
concedida la licencia.

La concesion de las ayudas no implica la contratacion o la firma de un convenio
con la universidad o centro de investigacion de acogida, siendo suficiente con
el documento de aceptacion del centro receptor.

TRIGESIMA NOVENA. - Contenido y documentacion de las solicitudes.

1. Formulario de solicitud, que se acompafa a la presente convocatoria como
anexo V.
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2. Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:

a) Documentacion acreditativa de discapacidad, en el caso de no obrar en
poder de la Universidad.

Las personas que accedan a través del cupo reservado para personas
con discapacidad, deberan acreditar el grado de discapacidad mediante
copia del documento expedido por érgano competente.

b) Documentacién especifica a aportar:

i. Curriculum vitae abreviado de la persona candidata, conforme al
modelo que acompafa a la presente convocatoria como anexo |l.

ii. Historial cientifico-técnico del grupo receptor 2016-2021, en la
universidad o centro de investigacion en el que la persona
beneficiaria realizara la estancia, conforme al modelo que acompana
a la presente convocatoria como anexo lll.

iii. Memoria donde se justifique el impacto en la docencia, investigacion
y transferencia del conocimiento que aporte la estancia en el
candidato y grupo de investigacion de la universidad de origen,
conforme al modelo que acompafa a la presente convocatoria como
anexo VI.

iv. Documento de aceptacion de la estancia por la universidad o el
centro de investigacion receptor.

v. Documento de conformidad del Departamento al que pertenece la
persona beneficiaria, haciendo constar que conocen y aceptan la
solicitud de ayuda para la estancia.

Todos los modelos de documentos que se referencian en esta base se podran
encontrar en la siguiente direccion electronica:
https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/.

CUADRAGESIMA.- Criterios de evaluacion.

1. Las solicitudes seran calificadas con una puntuacion entre 0 y 100 puntos,
con los siguientes criterios de evaluacion:

Criterio Valoracion
a) Curriculum vitae abreviado de la persona
. 0-50

candidata
Aportaciones cientifico-técnicas 0-35
Movilidad e internacionalizacion 0-10

Otros méritos 0-5
b) Historial cientifico-técnico del grupo receptor (afios 0-30
2016 a 2021)
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Calidad investigadora 0-10

Proyeccion internacional 0-20

c) Memoria justificativa del impacto de la estancia en el
progreso de la carrera docente e investigadora de la

persona candidatay en el grupo de investigacion de la 0-20
UPCT
Impacto de la actividad docente de la persona 0-10
candidata en la UPCT
Impacto de la actividad investigadora de la persona 0-10

candidata en la UPCT

2. Descripcion de los criterios de evaluacion:

Aportaciones cientifico-técnicas: Podran valorarse, entre otros, los
meritos curriculares de la persona candidata, asi como la relevancia de
las contribuciones de la persona candidata en articulos publicados en
revistas cientificas, libros o capitulos de libros cientificos y técnicos,
incluyendo las publicaciones en acceso abierto, patentes concedidas o
licenciadas, trabajos presentados en congresos, actividades de
formacion, de transferencia de tecnologia y de divulgaciéon cientifica,
obtencién de premios, menciones y distinciones y en general, cualquier
otra aportacion que permita valorar la relevancia de los diferentes
aspectos de la actividad docente e investigadora desarrollada.

Movilidad e internacionalizacion: Podran valorarse, entre otros,
relevancia de las estancias del candidato/a en centros nacionales e
internacionales (prestigio del centro de recepcion de la estancia,
aportaciones de la persona candidata a las lineas de trabajo del centro y
grupo/s con los que ha trabajado). Los resultados de investigacion
publicados, patentados o en explotacién en colaboracién internacional y
la participacion en alianzas estratégicas para la Universidad Politécnica
de Cartagena relacionadas con programas y proyectos internacionales,
asi como la implicacion directa en los mismos.

Otros méritos: Podran valorarse, entre otros, méritos curriculares
aportados por la persona candidata no recogidos en los apartados
anteriores y que permitan valorar la relevancia de los diferentes aspectos
de la actividad docente y de gestién desarrollada.

Calidad investigadora. Se valorara en este apartado:

El nivel de excelencia de la produccion cientifica: las publicaciones
(libros, capitulos de libro, revisiones, publicaciones electronicas con
evaluacion y los articulos en revistas cientificas), las ponencias
cientificas o cualquier otro indicador que sea relevante en cada uno de
los ambitos cientificos. La valoracion de las publicaciones se realizara
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tomando en consideracion los listados y los rankings cientificos
existentes para cada ambito cientifico y los indicadores de citacion, si
bien la evaluacion tendra en cuenta las especificidades de cada éarea.

La obtencidon de financiacion y la cuantia obtenida, via convocatorias
competitivas para proyectos de investigacion, via participacion en redes
tematicas y acciones integradas, teniendo en cuenta, especialmente, el
liderazgo de los proyectos. También se valoraran los resultados de la
investigacion del grupo medidos con solicitudes de patentes y modelos
de utilidad, asi como la creacion de empresas spin-off relacionadas con
resultados de investigacion. Finalmente, se tendran en cuenta las
acciones de transferencia de conocimiento mediante contratos o
convenios de investigacion o de transferencia de conocimiento con
administraciones publicas o empresas. No computaran en este punto los
informes, las consultorias, los proyectos basicos en arquitectura o
ingenieria, etc., que no aporten una mejora del conocimiento significativa
a su ambito.

Proyeccidn internacional: Se valorara la obtencion de financiacion y los
resultados de investigacion publicados, patentados o en explotacion en
colaboracion internacional y la participacion en acciones relacionadas
con programas Yy proyectos estratégicos de la UPCT de ambito
internacional.

Impacto de la estancia en la actividad docente de la persona candidata
en la UPCT: Se valorara la contribucion de la estancia a futuras
colaboraciones docentes en equipos multidisciplinares en el marco de
proyectos estratégicos para la UPCT.

Impacto _de la estancia en la actividad investigadora de la persona
candidata en la UPCT: Se valorara la contribucion de la estancia a
futuras colaboraciones investigadoras en equipos multidisciplinares en el
marco de proyectos estratégicos para la UPCT.

3. La puntuaciéon minima necesaria para optar a las ayudas sera de 80 puntos.

En el caso de que el nimero de solicitantes que alcancen dicha puntuacién sea
superior al nuamero de ayudas disponibles, se consideraran areas de
conocimiento preferentes aquellas en las que se cumpla una de estas dos
condiciones:

- La ratio de profesorado no permanente respecto al total del
profesorado del area sea superior a la media de la Universidad.

- La relacion entre el encargo docente tedrico asignado al profesorado
del area (EDT) y su capacidad docente estructural calculada segun la
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normativa para la determinacion de la capacidad docente y el
encargo docente del profesorado de la UPCT sea superior a la media
de la Universidad.

Dicho criterio se aplicara de la siguiente forma:

- Una ayuda para cada area de conocimiento considerada preferente. Si el
importe de las ayudas siguiendo este criterio es superior a la
disponibilidad presupuestaria, la seleccion de las ayudas se realizara
atendiendo a la puntuacion obtenida en la evaluacion entre las
solicitudes de las areas consideradas preferentes con base en los
criterios del apartado anterior.

- Si el importe de las ayudas a conceder siguiendo este criterio es inferior
a la disponibilidad presupuestaria, el resto de ayudas se concedera
aplicando como criterio la puntuacion obtenida en la evaluacion.

CUADRAGESIMA PRIMERA. — Presentacién de documentacion.

Las personas seleccionadas a las que hace referencia la base décimo quinta,
deberan presentar ante el Vicerrectorado de Profesorado y Promocién
Institucional, documento de incorporacién validado por la Universidad o centro
de investigacion de destino de la persona seleccionada.

CUADRAGESIMA SEGUNDA. - Seguimiento cientifico-técnico.

1. El seguimiento cientifico-técnico de la ayuda corresponde al Vicerrectorado
de Profesorado y Promocion Institucional.

2. Las personas seleccionadas al amparo de estas ayudas deberan remitir a la
Universidad Politécnica de Cartagena informe cientifico-técnico final de la
estancia, indicando las actividades realizadas y los resultados obtenidos, que
sera aportado durante el Ultimo mes de la misma, utilizando el modelo
normalizado disponible en la pagina web
https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/.

3. En caso de renuncia, la persona seleccionada debera presentar un informe
cientifico-técnico de la actividad realizada hasta el momento de la misma,
utilizando el modelo normalizado indicado en el apartado anterior.


https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/
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CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DE LA MODALIDAD DE AYUDAS
MARIA ZAMBRANO PARA LA ATRACCION DE TALENTO
INTERNACIONAL

CUADRAGESIMA TERCERA. - Finalidad de las ayudas.

El objeto de estas ayudas es la atraccion a la Universidad Politécnica de
Cartagena de personal docente e investigador con trayectoria posdoctoral
acumulada en universidades o centros de investigacion extranjeros.

CUADRAGESIMA CUARTA. - Requisitos exigidos a las personas
candidatas.

Las personas candidatas a las ayudas Maria Zambrano para la atraccion de
talento internacional tendran que cumplir los siguientes requisitos:

a) Poseer la condicibn de personal docente e investigador, de
nacionalidad espafiola o de otro pais, con titulo de doctor

b) Poseer una trayectoria posdoctoral acumulada no inferior a
veinticuatro meses, desde la fecha de obtencién del titulo de doctor
en universidades o centros de investigacion espafioles o situados
fuera de Espafia diferentes al de la defensa de la tesis doctoral, con
una vinculacion contractual u otra forma juridica. No podra
acreditarse mediante publicaciones de las personas candidatas.

c) Estar desarrollando proyectos de investigacion y/o impartiendo
docencia en universidades, centros de investigacion y organismos
situados fuera de Espafa, en el momento de formular la solicitud,
siendo necesario residir en el pais donde se ubica la universidad o el
centro de investigacion de origen. Los proyectos de investigacion en
curso deben de estar directamente vinculados con la actividad
académica de la persona candidata.

d) Desarrollar la estancia objeto de la ayuda en la Universidad
Politécnica de Cartagena.

e) Justificar el impacto de su incorporacion en la recualificacion del
equipo universitario de acogida.

CUADRAGESIMA QUINTA. - Caracteristicas y duracién de las estancias
de formacion.

1. La ayuda se concede para la realizacion de estancias de formacion en un
grupo de I+D+i de la Universidad Politécnica de Cartagena (en adelante grupo
receptor de la UPCT).

2. La estancia de formacion podra tener una duracion de uno, dos o tres afnos.
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3. Las estancias de uno o dos afios de duracion deberan realizarse
preferentemente entre el 1 de enero de 2022 y el 31 de diciembre de 2023. Las
estancias de tres afios de duracion se realizaran entre el 1 de enero de 2022 y
el 31 de diciembre de 2024.

4. Los plazos finales de ejecucion, 31 de diciembre de 2023 y de realizacion de
las estancias, 31 de diciembre de 2024, recogidos en la Orden UNI/551/2001,
de 26 de mayo, por la que se conceden las subvenciones previstas en el Real
Decreto 289/2021, no hacen posible su ampliacién mas alla de esas fechas.

5. Las estancias de formacion deberan desarrollarse ininterrumpidamente,
salvo por las causas establecidas en la base 162, previa autorizacion de la
interrupcion por parte del Vicerrectorado competente en materia de
Investigacion de la Universidad Politécnica de Cartagena.

6. Las personas seleccionadas podran colaborar en las tareas docentes del
departamento del grupo receptor, hasta un maximo de sesenta horas por curso.

CUADRAGESIMA SEXTA. - Cuantia de las ayudas y detalle del concepto
financiado

1. El importe mensual de las ayudas sera de 4.000 euros brutos, y estara
sometido a las retenciones fiscales legalmente establecidas. En la cuantia a
percibir por el beneficiario se descontaran los costes de la cotizacion a la
Seguridad Social para la Universidad por el tipo de contrato realizado.

2. Adicionalmente, la UPCT abonara a cada persona adjudicataria, en forma de
pago Unico, el importe en concepto de gastos de traslado que se indica en la
base 72.

CUADRAGESIMA SEPTIMA. - Vinculacion de las personas beneficiarias
con la Universidad Politécnica de Cartagena.

1. La vinculacion de la persona beneficiaria con la Universidad Politécnica de
Cartagena se formalizara mediante contratacion laboral al amparo del articulo
23 de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, y tendra
dedicacion a tiempo completo.

CUADRAGESIMA OCTAVA. - Contenido y documentacién de las
solicitudes.

1. Formulario de solicitud, que se acompafa a la presente convocatoria como
anexo VII.

2. Junto con la solicitud se presentara la siguiente documentacion:

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
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- Personas de nacionalidad espafola: Copia del documento nacional
de identidad.

- Nacionales de otros Estados: Copia del documento que acredite su
nacionalidad o pasaporte.

b) Documentacién acreditativa de requisitos académicos.

- Para los que hayan obtenido el titulo de doctor en otra universidad
distinta a la Universidad Politécnica de Cartagena: Copia del titulo
de doctor.

- Para los que han obtenido el titulo de doctor en la Universidad
Politécnica de Cartagena: Copia del titulo de doctor o autorizacién a
la Universidad para acceder al mismo.

c) Documentacion acreditativa de discapacidad.

Las personas que accedan a través del cupo reservado para personas
con discapacidad, deberan acreditar el grado de discapacidad mediante
copia del documento expedido por 6rgano competente.

d) Documentacion especifica a aportar:

i. Curriculum Vitae Abreviado (CVA), en idioma espafol o inglés,
conforme al modelo que acompairia a la presente convocatoria como
anexo Il

ii. Historial cientifico-técnico del grupo receptor, limitado a los afios
naturales incluidos en el periodo 2016-2021, conforme al modelo
que acompafa a la presente convocatoria como anexo lll.

iii. Memoria justificativa de adecuacion de la persona candidata a las
necesidades de investigacion y transferencia de conocimiento del
grupo receptor e impacto esperado, conforme al modelo que
acompanfa a la presente convocatoria como anexo VIII.

iv. Documento de aceptacion de la estancia por el grupo receptor.
v. Documentacion acreditativa de la trayectoria posdoctoral.

Todos los modelos de documentos que se referencian en esta base se podran
encontrar en la siguiente direccion: https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-
internas/ejercicio-2021/.

CUADRAGESIMA NOVENA. - Criterios de evaluacion.

1. Las solicitudes seran calificadas con una puntuacion entre 0 y 100 puntos,
con los siguientes criterios de evaluacion:


https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/
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Criterio Valoracion
a) Curriculum vitae abreviado de la persona
. 0-50
candidata
Aportaciones cientifico-técnicas 0-35
Movilidad e internacionalizacion 0-5

Liderazgo 0-10
b) Historial cientifico-técnico del grupo receptor (2016-

2021) 0-30
Calidad investigadora 0-20
Proyeccion internacional 0-10

c) Memoria justificativa del impacto de la estancia en el
progreso de la carrera docente e investigadora de la 0-20

persona candidata
Adecuacion de la persona candidata a las necesidades de
investigacion y transferencia del conocimiento del grupo 0-10
receptor de la UPCT
Beneficios en la actividad investigadora y docente del grupo
receptor de la UPCT

0-10

2. Descripcion de los criterios de evaluacion:

Aportaciones cientifico-técnicas: Podran valorarse, entre otros, los
meritos curriculares de la persona candidata, asi como la relevancia de
las contribuciones de la persona candidata en articulos publicados en
revistas cientificas, libros o capitulos de libros cientificos y técnicos,
incluyendo las publicaciones en acceso abierto, patentes concedidas o
licenciadas, trabajos presentados en congresos, actividades de
formacion, de gestion, de transferencia de tecnologia y de divulgacion
cientifica, obtencion de premios, menciones y distinciones y en general,
cualquier otra aportacion que permita valorar la relevancia de los
diferentes aspectos de la actividad investigadora desarrollada.

Movilidad e internacionalizacion: Podran valorarse, entre otros,
relevancia de las estancias del candidato/a en centros nacionales e
internacionales (prestigio del centro de recepcion de la estancia, centro
perteneciente a una alianza estratégica para la UPCT, aportaciones de
la persona candidata a las lineas de trabajo del centro y grupo/s con los
gue ha trabajado). Los resultados de investigacion publicados,
patentados 0 en explotacion en colaboracion internacional y la
participacion en acciones relacionadas con programas y proyectos
internacionales, asi como la implicacion directa en los mismos.

Liderazgo: Podran valorarse, entre otros, el grado de independencia
investigadora adquirida por la persona candidata a lo largo de su
trayectoria profesional incluyendo: la participacion en proyectos de
investigacibn como investigador/a principal, la capacidad para liderar
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grupos de investigacion, la captacion de recursos, incluida la financiacion
a través de la participacion en acciones relacionadas con programas y
proyectos tanto nacionales como internacionales, incluidos los
financiados por empresas y otras entidades privadas, la direccion de
tesis doctorales y cualquier otra experiencia cientifica y profesional de
relevancia.

Calidad investigadora. Se valorara en este apartado:

El nivel de excelencia de la produccion cientifica: las publicaciones
(libros, capitulos de libro, revisiones, publicaciones electronicas con
evaluacion y los articulos en revistas cientificas), las ponencias
cientificas o cualquier otro indicador que sea relevante en cada uno de
los ambitos cientificos. La valoracion de las publicaciones se realizara
tomando en consideracion los listados y los rankings cientificos
existentes para cada ambito cientifico y los indicadores de citacién, si
bien la evaluacion tendra en cuenta las especificidades de cada area.

La obtencién de financiacion y la cuantia obtenida, via convocatorias
competitivas para proyectos de investigacion, via participacion en redes
tematicas y acciones integradas, teniendo en cuenta, especialmente, el
liderazgo de los proyectos. También se valoraran los resultados de la
investigacion del grupo medidos con solicitudes de patentes y modelos
de utilidad, asi como la creacion de empresas spin-off relacionadas con
resultados de investigacién. Finalmente, se tendran en cuenta las
acciones de transferencia de conocimiento mediante contratos o
convenios de investigacion o de transferencia de conocimiento con
administraciones publicas o empresas. No computaran en este punto los
informes, las consultorias, los proyectos basicos en arquitectura o
ingenieria, etc., que no aporten una mejora del conocimiento significativa
a su ambito.

Proyeccion internacional: Se valorara la obtencion de financiacion y los
resultados de investigacion publicados, patentados o en explotaciéon en
colaboracion internacional y la participacion en acciones relacionadas
con programas Yy proyectos estratégicos de la UPCT de ambito
internacional.

3. La puntuacién minima necesaria para optar a las ayudas sera de 80 puntos.

En el caso de que el nimero de solicitantes que alcancen dicha puntuacion sea
superior al numero de ayudas disponibles, se consideraran como criterios de
seleccién preferente:
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a) Que la estancia esté relacionada con el area de conocimiento de

Construcciones navales y las areas de conocimiento vinculadas a
Arquitectura.

b) Mayor numero posible de ayudas a conceder.

Dichos criterios preferentes se aplicaran de la siguiente forma:

Una ayuda de un afio para cada area de conocimiento considerada
preferente.

Si el importe de las ayudas siguiendo este criterio es superior a la
disponibilidad presupuestaria, la seleccion de las ayudas se realizara
atendiendo a la puntuacion obtenida en la evaluacién entre las
solicitudes de las areas consideradas preferentes con base en los
criterios del apartado anterior.

Si el importe de las ayudas a conceder siguiendo el criterio anterior es
inferior a la disponibilidad presupuestaria, se concederan el resto de
ayudas de un afio aplicando como criterio la puntuacion obtenida en la
evaluacion.

Si el importe de las ayudas a conceder siguiendo los criterios anteriores
es inferior a la disponibilidad presupuestaria, se concederan ayudas de
mas de un afo de duracion.

QUINCUAGESIMA .- Presentacion de documentacion.

Las personas seleccionadas para su contratacion a las que hace referencia la
base décimo quinta, deberan presentar ante el Vicerrectorado de Investigacion,
Transferencia y Divulgacién la siguiente documentacion:

a) Ficha de identificacién con los datos personales, bancarios y el nimero

de afiliacion a la Seguridad Social, conforme al modelo proporcionado
por la Universidad.

b) Declaracion jurada de no estar sujeta o sujeto a incompatibilidad para la

celebracion del contrato previsto en el articulo 23 de la Ley 14/2011, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

c) Fotocopia compulsada del titulo de doctor o la correspondiente

credencial de homologacion del mismo, en el caso de que haya sido
obtenido en el extranjero.

d) Documento de incorporacion.

QUINCUAGESIMA PRIMERA.- Seguimiento cientifico-técnico de la ayuda.

1. El seguimiento cientifico-técnico de la ayuda corresponde al Vicerrectorado
de Investigacion, Transferencia y Divulgacion.
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2. Las personas seleccionadas al amparo de estas ayudas deberan remitir a la
Universidad Politécnica de Cartagena informes cientifico-técnicos de
seguimiento anuales de la estancia, indicando las actividades realizadas y los
resultados obtenidos, que seran aportados, utilizando los modelos
normalizados disponibles en la pagina web
https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-2021/.

3. El informe cientifico-técnico final de la estancia se presentara el ultimo mes
de la misma. En su caso, los informes cientifico-técnicos intermedios se
presentaran durante los meses doce y veinticuatro de la estancia.

4. En caso de renuncia, la persona seleccionada debera presentar un informe
cientifico-técnico de la actividad realizada hasta el momento de la misma,
utilizando el modelo normalizado correspondiente al informe final, disponible en
la pagina web https://www.upct.es/uitt/es/convocatorias-internas/ejercicio-
2021/.

DISPOSICION FINAL PRIMERA. - Recursos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, la presente Resolucidn pone fin a la via administrativa y, al amparo
del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la misma cabe
interponer recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dicto el
acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de la fecha de la
publicacién de la presente Resoluciébn, o en su caso recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos
meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la publicacion de la
presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. - Entrada en vigor.

La presente Resolucidn entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Tabldén Oficial Electronico de la Universidad Politécnica de Cartagena.

Cartagena, a 1 de julio de 2021
LA RECTORA

BEATR|Z| Firmado

digitalmente por

MIGU E|_| BEATRIZ|MIGUEL|

HERNANDEZ

HERNAN Fecha:

2021.07.02

DEZ 14:01:35 +02'00'

Beatriz Miguel Hernandez
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ANEXO |
FORMULARIO DE SOLICITUD MODALIDAD MARGARITA SALAS

A. DATOS DE LA PERSONA CANDIDATA

Apellidos, Nombre: D.N.I./NIE/Pasaporte:

¢ Posee la nacionalidad espafola?:

Direccion de correo electronico: Teléfono:

¢Participa por el turno de personas con discapacidad?

Fecha de obtencidn del titulo de Doctor:

Organismo:

B. DATOS DE LA ESTANCIA DE FORMACION*

Titulo:

Tutor UPCT:

Area ANEP:

Afno 1

Organismo:

Pais

Grupo Investigacion/Departamento

Linea de Investigacion

Fecha de inicio

Afo 2

Organismo:

Pais

Grupo Investigacion/Departamento

Linea de Investigacion

Afo 3

Organismo:

Pais

Grupo Investigacion/Departamento

Linea de Investigacion

*La estancia podra ser de dos o tres afios y debe cumplir los requisitos de la base 272

C. DOCUMENTACION QUE SE APORTA

O Copia del DNI o documento que acredite la nacionalidad.

O Copia del titulo de Doctor, en caso de no haberlo obtenido en la UPCT, o haberlo
obtenido en la UPCT y oponerme a que la UPCT recabe informacion sobre el mismo.

Curriculum vitae abreviado.

Historial cientifico-técnico del grupo/s receptor/es.

Memoria justificativa del impacto de la estancia.

Documento de aceptacién de la estancia por el/los centro/s receptor/es.
En su caso, copia del documento acreditativo de discapacidad.

OO0O00O0OaO0

En su caso, copia del documento acreditativo de la circunstancia que justifique la
ampliacion del plazo de dos afios desde la fecha de obtencion del grado de doctor.
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DECLARO:

O Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados y que retno las condiciones
exigidas en la convocatoria anteriormente referida.

O Oponerme a que la Universidad Politécnica de Cartagena recabe informacion sobre el titulo
de doctor.

SOLICITO:
Ser admitido y participar en la convocatoria de ayudas a la que se refiere la presente instancia.

En ,a de julio de 2021

Firma

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: De conformidad con lo que dispone la legislacion vigente en
materia de proteccion de datos personales aplicable a la Universidad Politécnica de Cartagena (en adelante UPCT) y publicada en el
buscador de normativa UPCTlIex (https:/lex.upct.es/) dentro del area tematica Proteccion de datos, se le informa de que el
tratamiento de sus datos personales aportados en esta solicitud, asi como aquellos contenidos en la documentacion que en su caso se
acompafie, es realizado por la UPCT, con CIF Q8050013E y con domicilio fiscal en la Plaza del Cronista Isidoro Valverde s/n -
Edificio Rectorado - 30202 Cartagena, con la finalidad de gestionar la participacién en los procesos selectivos de personal para la
Universidad.

Puede ejercitar los derechos generales de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién, limitacion y portabilidad mediante
comunicacion escrita y adjuntando fotocopia del DNI, dirigida al Registro General en la misma direccion del domicilio fiscal de la
UPCT o bien a través del Registro electrénico accesible en la Sede Electrénica de la UPCT, https://sede.upct.es/, mediante el tramite
“Expone, solicita” dirigido al Delegado de Protecci6n de datos.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de datos, sus derechos y la Politica de Privacidad de la UPCT
en el enlace https://privacidad.upct.es donde también podrd consultar informacién ampliada sobre este tratamiento bajo la
denominacion Seleccién de personal.

Para la realizacion de cualquier consulta sobre el tratamiento de datos personales realizado por la UPCT, ademas del Registro
electrénico, ya mencionado, puede enviar un correo electrénico a la direccién dpd@upct.es.
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CURRICULUM VITAE ABREVIADO (CVA)

(extension maxima

Parte A. DATOS PERSONALES

4 paginas)

=

| Fecha del CVA |

Nombre y apellidos

DNI/NIE/pasaporte Edad |
Open Researcher and Contributor ID
(ORCID*)
SCOPUS Author ID(**)
WoS Researcher ID (**)

(*) Obligatorio

(**) Recomendable

A.l. Situacion profesional actual

Organismo

Dpto./Centro

Direccion

Teléfono correo electronico |

Categoria profesional | Fecha inicio

Palabras clave

Palabras clave inglés

A.2. Formacion académica (titulo, institucion, fecha)

Doctorado

Universidad

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (méximo 3500 caracteres,

incluyendo espacios en blanco)

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones
C.2. Proyectos

C.3. Contratos, méritos tecnoldgicos o de transferencia

C.4. Patentes
C5Ch6,C.7...

(Firma)
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i ANEXO 111
HISTORIAL CIENTIFICO-TECNICO GRUPO RECEPTOR (2016-2021)
(Méaximo 4 paginas/Maximun 4 pages)

Nombre del grupo:
Organismo:

Indicar los trabajos de investigacion desarrollados: publicaciones, proyectos, patentes,
asi como la capacidad formativa pre y posdoctoral, una relacion de los investigadores
que forman el equipo de investigacion y cualquier otro aspecto de interés.

Please indicate the research work developed: publications, funded projects, patents, as
well as the pre and pos doc training capacity. Include a list of the researchers of the
team and any other aspect that may be of interest.



_* Universidad T
s s | i Financiado por la Unién Europea 9{] Politécnica -
b4 o DE ESPANA DE UNIVERSIDADES NextGenerationEU de Cartagena Plan de Recuperacidn,
LA

L Transformacion y Resiliencia
: =y

ANEXO IV
MEMORIA JUSTIFICATIVA MODALIDAD MARGARITA SALAS
(Méaximo 3 paginas)

1. TITULO

2. RESUMEN DEL TRABAJO A DESARROLLAR PROPUESTO
(breve y preciso, exponiendo s6lo los aspectos mas relevantes)

3. OBJETIVOS
(deben enumerarse y describirse con claridad y de manera realista los objetivos concretos que se
persiguen)

4. Competencias y habilidades que se adquiriran durante la estancia y su complementariedad
con el actual perfil profesional, potencial internacionalizacion y cualquier otro aspecto de
interés para la carrera docente e investigadora de la persona candidata.
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ANEXO V
FORMULARIO DE SOLICITUD MODALIDAD RECUALIFICACION
PROFESORADO UNIVERSITARIO

A. DATOS DE LA PERSONA CANDIDATA

Nombre y Apellidos: D.N.I./NIE/Pasaporte

Categoria: Teléfono:

¢ Participa por el turno de personas con discapacidad?

B. DATOS DE LA ESTANCIA DE FORMACION

Titulo:

Area ANEP:

Universidad o centro de
investigacion de destino

Pais

Linea  de investigacion
durante la estancia:

Fecha/s de la estancia

C. DOCUMENTACION QUE SE APORTA

O  Curriculum Vitae Abreviado

O Historial cientifico-técnico del grupo receptor.

O Memoria donde se justifique el impacto en la docencia, investigacion y transferencia
del conocimiento que aporte la estancia en el candidato y grupo de investigacion de la
universidad de origen.

O Documento de aceptacion de la estancia por el centro receptor.

O Ensu caso, copia del documento acreditativo de discapacidad.

DECLARO:

O Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados y que retno las condiciones
exigidas en la convocatoria anteriormente referida.

O No estar incurso en alguna de las causas de incompatibilidad o prohibicion para la
obtencion de la condicion de beneficiario de subvenciones establecidas en el articulo 13,
apartado 2, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

SOLICITO:
Ser admitido y participar en la convocatoria de ayudas a la que se refiere la presente instancia.

En ,a de julio de 2021

Firma
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PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: De conformidad con lo que dispone la
legislacion vigente en materia de proteccion de datos personales aplicable a la Universidad Politécnica de
Cartagena (en adelante UPCT) y publicada en el buscador de normativa UPCTlex (https://lex.upct.es/)
dentro del area tematica Proteccion de datos, se le informa de que el tratamiento de sus datos personales
aportados en esta solicitud, asi como aquellos contenidos en la documentacion que en su caso se
acompafie, es realizado por la UPCT, con CIF Q8050013E y con domicilio fiscal en la Plaza del Cronista
Isidoro Valverde s/n - Edificio Rectorado - 30202 Cartagena, con la finalidad de gestionar la participacion
en los procesos selectivos de personal para la Universidad.

Puede ejercitar los derechos generales de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién, limitacion y
portabilidad mediante comunicacion escrita y adjuntando fotocopia del DNI, dirigida al Registro General
en la misma direccion del domicilio fiscal de la UPCT o bien a través del Registro electrénico accesible
en la Sede Electronica de la UPCT, https://sede.upct.es/, mediante el tramite “Expone, solicita” dirigido al
Delegado de Proteccion de datos.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de datos, sus derechos y la Politica
de Privacidad de la UPCT en el enlace https:/privacidad.upct.es donde también podrd consultar
informacion ampliada sobre este tratamiento bajo la denominacion Seleccién de personal.

Para la realizacion de cualquier consulta sobre el tratamiento de datos personales realizado por la UPCT,
ademas del Registro electronico, ya mencionado, puede enviar un correo electrénico a la direccion

dpd@upct.es.
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ANEXO VI
MEMORIA JUSTIFICATIVA MODALIDAD RECUALIFICACION
PROFESORADO UNIVERSITARIO
(Maximo 3 paginas)

1. TITULO

2. RESUMEN DEL TRABAJO A DESARROLLAR PROPUESTO
(breve y preciso, exponiendo sélo los aspectos mas relevantes)

3. OBJETIVOS
(deben enumerarse y describirse con claridad y de manera realista los objetivos
concretos que se persiguen)

4. Impacto esperado en la actividad docente, investigadora y de transferencia del
conocimiento que aporte la estancia en el candidato y grupo de investigacion de la
universidad de origen.
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ANEXO VII
FORMULARIO DE SOLICITUD MODALIDAD MARIA ZAMBRANO

A. DATOS DE LA PERSONA CANDIDATA

Nombre y Apellidos: D.N.I./NIE/Pasaporte

Direccion de correo electronico: Teléfono:

¢Participa por el turno de personas con discapacidad?

Grado de Doctor

Fecha de obtencion:

Organismo:

Trayectoria posdoctoral (incluya tantas filas como sea necesario)

Fecha inicio y fin Organismo en el que estuvo vinculado

Situacion actual

Organismo:

¢Imparte docencia en la fecha de la
solicitud?

Proyecto de investigacion en el que
participa en la fecha de la solicitud:

B. DATOS DE LA ESTANCIA DE FORMACION

Titulo:

Area ANEP:

Grupo receptor de la UPCT:

Investigador de acogida:

Linea de investigacion
durante la estancia:

Fecha de inicio:

N° de afios (1, 2 0 3):

C. DOCUMENTACION QUE SE APORTA

O Copiadel DNI o documento que acredite la nacionalidad.

O Copia del titulo de Doctor, en caso de no haberlo obtenido en la UPCT, o haberlo
obtenido en la UPCT y oponerme a que la UPCT recabe informacion sobre el mismo.

O Curriculum vitae abreviado.

O Documentacion acreditativa del proyecto de investigacion en el que participa, o de la
docencia que imparte, en el momento de la solicitud.

O Documentacion acreditativa de la trayectoria posdoctoral.
O Historial cientifico-técnico del grupo receptor de la UPCT.
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O Memoria justificativa de adecuacion de la persona candidata e impacto esperado.

O Documento de aceptacion de la estancia por el grupo receptor de la UPCT.
O Ensucaso, copia del documento acreditativo de discapacidad.

DECLARO:

O Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados y que retno las condiciones
exigidas en la convocatoria anteriormente referida.

O Oponerme a que la Universidad Politécnica de Cartagena recabe informacion sobre el
titulo de doctor.

SOLICITO:
Ser admitido y participar en la convocatoria de ayudas a la que se refiere la presente instancia.

En ,a de julio de 2021

Firma

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: De conformidad con lo que dispone la legislacion vigente en
materia de proteccion de datos personales aplicable a la Universidad Politécnica de Cartagena (en adelante UPCT) y publicada en el
buscador de normativa UPCTlIex (https:/lex.upct.es/) dentro del &rea tematica Proteccion de datos, se le informa de que el
tratamiento de sus datos personales aportados en esta solicitud, asi como aquellos contenidos en la documentacién que en su caso se
acompafie, es realizado por la UPCT, con CIF Q8050013E y con domicilio fiscal en la Plaza del Cronista Isidoro Valverde s/n -
Edificio Rectorado - 30202 Cartagena, con la finalidad de gestionar la participacion en los procesos selectivos de personal para la
Universidad.

Puede ejercitar los derechos generales de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, limitacion y portabilidad mediante
comunicacion escrita y adjuntando fotocopia del DNI, dirigida al Registro General en la misma direccion del domicilio fiscal de la
UPCT o bien a través del Registro electronico accesible en la Sede Electronica de la UPCT, https://sede.upct.es/, mediante el trdmite
“Expone, solicita” dirigido al Delegado de Proteccion de datos.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de datos, sus derechos y la Politica de Privacidad de la UPCT
en el enlace https://privacidad.upct.es donde también podrd consultar informacion ampliada sobre este tratamiento bajo la
denominacion Seleccidn de personal.

Para la realizacion de cualquier consulta sobre el tratamiento de datos personales realizado por la UPCT, ademas del Registro
electronico, ya mencionado, puede enviar un correo electronico a la direccion dpd@upct.es.
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ANEXO VIII i
MEMORIA JUSTIFICATIVA MODALIDAD MARIA ZAMBRANO
(Méaximo 3 paginas)

1. TITULO

2. RESUMEN DEL TRABAJO A DESARROLLAR PROPUESTO
(breve y preciso, exponiendo solo los aspectos mas relevantes)

3. OBJETIVOS
(deben enumerarse y describirse con claridad y de manera realista los objetivos
concretos que se persiguen)

4. Adecuacion de la persona candidata a las necesidades de investigacion y transferencia
del conocimiento del grupo receptor de la UPCT.
Adequacy of the candidate to research and knowledge transfer needs of the UPCT host

research group.

5. Impacto esperado en la actividad investigadora y docente del grupo receptor de la
UPCT.

Expected impact on the research and teaching activity of the UPCT host research
group.
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