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RESOLUCION R-286/20, DE 13 DE MARZO DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE CARTAGENA, SOBRE MEDIDAS EXTRAORDINARIAS EN
RELACION CON EL CORONAVIRUS (COVID-19)

La situacién generada en nuestro pais por la evolucion del coronavirus (COVID-19) ha
supuesto que las autoridades de salud publica hayan adoptado medidas de contencién
extraordinarias que incluyen, entre otras, el cierre de centros educativos y de atencion a
mayores.

Las autoridades competentes de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia han
acordado proceder a la suspension de la actividad docente en todos los niveles educativos,
incluido el universitario, con efectos desde el dia 16 de marzo de 2020.

De acuerdo con ello, y atendiendo a los inmediatos precedentes constituidos por la
resolucion de 10 de marzo de 2020, del Secretario de Estado de Politica Territorial y
Funcion Pablica, de medidas urgentes a adoptar en los centros de trabajo dependientes de
la Administracion General del Estado con motivo de la COVID-19, se procede al dictado
de la presente resolucion de carécter extraordinario, en virtud de la cual se disponen
diversas medidas de caracter organizativo en el ambito de la Universidad Politécnica de
Cartagena dictadas al amparo de las funciones que competen al Rector, con arreglo al
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y de acuerdo
con las previsiones de los articulos 47 y 51 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,de 30 de octubre.

Las previsiones de la presente resolucion se establecen sin perjuicio de las siguientes
circunstancias:

1.- De la sujecion de todo el personal a las necesidades del servicio y de su disposicion,
cuando se les requiera, para la prestacion de los servicios publicos encomendados a la
Universidad Politécnica de Cartagena.

2.- De su caracter provisional, pudiendo ser modificadas en cualquier momento para
atender los cambios que se vayan produciendo. Esta resolucién quedara sin efecto cuando
asi se acuerde y comunique expresamente.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y por los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Cartagena, aprobados por Decreto 1/2020, de 16 enero, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (correcciéon de errores BORM de 5 de
febrero de 2020), este Rectorado.
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RESUELVE
PRIMERO.-SUSPENSION DE ACTIVIDADES DOCENTES.

De acuerdo con lo ordenado por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, todas las actividades docentes de la Universidad Politécnica de
Cartagena que sean de carécter presencial, tanto en el caso de titulos oficiales como de
titulos propios, quedan suspendidas a partir del 16 de marzo de 2020, inclusive, y hasta
la fijacion de fecha de finalizacién de la medida.

Los centros y departamentos, en coordinacion con la Gerencia, con la Secretaria General
y con los vicerrectorados de Ordenacion Académica y Calidad, de Estudiantes, Extension
Universitaria y Deportes y de Profesorado e Innovacion Docente, adoptaran de inmediato
las medidas necesarias para que la suspension de actividades docentes presenciales sea
efectiva desde el lunes 16 de marzo de 2020.

SEGUNDO. MEDIDAS DE CONTINUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE.

La continuidad de la actividad docente se realizard a través de la activacion de las
recomendaciones para implementar medidas de acompafiamiento del proceso formativo
de los estudiantes mediante actividades no presenciales que se ha remitido a todo el
colectivo de PDI. Asimismo, se ha abierto un proceso de consulta individualizada al PDI
para que los Centros puedan conocer la capacidad y disponibilidad de los docentes en las
medidas a adoptar y prever aquellas modificaciones de la planificacion académica que
pudieran ser necesarias.

Con el fin de intensificar de manera inmediata la formacion del PDI en todos los aspectos
sefialados anteriormente, se ha abierto un nuevo portal con recursos multimedia y
materiales formativos elaborados a través del Centro de Produccién de Contenidos
Digitales y el Aula Virtual.

A tal efecto, se solicita encarecidamente a todo el colectivo de estudiantes de la UPCT
que se mantenga informado a través de la web institucional y que permanezca atento al
correo electronico corporativo y al Aula Virtual.

TERCERO.- SUSPENSION DE PRACTICAS CURRICULARES Y
EXTRACURRICULARES.

Todas las practicas presenciales, curriculares y extracurriculares, de los estudiantes de la
Universidad Politécnica de Cartagena quedan suspendidas. Asimismo, se suspenden
todas las practicas de organismos, empresas e instituciones que se realizan en la
Universidad Politécnica de Cartagena.

CUARTO.- ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA.

Las actividades de investigacion y transferencia se seguiran desarrollando de forma
habitual, con sujecién a lo previsto en la presente resolucion y de conformidad con las
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recomendaciones de las autoridades académicas y sanitarias sobre evitacion de riesgo de
contagio. En particular, deben evitarse actividades que reinan a grupos numerosos de
personas.

QUINTO.- ACTIVIDADES DE GESTION Y ADMINISTRACION.

Asimismo, las actividades de gestion y administracion seguiran desarrollandose de forma
habitual, con sujecién a lo previsto en la presente resolucion y de conformidad con las
recomendaciones de las autoridades académicas y sanitarias sobre evitacion de riesgo de
contagio.

SEXTO.- PERSONAL EN SITUACION DE AISLAMIENTO.

Se arbitraran las medidas necesarias para que el personal al servicio de la Universidad
Politécnica de Cartagena que, en su caso, se encuentre o llegara a encontrarse en situacion
de aislamiento por motivo de la COVID-19, sea este domiciliario, hospitalario o de otra
indole acordada o dispuesta por las autoridades sanitarias, continte percibiendo durante
el tiempo que permanezca en dicha situacion el cien por cien de sus retribuciones.

SEPTIMO.- MEDIDAS POR LA SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE
DE CENTROS EDUCATIVOS NO UNIVERSITARIOS Y POR EL CIERRE
TEMPORAL O SUSPENSION PROVISIONAL DE ACTIVIDAD DE CENTROS
DE MAYORES.

El personal al servicio de la Universidad Politécnica de Cartagena que tenga a su cargo
menores 0 mayores dependientes y que se vea afectado por la suspensién de actividad
docente en niveles educativos preuniversitarios o por la clausura temporal o suspension
de actividades de centros de mayores le serdn de aplicacion las siguientes medidas, por el
tiempo que las autoridades competentes determinen y de acuerdo con las instrucciones
que imparta la Gerencia de la Universidad Politécnica de Cartagena:

a) Flexibilizacion de la jornada laboral sin sujecion a los limites previstos en la normativa
y en las resoluciones especificas de aplicacion.

b) En el caso de que sea imprescindible, se permitira la permanencia del personal en su
domicilio, teniendo la consideracion de deber inexcusable de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 48, letra j, del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

c) En el caso de que ambos progenitores del menor o menores o de que ambos
responsables del mayor dependiente tengan la condicion de personal al servicio de la
Universidad Politécnica de Cartagena, los mismos no podran disfrutar de estas medidas
simultaneamente.

OCTAVO.- ATENCION AL PUBLICO.
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En los servicios de atencién al publico se priorizara la atencion telefonica y telematica.
Para el caso de atencién presencial, se estableceran, si fuese necesario, los turnos
imprescindibles para garantizar la prestacion del servicio. La Gerencia y la Secretaria
General dictaran coordinadamente las instrucciones que proceda aplicar en relacion con
la oficina de registro de la Universidad Politécnica de Cartagena y con el funcionamiento
del Registro Electronico.

NOVENO.- CURSOS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PLAN DE
FORMACION.

Todos los cursos y actividades formativas de caracter presencial dirigidos al personal de
la Universidad Politécnica de Cartagena previstos para los meses de marzo y de abril de
2020 quedan suspendidos y pospuestos desde el dia 16 de marzo de 2020. El Gerente y
el Vicerrector de Profesorado e Innovacién Docente valorara y, en su caso, dispondra el
empleo de medios telematicos como alternativa, cuando ello resulte posible y
conveniente.

DECIMO.- PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO AL EMPLEO
PUBLICO A LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA.

La celebracion de las pruebas selectivas de personal que se hallen en curso en la
Universidad Politécnica de Cartagena y que requieran la asistencia presencial de
aspirantes requeriran de la especifica autorizacion de la Gerencia, que valorara las
circunstancias concurrentes en funcion del numero de aspirantes, de la eventual
procedencia externa de las personas integrantes del 6rgano de seleccion y correlativa
exigencia de desplazamientos, del estado del procedimiento y de otras de la propia indole.
Se podra proceder, en su caso, al aplazamiento de pruebas selectivas presenciales que se
hayan convocado y no se convocaran pruebas presenciales para su celebracion dentro del
periodo de un mes desde esta fecha.

Los procesos selectivos que no incluyan pruebas que requieran la presencia de aspirantes
podrén continuar su tramitacion, salvo circunstancias sobrevenidas que seran evaluadas,
en su caso, por la Gerencia y por el vicerrectorado de Profesorado e Innovacion Docente.
En cuanto fuera factible, los 6rganos de seleccidn se reuniran a distancia.

UNDECIMO.- VIAJES Y OTROS DESPLAZAMIENTOS.
Se recomienda posponer todos aquellos viajes de trabajo que no sean imprescindibles

para el desarrollo de la actividad resefiada en los planes de contingencia de los centros y
servicios.

DUODECIMO.-MODALIDADES NO PRESENCIALES DE TRABAJO.
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Se estard a lo que se establezca en la instruccion de la Gerencia de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

DECIMO TERCERO.-REORGANIZACION DE TURNOS.

Si fuese necesaria la reorganizacion de turnos, la Gerencia adoptard las decisiones
procedentes al efecto.

DECIMO CUARTO.-EVOLUCION DE LAS CIRCUNSTANCIAS.

La presente resolucion se dicta para su aplicacion con arreglo a las circunstancias
concurrentes en su fecha. Si, con posterioridad, se produjera una alteracién significativa
de las mismas, se procederda a la imparticién inmediata de instrucciones complementarias.

Se emplaza a todo el alumnado y al personal de la Universidad Politécnica de Cartagena
para que atienda con rigor y diligencia las instrucciones emanadas de las autoridades
sanitarias competentes y para que procure hallarse en todo momento debidamente
informado de las novedades concurrentes.

DECIMO QUINTO.- DISPOSICION DE SALVAGUARDA.

Para todo aquello que pudiera no hallarse previsto de modo expreso en la presente
resolucion, el Gerente y la Secretaria General de la Universidad Politécnica de Cartagena
quedan expresa y solidariamente habilitados para la imparticion de las instrucciones
generales o particulares que fueren procedentes, asi como se habilita expresamente a los
directores y directoras y decanos de los centros, a los directores y directoras de
departamentos, a los directores y directoras de otros centros, a las directoras académicos
de los centros adscritos y a las personas responsables de las unidades administrativas y
de gestion para la adopcion de las medidas que estimen precisas en relacién con
cualesquiera circunstancias singulares que acaecieren en sus centros, departamentos o
unidades, debiendo procurar, en todo caso, la mas rigurosa observancia de los principios
de prudencia, responsabilidad, diligencia, preservacion del servicio publico, coordinacién
y transparencia informativa.

DECIMO SEXTO.-FECHA DE EFECTOS.
La presente resolucion producira efectos desde el momento de su firma.

En Cartagena, a 13 de marzo de 2020
EL RECTOR

Fdo.: Alejandro Diaz Morcillo



