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El Grupo RECTOR LESAGE, www.rector.fr, es el líder francés en la producción y comercialización de materiales de 
construcción. Actualmente con fuerte crecimiento y en expansión (Bélgica, Polonia y Rusia) cuenta con más de 

1.000 empleados, 16 producciones y una facturación de 200 millones de euros. 
Crecimiento e innovación son la clave de nuestro éxito; cooperación y desarrollo nuestros valores distintivos. 

 
Después del éxito de los 5 ingenieros de la UPCT que integraron RECTOR LESAGE el año pasado, volvemos a lanzar 

una convocatoria para nuestra sede en Longueil-Sainte-Marie (60) (proximidad de Compiègne).  
 

 
 

Buscamos para un contrato indefinido (incorporación inmediata) de: 
 

Técnico de estudios de precios (H/M) (Referencia: GLES38SPAIN) 
 
Bajo la responsabilidad del Responsable de « Estudios de precios » y en colaboración con el departamento de ventas, 
realizara para nuestros clientes (profesionales del mercado de vivienda colectiva, edificios terciarios e industriales), 
estudios de precios y especificaciones, respondiendo a la política comercial definida en la Región. 

Desde tus primeros pasos en la empresa, estarás acompañado por un programa de integración personalizado y 
adaptado a tu oficio y sus problemáticas. 

Sus responsabilidades son las siguientes:  
 
• Apoyar a los comerciales, con la realización de los estudios, garantizando optimizar los márgenes y cumplir 
los plazos;  
• Asegurar la viabilidad de los pedidos en estrecha colaboración con nuestra oficina de diseño y el 
departamento de producción;  
• Proponer y valorar las mejores opciones técnicas para nuestros clientes;  
• Realizar un seguimiento preciso de sus estudios para convertirlos en pedidos, etc.  
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Perfil : 
 
Formación técnica necesaria mínima de 2 años en el campo de la ingeniería civil, con una primera 
experiencia en un puesto similar que permita tener un buen conocimiento de las normas de construcción.  
 
Buen nivel de francés es obligatorio. 
 
Con buenas habilidades interpersonales, rigor y organización. 
 
Buen nivel de softwares de dibujo del tipo AUTOCAD. 
 
Remuneración definida según el perfil y la experiencia. 

 
 

También tendrás otras ventajas, tales como: 
 

> Prima de fin de año (equivalente a 1 mes de salario); 
> Prima de vacaciones; 
> Participación en los beneficios y participación con arreglo a los resultados de la empresa; 
> Plan de ahorro de empresa, plan de pensiones; 
> Seguro médico de empresa, ticket restaurante, etc. 
 
 
Según a tu implicación y a tus aspiraciones, capacidades y competencias, nuestro Grupo te ofrecerá 
la posibilidad de progresar en el seno de la empresa. Es esencial para el Grupo RECTOR LESAGE de 

acompañarte a lo largo de tu carrera y de desarrollar tus competencias. 
 
 

«Juntos, construimos nuestro éxito. " 
 
 

 
 

Para venir a nuestro Grupo, envíanos tu CV y letra de presentación 
(Precisando la referencia del puesto n ° GLES38SPAIN):  

 
> Por e-mail, a la dirección siguiente:  

 
recrutement.rector@rector.fr 
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Le Groupe RECTOR LESAGE, www.rector.fr, groupe industriel familial en croissance, implanté sur l’ensemble du 
territoire national ainsi qu’à l’international (en Belgique, Pologne et Russie), avec près de 1000 collaborateurs, 16 

sites de productions et un C.A de près de 200 M€, est le leader français de la production et de la commercialisation 
de matériaux de construction (solutions en béton aux professionnels du bâtiment). 

Notre Groupe place l’épanouissement de l’Homme au cœur de notre politique RH. Dès vos premiers pas dans 
l’entreprise, vous serez accompagné par un parcours d’intégration personnalisé et adapté à votre métier et ses 

problématiques. 
 

Nous recrutons en CDI pour notre site basé à Longueil-Sainte-Marie (60) (proximité de Compiègne), un :  
 

Technicien études de prix (H/F) 
(Référence du poste n° : GLES38SPAIN) 

 

 
 
Rattaché au Responsable « études de prix » et en collaboration avec le service commercial, vous réalisez, à la 
demande de nos clients (professionnels du marché des logements collectifs, bâtiments tertiaires et industriels), des 
études de prix et des devis, répondant à la politique commerciale définie en Région. 

A ce titre, vos missions sont les suivantes : 

 Véritable appui des commerciaux itinérants, vous réalisez des études de prix et des devis en veillant à 
optimiser la marge et à respecter les délais ; 

 Vous veillez à la faisabilité des commandes en étroite collaboration avec notre bureau d’études et le service 
production ; 

 Vous proposez et valorisez les meilleures options techniques à nos clients ; 

 Vous effectuez un suivi précis de vos études en vue de les transformer en commandes, etc. 

Poste en CDI à pourvoir dès que possible et basé sur Longueil-Sainte-Marie (60) (proximité de Compiègne). 
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Profil recherché : 
 
Issu d’une formation de type Bac+2 (BTS/DUT) dans le domaine du Génie civil ou du bâtiment, vous disposez 
idéalement d’une première expérience sur un poste similaire vous permettant d’avoir de bonnes connaissances des 
règlementations de la construction. 

 

Doté d’un bon sens relationnel, vous faites preuve de rigueur et d’organisation. Vous êtes reconnu pour votre 
capacité d’analyse, votre goût du travail en équipe ainsi que par vos connaissances techniques. 
 
Enfin, vous êtes à l’aise avec l’utilisation des outils informatiques ainsi que des logiciels de dessin du type AUTOCAD. 
 

Rémunération définie en fonction du profil et de l’expérience. 
 
Vous bénéficierez d’autres avantages, tels que :  
>Prime de fin d’année (équivalent à 1 mois de salaire) ; 
>Prime de vacances ; 
>Intéressement et participation en fonction des résultats de l’entreprise ; 
>Plan épargne entreprise, plan épargne retraite ; 
>Mutuelle d’entreprise, prévoyance et tickets restaurant. 
 

En fonction de votre implication, de vos aspirations, capacités et compétences, notre Groupe vous offrira la 
possibilité de progresser au sein de l'entreprise. En effet, il est essentiel pour le Groupe RECTOR LESAGE de vous 

accompagner tout au long de votre parcours professionnel et de développer vos compétences. 
 
 
 

« Ensemble, nous construisons notre réussite. » 

 

Pour rejoindre notre Groupe, postulez dès à présent en nous faisant 
parvenir votre candidature  
(CV et lettre de motivation)  

(Précisant la référence du poste n° GLES38SPAIN) :  
 

>Par mail, à l’adresse suivante :  
 

            recrutement.rector@rector.fr 
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