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PARTICULARIDADES

1. Específi camente dirigido a la empresa familiar. 
Experiencia en la organización de tres ediciones del 
POSGRADO DE ESPECIALISTA UNIVERSITARIO 
EN DIRECCIÓN DE EMPRESAS FAMILIARES, además 
de la organización de múltiples jornadas, seminarios y 
asignaturas de Máster.

2. Convivencia perfi l profesional y académico. Tanto a 
nivel de profesorado como de alumnado se produce 
una enriquecedora mezcla de perfi les. Por parte de 
los primeros participan especialistas, consultores 
y empresarios familiares. La parte de los alumnos 
también resulta en una interesante interacción entre 
alumnos con un perfi l profesional con el académico. 

3. Máster basado en Módulos. El Master puede ser 
realizado por la vía normal pero también se puede 
cursar por módulos. Son los cuatro primeros módulos 
los que están abiertos al perfi l profesional aludido 
anteriormente. El sistema de módulos también 
permite la realización del Master en más de un curso 
académico.

4. Visión empresarial. En nuestra formación es básica 
la participación de destacados empresarios que 
intercambian su experiencia con los alumnos.

5. Prácticas con posibilidad de remuneración. Los 
alumnos sin experiencia empresarial participarán en 
un programa de prácticas con empresas. Existe la 
posibilidad que esta actividad sea remunerada a través 
de la participación de un programa de becas que 
prima a las empresas con relaciones con Cátedras de 
Empresas Familiares
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¿DESARROLLO DE 
EMRPESAS FAMILIARES?

OBJETIVO

La profesionalización de los cuadros directivos de 
las empresas es una necesidad para competir en un 
mundo global cambiante. Las empresas familiares 
constituyen el grueso de la riqueza y empleo 
de nuestro sistema económico. La participación 
familiar es un ingrediente de su fuerza pero debe 
ser debidamente atendido para no ser la causa 
de sus debilidades. Este curso persigue capacitar 
a los directivos actuales y futuros de las empresas 
familiares para una gestión profesional que atienda 
debidamente a los aspectos de negocio y a los 
aspectos familiares

PROGRAMA

CURSO ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 
FAMILIARES (Módulo 1)

• Contexto socioeconómico
• Empresa familiar y profesionalización
• La cultura de la empresa familiar
• Gobierno de la Empresa Familiar
• Negociación y resolución de confl ictos
• Coaching y ventas
• Dimensiones y modelos de empresa familiar

I CURSO HERRAMIENTAS DE GESTIÓN EMPRESARIAL 
(Módulo 2)

• Dirección estratégica
• Marketing
• Internacionalización
• Dirección de Operaciones
• El emprendedor familiar
• Gestión del capital humano

I CURSO ORGANIZACIÓN JURÍDICA DE LA EMPRESA 
FAMILIAR (Módulo 3)

• Problemática laboral de la empresa familiar
• Empresa familiar en el derecho de sociedades
• Responsabilidad de los administradores
• Derecho testamentario y hereditario 
• Regímenes económico-matrimoniales
• Fiscalidad de la empresa familiar

I CURSO CONTROL DE GESTIÓN Y DIRECCIÓN 
FINANCIERA (Módulo 4)

• Plan General Contable 
• Interpretación de Estados Financieros
• Control de Gestión, análisis de costes y 

presupuestos
• Sistemas de Gestión de la información Integrales: 

ERP y cuadro de mando
• Dirección Financiera
• Opciones de Financiación y crecimiento en la 

Empresa Familiar

I CURSO AUDITORÍA ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN 
DE EMPRESAS FAMILIARES (Módulo 5)

• Metodologías de auditoría en la empresa familiar
• Formulación de planes de mejora

PRÁCTICAS EN EMPRESAS

TRABAJO FIN DE MÁSTER

METODOLOGÍA

La fi nalidad del curso es proporcionar a los profesionales 
de las herramientas y modelos que les permitan tomar 
las mejores decisiones. El curso combina conocimientos 
teóricos con prácticos derivados de experiencias 
empresariales y la realización de actividades prácticas. 

Curso Período lectivo Precio*

Máster completo [60 cr] Octubre a junio 1.800 €

Módulo I [10 cr] 1/10/13-8/11/13 450 €

Módulo II [10 cr] 11/11/13-20/12/13 450 €

Módulo III [8 cr] 8/1/14-31/1/14 360 €

Módulo IV [8 cr] 4/2/14-28/2/14 360 €

Módulo V [4 cr] 4/3/14 -14/3/14 180 €

* 10% ingresos matrículas dedicados a becas

FECHAS

Preinscripción: hasta 28/6/13
Matrícula: 1/7/13 a 27/9/13

MÁS INFORMACIÓN 

www.um.es/cef 
UM 868 88 3824 – ics2@um.es
UPCT / AMEFMUR
968 245 944 - administracion@amefmur.com 

Angel Luis
Texto escrito a máquina

Angel Luis
Texto escrito a máquina
4/9/13

Angel Luis
Texto escrito a máquina

Angel Luis
Tachado

Angel Luis
Tachado

Angel Luis
Texto escrito a máquina
9/9/13 al 27/9/13




